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Dans lavie, il y a plusieurs vies
et laretraite en est une 3 part entiére

Votre fin d'activité professionnelle ne signifiera pas l'arrét de vos projets, bien au contraire.

De plus, avec I'allongement de I'espérance de vie, conserver son autonomie financiere pour
ne pas dépendre de ses proches ou maintenir le niveau de vie de son (sa) conjoint(e) seront
de nouveaux défis a relever.

Et face a ces enjeux : la diminution de revenus occasionnée par la retraite. Alors, un seul
conseil utile : ANTICIPEZ DES A PRESENT !

Le Plan d'Epargne Retraite (PER), désormais unique dispositif d'épargne retraite, vous le
permet. Enveloppe juridique et fiscale issue de la loi Pacte, il incite 3 la constitution d’'un
complément de retraite, en plus des régimes obligatoires.

Le contrat MIF PER Retraite s'inscrit dans ce dispositif, tout en intégrant 'ensemble des
évolutions qui ont fait le succes et la reconnaissance de la MIF ces dernieres années
aupres des épargnants.

Accessibilité, frais ultra concurrentiels et déduction d'impdts a I'entrée, souplesse a la
sortie : le contrat MIF PER Retraite apparait comme le produit idéal pour préparer puis
vivre pleinement votre retraite.

Multi-récompensé en 2025 tout comme en 2024, MIF PER Retraite est régulierement
plébiscité par la presse spécialisée (Les Dossiers de I'épargne, Good Value For Money, Le
Particulier, MieuxVivre Votre Argent, Le Revenu et Challenges).

¢ QWDgg
We, PER oy
z ] g fn - Trophées a'or
2 = e of,  wea VT
T ] <y g1
LeParticulier FETRE ,&’ <N S
MIF PER RETRAITE VOTORE D A0 e [ L Revean

Jurys composés de journalistes et/ou de professionnels

Le saviez-vous ?

> En 2024, en ayant 65 ans en France, un homme a une espérance de vie de 19,7 ans
etune femme de 23,4 ans "

» Le montant moyen mensuel de la retraite globale en France était de 1565€ fin 2022 2,
» En moyenne les femmes touchent une pension inférieure de 38 % a celle des hommes 12,



Avec le contrat MIF PER Retraite, préparez votre retraite en toute sérénité tout en déduisant
de vos impots les sommes versées sur votre contrat @,

Des avantages indéniables...
Vous bénéficiez simultanément :

> D'une flexibilité exclusive au moment de votre retraite : vous avez le choix de retirer
100 % de I'épargne constituée sous forme de capital (en une ou plusieurs fois) ou de mettre
en place une rente versée tout au long de votre retraite, avec possibilité de réversion au
profit d'un bénéficiaire désigné.

> De la déduction d'impdts des sommes versées sur votre contrat : jusqu'a 10 % de vos
revenus. Vous pouvez qui plus est y gjouter les plafonds non utilisés des trois derniéres
années 9.

> D'une totale liberté pour alimenter votre contrat : au rythme que vous souhaitez
et sans obligation de versement.

> De frais gratuits : 0 % de frais sur les versements et les arbitrages pour une démarche
d'épargne a8 moindre co0t.

Pour tous les profils d'épargnant...

Du plus prudent au plus dynamique afin de s'adapter a vos objectifs de performance et 3
vatre sensibilité au risque.

...déclinés dans trois modes de gestion au choix

La gestion a horizon : I'investissement piloté

Votre épargne est répartie entre une poche “sérénité” (composée notamment du fonds en
euros Retraite (actif cantonné) sécurisé), une poche “performance” [composée d'une sélection
diversifite dunités de compte) et une poche “alternative” (composée d'une unité de compte non
cotée), conformément & une grille de désensibilisation progressive : des arbitrages automatiques
sont réalisés chaque trimestre des poches " performance et alternative” vers la poche “sérénité”,
I'épargne investie étant progressivement désensibilisée des risques de marché au fur
et a mesure que se rapproche votre retraite.

La gestion sous mandat : I'investissement profilé

La gestion de votre épargne est déléguée 3 des professionnels ¥, dans le respect de votre
profil de gestion, ils sélectionnent chague moais les fonds en unités de compte présents
au sein de votre adhésion. Vous bénéficiez ainsi de I'expertise de spécialistes qui suivent
et déterminent avec discernement dans les différentes phases de marché, I'allocation
la plus adaptée a la recherche de performance et a la limitation des pertes potentielles.

La gestion libre : I'investissement autonome

Vous choisissez seul(e) la maniére dont vous allez investir votre épargne. Vous sélectionnez
les supports et décidez de leur proportion au sein de votre adhésion. Vous disposez ainsi
de plusieurs sources d'investissement vous permettant de diversifier votre épargne en
toute autonomie.

Les Unités de compte (UC)

Les unités de compte vont chercher a procurer une performance plus élevée que celle offerte

par le fonds en euros de votre contrat. Soumises aux fluctuations des marchés financiers, elles
comportent un risque de perte en capital. Il est donc important qu'au sein de votre contrat, la
part d'unités de compte corresponde a votre profil d'épargnant.




Votre épargne retraite aux meilleures conditions
La qualité du fonds en euros Retraite (actif cantonné)

3,45 % nets de frais de gestion en 2024 ¥, soit 'une des performances référence
du marché. Les rendements passés ne préjugent pas des rendements futurs.

Un accompagnement

a l'adhésion

Selon vos objectifs, nous définissons
ensemble votre profil d'épargnant et vous
recommandons une répartition, déclinée
dans les trois modes de gestion, entre les
supports correspondant a votre sensibilité
au risque.

Des frais ultra concurrentiels

Gestion .
Libre Gestion

Gestion Sous

a Mandat
Horizon

Frais sur
versements

Aucuns

Aucuns

Frais annuels de gestion
Fonds en euros Retraite (actif cantonné)
Unités de compte

060 %
060 %

060 %
080 %

Frais
d'arbitrage

Aucuns

Aucuns

Accessibilité et souplesse d'un
contrat retraite ouvert a tous

» La gestion & horizon ou sous mandat
accessibles des 500 € investis.

» Avec des versements programmes
des 30€ par mois seulement,
VOUS épargnez a votre rythme.

Bon a savoir

Atout moment, vous pouvez modifier le
montant ou effectuer des versements
libres supplémentaires.

Une flexibilité accrue et une
simplification a 'usage

La loi Pacte adoptée en 2019 révolutionne
I'offre en matiere de produit retraite

» Un seul et méme contrat pouvant
VOUS accompagner tout au long de votre
carriere professionnelle. Changement
dentreprise, changement de statut (salarié,
indépendant,..), la loi Pacte prévoit une
portabilité des avairs pour vaus permettre
de disposer d'un seul contrat pour votre
épargne retraite.

» En plus des cas de déblocage anticipé
de votre épargne pendant la phase
constitution de épargne-retraite (achat
de la résidence principale, accidents de la
vig), il est désormais possible de récupérer
la totalité de votre épargne retraite sous
forme de capital au terme du contrat

» La fin des versements obligatoires.

> La généralisation de I'avantage en
matiere de déduction fiscale. Désormais,
le méme pour tous, quelque soit la
situation professionnelle (salariés, TNS,
fonctionnaires...).

> Les sommes versées sur un Plan d'Epargne Retraite n'étant pas récupérables avant la
retraite (sauf cas de déblocages anticipés prévus par Ia loi), il est important de s'assurer
en parallele une épargne « disponible », notamment via un contrat d'assurance vie de

type épargne.

> A la retraite, la sortie en capital ou en rente est imposable a I'impdt sur le revenu.
La déduction a I'entrée des versements annuels de I'assiette de I'impdt sur le revenu
est donc un différé d'impasition, et non une exonération, dont I'avantage doit s'apprécier
au cas par cas.




Les pour
souscrire des a présent

Les avantages de I'épargne retraite “nouvelle formule " associés a I'expertise MIF
en matiere de sélection de supports d'investissement diversifiés et performants.
Les unités de compte comportent un risque de perte en capital.

Aucune contraifte de versement, une sortie anticipée (en cas d'aléas de la vie ou
d'acquisition de l@résidence principale) et une sortie au terme sous forme de capital
(Unique, fractionng) ou de rente.

La Gestion a harizon peur sjuster votre investissement selon la date prévisionnelle
de votre départ 3 Ia retraite, la Gestion sous mandat pour confier la gestion 8 des
experts et la Gestion libre,pour piloter votre investissement en toute autonomie.
A tout moment, la possibilité de passer d'un mode de gestion a l'autre.

La Gestion a horizon et la Gestion'sous mandat des 500 € d'investissement.
Des versements programmes des 30.€ par mois.
A tout moment la possibilité de modifierou interrompre vos versements.

Aucuns frais sur les versements et les arbitrages.
Des frais de gestion annuels parmi les plus bas du marehé.

Vos impots peuvent financer une partie de votre épargne retraite grace a. la
deductibilité de vos versements de vos revenus impasables ; un avantage sans
équivalent en matiere d'épargne.

Référence du marché :
Les rendements passeés ne prejugent pas des rendements futurs.

Pour garder 24h/24h le contact avec votre adhésion.

(1) Source : Bilan démographique 2024, Insee Premiére n°2033 de janvier 2025

(2) Montant brut moyen, tous régimes confondus. Source : Rapport de la DREES « Les retraités et les retraites » - édition 2024

(3) Les salariés peuvent déduire les sommes versées sur un PER de leurs revenus imposables dans Ia limite d'un plafond global fixé pour chaque membre du foyer
fiscal (10 % des revenus professionnels de 2024, nets de cotisations sociales et de frais professionnels, avec une déduction maximale de 37 094 €, ou 4 637 € si
ce montant est plus élevé). Pour les Travailleurs Non Salariés (TNS), les plafonds sont de 10 % de la fraction du revenu professionnel imposable retenu dans Ia limite
de 8 fois le Plafond Annuel de Ia Sécurité Saciale, auxquels sgjoutent 15 % supplémentaires sur la fraction de ce revenu comprise entre 1 et 8 fois le PASS soit
87135 € ou, 10 % du PASS soit 4 710 €. Doivent étre déduites de cette limite les sommes versées par lentreprise sur un PERCO ou PERECO. Doivent étre déduites
également les cotisations versées sur un article 83, les sommes versées aux plans dépargne retraite qui sont exonérées en application du 18° de l'article 81du CGI
(4) La MIF 3 qui vous confiez le mandat, agit sur les conseils d'un gestionnaire financier OF| invest AM.

(5)Nets de frais de gestion et hors prélévements fiscaux et sociaux



Besoin d'informations complémentaires ?

CONTACTEZ-NOUS!

09701577 77 - www.mifassur.com

(Appel non surtaxé)

> J'ai le temps pour m'en occuper...

Plus vous commencez tot, moins votre
effort d'epargne sera lourd. Il vaut mieux
mettre une petite somme des 30 ans, plutot
que de devair effectuer des versements
importants a partir de 50 ans. Autre
avantage si vous commencez tot : votre
épargne sera plus conséquente et vous
disposerez d'un complément de revenus
plus éleve |

>J'ai 50 ans, il est déja trop tard...

Il n'est jamais trop tard ! Avec I'épargne
retraite initiée par la récente loi Pacte, vous
avez la possibilité de rattraper une partie du
temps perdu, en optimisant vos disponibles
fiscaux pour accroltre vatre effort depargne |
Sivous étes salarié, vous avez notamment la
possibilité d'utiliser les plafonds non utilisés
des 3 années préecedentes.

> Je peux vivre avec moins de revenus...

Sivous avez la chance d'étre propriétaire
de votre résidence principale une fois a la
retraite, vous supprimez déjs une charge
importante qui compensera Votre perte de
revenus. D'un autre cote, n'oubliez pas que
la retraite, c'est aussi :

. plus de temps libre pour vos loisirs ou
des voyages,

. I'envie d'aider ou de faire plaisir a vos
enfants et petits-enfants,

. des dépenses de santé plus importantes,

. lavolonté de ne pas étre a la charge de
vos enfants si un jour vous ne pouvez
plus vivre seul.

ADERM - Association pour le Dévelopement de I'Epargne Retraite Mutualiste

Assaciation 8 but non lucratif régie par la loi du 1 juillet 1901. Siege social : 23 rue Yves Toudic - 754871 PARIS CEDEX 10
MIF PER RETRAITE est un contrat groupe d'assurance vie multisupport d'épargne-retraite souscrit par 'ADERM
(Association pour le Développement de I Epargne Retraite Mutualiste), assuré et distribué par la MIF

Document publicitaire sans valeur contractuelle
*
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MIF : LA MUTUELLE D'IVRY (la Fraternelle)

Siege social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10

Tel.0 970 15 77 77 / www.mifassur.com

Mutuelle soumise aux dispasitions du livre Il du code de la mutualité
Identifiee sous le numéro SIREN 310 259 221

Controlée par 'ACPR - 4 place de Budapest - CS 52459 - 75436 PARIS CEDEX 09
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% MODE D’EMPLOI
== MIF PER RETRAITE

de parts de SCPI (Société Civile de Placement Immobilier) est uniquement accessible via la souscription en ligne : www.mifassur.com

POUR ADHERER A VOTRE CONTRAT

o Complétez les 8 pages de votre demande d’adhésion (incluant le questionnaire profil d’épargnant), sans oublier de la dater et de la signer.
2 Pourvous permettre de procéder a I’ensemble des opérations sur votre compte (versement ponctuel, versements programmeés, etc.) quel que soit
le mode d’alimentation de votre adhésion, complétez le mandat de prélevement SEPA, sans oublier d’y joindre une copie de votre RIB.

3 N’oubliez pas de joindre les piéces justificatives demandées :
- la copie d’une piece officielle d’identité en cours de validité (CNI ou passeport),
- la copie d’un justificatif de domicile de moins de 3 mois (facture d’électricité ou de gaz, celle d’un fournisseur d’acces Internet ou de téléphonie fixe),
- et tout autre justificatif nécessaire a la bonne instruction de votre dossier (en particulier, justificatifs d’origine des fonds pour les versements
supérieurs ou égaux a 61 000 €).
4 Glissez 'ensemble des documents (demande d’adhésion, mandat de prélévement SEPA le cas échéant, toutes les piéces justificatives demandées)
dans I’enveloppe T jointe ou dans une enveloppe non affranchie, a retourner a : MIF - Libre Réponse 69205 - 75482 Paris Cedex 10.
Prenez soin de garder une copie de votre dossier d’adhésion avant de le transmettre a la MIF.

A réception de votre dossier complet, votre adhésion sera enregistrée dans les meilleurs délais.
Le cas échéant, vous pourrez étre contacté(e) par un conseiller MIF, qui recueillera les informations nécessaires a la complétude de votre
dossier (pour ce faire, veillez a bien remplir vos coordonnées). Vos conditions particuliéres vous seront adressées dans les jours suivants.

QUELQUES CONSEILS POUR BIEN REMPLIR VOTRE DOSSIER D’ADHESION

Remplissez lisiblement, en lettres capitales et en noir, I'intégralité des informations demandées, dont le téléphone et I’e-mail notamment, afin que
nous puissions, au besoin, vous contacter plus rapidement. L’ensemble des questions posées permettent a la MIF d’exercer son devoir de conseil,
conformément a l'article L. 223-25-3 du Code de la Mutualité, ainsi que de remplir ses obligations, en tant qu’organisme financier, relatives a la lutte
contre le blanchiment des capitaux et le financement du terrorisme. Il est dans l'intérét de I'adhérent-souscripteur de répondre a I'ensemble des
questions posées avec le plus d’exactitude et de sincérité en vue de permettre la délivrance du conseil adapté, ainsi que pour en faciliter la gestion
dans les démarches futures. L’adhérent-souscripteur s’engage a informer la MIF de tout changement dans sa situation personnelle, professionnelle
et patrimoniale qui serait de nature a modifier le conseil délivré.

DEMANDE D’ADHESION / Pages 1 et 2 / ’adhérent - assuré

Les champs Codopé, Codpro et Codapp sont réservés a la MIF.

>> VOTRE IDENTITE, VOS COORDONNEES

Si vous étes déja sociétaire MIF, merci de cocher la case correspondante et d'indiquer votre N° de Sociétaire. Les informations de votre demande
d’adhésion permettront de mettre a jour votre dossier.

Pays de naissance : Si vous étes né(e) en France, ne complétez pas ce champ.

Département de naissance : Si vous étes né(e) a I'étranger, indiquez uniquement le code 99.

Situation fiscale : Seuls les résidents fiscaux frangais peuvent adhérer au contrat MIF PER Retraite, a savoir des personnes physiques majeures ayant
leur résidence principale sur le territoire de la République frangaise, a I'exclusion de la Nouvelle-Calédonie et de la Polynésie frangaise, lors de
I’adhésion. En cas de multi-résidence fiscale (dont la France), merci de contacter un conseiller MIF.

Personne Politiquement Exposée : Est considérée comme politiquement exposée, au sens de |'article R.561-18 du Code Monétaire et Financier, une
personne, ou l'un de ses proches, qui est exposée a des risques particuliers en raison des fonctions politiques, juridictionnelles ou administratives
qu’elle exerce ou a exercées. L’Assureur a I'obligation de recueillir cette information au titre du dispositif de lutte contre le blanchiment des capitaux
et le financement du terrorisme. Si vous étes une Personne Politiquement Exposée, indiquez le code correspondant a votre situation :

Chef d’Etat, chef de gouvernement, membre d’un gouvernement national
ou de la Commission européenne

Membre d’une assemblée parlementaire nationale ou du Parlement européen,
membre de |'organe dirigeant d’un parti ou groupement politique

Membre d’une cour supréme, d’une cour constitutionnelle ou d’une autre
haute juridiction

%4 Membre d’une cour des comptes
‘B Dirigeant ou membre de 'organe de direction d’'une banque centrale
:83 Ambassadeur ou chargé d’affaires

E%J Officier général ou officier supérieur assurant le commandement d’une armée

Membre d’un organe d’administration, de direction ou de surveillance
d’une entreprise publique

i%:) Directeur, directeur adjoint, membres du conseil d’'une organisation internationale

Données personnelles électroniques : Conformément a la législation en vigueur, vos informations personnelles ne seront pas transmises a des tiers
a des fins de prospection commerciale. Par ailleurs, sauf opposition de votre part en cochant la case appropriée, la MIF pourra utiliser vos informations
pour la prospection commerciale par voie électronique pour la promotion de produits et services analogues a ceux fournis par la MIF.

>> VOTRE SITUATION PROFESSIONNELLE, PATRIMONIALE ET FAMILIALE

Catégorie socioprofessionnelle (CSP), profession :

Si vous étes actif mais pas SNCF ni RATP, indiquez dans votre demande de souscription le code correspondant a votre catégorie professionnelle et
profession parmi la liste standardisée INSEE (nomenclature PCS 2020), via le moteur de recherche, disponible sur https://www.insee.fr/fr/
metadonnees/pcs2020/groupeSocioprofessionnel/1.

Si vous étes sans activité professionnelle mais pas retraité SNCF ni retraité RATP, reportez sur votre demande de souscription le code correspondant
a votre catégorie qui se trouve dans le tableau ci-dessous :

PE8 Le conjoint ou le concubin notoire
Le partenaire lié par un pacte civil de solidarité ou par un contrat de
partenariat enregistré en vertu d’une loi étrangére

Les enfants, ainsi que leur conjoint, leur partenaire lié par un pacte civil de
EEH solidarité ou par un contrat de partenariat enregistré en vertu d’une loi étrangere

11

12

13

Lien familial

PX8 Les ascendants au premier degré

Fonction

%N Personne physique conjointement bénéficiaire effectif d’une personne morale

E¥2 Personne physique seule bénéficiaire effectif d’une personne morale
1.8

Relations
professionnelles

XN Liens d’affaire étroits

Code Libellé CSP Code Libellé CSP
s8N Retraité / Ancien exploitant agricole Y22 Retraité n"ayant jamais travaillé
7AW Retraité / Ancien artisan, commergant, chef d’entreprise vERN Etudiant
B Retraité / Ancien cadre YR Personne sans activité (au foyer, en recherche...)
Y/ Retraité / Ancien employé LB Mineur sans profession
7N Retraité / Ancien ouvrier iR Inactif autre que retraité
Y[ Autre retraité

Exemples : un agent contréleur SNCF exerce la profession nomenclaturée « Rubrique : 54C1 — Libellé : Contréleurs / Contréleuses et agents / agentes
d’accompagnement des transports et du tourisme ». Un libraire a la retraite devra reporter le code 72 pour Retraité / Ancien artisan, commercant, chef
d’entreprise.

Secteur d’activité : Reportez les 2 premiers caractéres de votre secteur d’activité actuel (ou du dernier exercé si vous étes inactif ou retraité). Ce code
(NAF) est présent sur votre derniére fiche de paie.



DEMANDE D’ADHESION / Pages 3 et 4 / Questionnaire profil d’épargnant

Répondez aux questions permettant d’identifier votre profil d’épargnant, étape préalable a votre adhésion au contrat.
Vérifiez que le calcul de vos points est correct avant de consulter votre profil d’épargnant et notre recommandation.
Si I’'adhésion MIF PER Retraite ne correspond pas a votre profil d’épargnant, n’hésitez pas a contacter un conseiller MIF.

DEMANDE D’ADHESION / Pages 5, 6 et 7 / Votre adhésion au contrat
Date prévisionnelle de départ a la retraite : Indiquez la date prévisionnelle de votre départ a la retraite, et I'échéance en nombre d’années.

>> ETAPE 1 : Mode de Gestion / Choisissez 'une des trois options proposées :

GESTION A HORIZON : Je choisis de mettre en place une désensibilisation progressive de mon épargne constituée au titre de la présente adhésion,
sous réserve d’un versement minimum de 500 €, basée sur ma date prévisionnelle de départ a la retraite. Je sélectionne ensuite I'un des 4 profils :
Profil Prudent, Profil Equilibré, Profil Dynamique, Profil Offensif. Les supports en unités de compte ne sont pas garantis en capital.

GESTION SOUS MANDAT : Je délegue la gestion de mon épargne constituée au titre de la présente adhésion a la MIF, sous réserve d’un versement
minimum de 500 €, pour procéder a la sélection des supports et leur arbitrage. Les supports en unités de compte ne sont pas garantis en capital.

Je sélectionne ensuite I'un des 4 mandats : Mandat Prudent, Mandat Equilibré, Mandat Dynamique, Mandat Offensif.

GESTION LIBRE : Je souhaite gérer librement mon épargne constituée au titre de la présente adhésion en choisissant seul mes supports

d’investissement et leur répartition. Les supports en unités de compte ne sont pas garantis en capital.

>> ETAPE 2 : Versements / Choisissez I'une des options en fonction du mode de gestion retenu :
Ci-dessous un récapitulatif des montants minimums de versement pour chaqgue mode de gestion :

Versement programmé mensuel seul : 30 € EN GESTION Versement programmé mensuel : 30 €

< + i 4 .
e Versement programmé mensuel : 30 € A HORIZON BT G Versementdllbreten ccf)mtp)lement 500¢€
Ao FRLIIGTGEN + Versement libre en complément : 150 € L TTTTG T, T 11SSU OU non d un transter

LIBRE 2 ladhésion OU EN GESTION ENELUENTIN Versement libre initial : 500 €

Versement libre initial : 500 €
(issu ou non d’un transfert) SOUS MANDAT (issu ou non d’un transfert)

EN Montants

Nb : Une cotisation unique de 10 euros sera prélevée simultanément au premier versement effectué au titre de I’adhésion a I’Association pour le
Développement de I'Epargne Retraite Mutualiste (ADERM).

Option de revalorisation : Afin que votre effort d’épargne soit en adéquation permanente avec l'inflation, vous pouvez déterminer un taux de
revalorisation annuelle de vos versements programmeés. Chaque année, en juillet, le montant de vos versements programmés sera automatiquement
augmenté du taux choisi. Et a tout moment, vous pouvez modifier ce taux ou mettre fin a cette option.

Transfert : Si vous envisagez le transfert d’un contrat (PER, PERP, Article 83/PERE, Madelin, PERCO, Préfon, Corem, CRH) détenu dans un autre
organisme, merci de contacter nos conseillers au 09 70 15 77 77 afin de connaitre les modalités et obtenir le formulaire de transfert. Le transfert d’'un
contrat ne peut avoir lieu qu’une fois votre plan MIF PER Retraite ouvert.

Si vous souhaitez effectuer un versement libre d’'un montant supérieur ou égal a 61 000 € (ce seuil s’entend toutes opérations
ATTENTION de versement confondues), merci de bien vouloir joindre a votre cheque, la copie d’un justificatif d’origine des fonds.

La MIF se réserve le droit de vous demander toute piéce justificative supplémentaire.

Pour toute question sur la nature des justificatifs a fournir, n’hésitez pas a contacter un conseiller MIF.

>> ETAPE 3 : Régime de déduction fiscale
Vous pouvez vous opposer a la déductibilité des versements effectués dans le cadre de la présente adhésion ; dans ce cas, il suffit de cocher la case.

>> ETAPE 4 : Les bénéficiaires en cas de décés de I'adhérent-assuré pendant la phase de constitution de I'épargne-retraite
Prenez soin de désigner le(s) bénéficiaire(s) en cas de déces.
Le(s) bénéficiaire(s) en cas de déces est(sont) la(les) personne(s) qui recevra(ont) I'épargne constituée au titre de la présente adhésion a la MIF.
Choisissez entre la clause standard ou la clause libre, a libeller sur papier séparé et a joindre a votre demande d’adhésion en suivant les conseils de
rédaction indiqués.
A tout moment, vous pourrez demander a changer de bénéficiaire(s) par courrier adressé a la MIF, en I'absence de bénéficiaire acceptant ou sous
réserve de son accord. Cette clause peut faire I'objet d’un acte sous-seing privé ou d’un acte authentique.
>> ETAPE 5 : Répartition initiale / Etape obligatoire si vous avez opté pour la gestion libre uniquement
Pour la répartition du montant total de vos versements (programmeés ou libres), vous disposez, en dehors du fonds en euros Retraite (actif cantonné)
a capital garanti, d’'une gamme de supports en unités de compte, dont le niveau de risque s’entend sur une échelle de 1 a 7 : le niveau 1 correspondant
au risque le plus faible avec un rendement potentiellement plus faible ; le niveau 7 au risque le plus élevé avec un rendement potentiellement plus
élevé. Les caractéristiques de chaque support sont disponibles sur www.mifassur.com ou le site de I'Autorité des Marchés Financiers (www.amf-
france.org) pour les OPCVM de droit francais, ainsi que sur celui de la société de gestion.
La répartition initiale de votre(vos) versement(s) doit étre formulée en pourcentage et sans décimale. Le total devant étre égal a 100 %. La part
investie sur le fonds en euros Retriate (actif cantonné) ne doit pas excéder 70 %.

La souscription de parts de SCPI (Société Civile de Placement Immobilier) est uniquement accessible via la souscription en ligne : www.mifassur.com

DEMANDE D’ADHESION / Page 8 / Acceptation des conditions d’adhésion

o Vérifiez que vous avez bien toutes les pieces justificatives nécessaires a I'enregistrement de votre dossier.
o Cochez la case correspondante a la nature de la piece officielle d’identité que vous joignez a votre dossier, et indiquez sa date de fin de validité.
o Datez et signez votre demande d’adhésion.

FORMULAIRE MANDAT DE PRELEVEMENT SEPA

Pour vous permettre de procéder a I'ensemble des opérations sur votre adhésion (versement ponctuel, versements programmés, etc.) et notamment
si vous avez opté a la souscription pour alimenter mensuellement votre plan, si la MIF n’effectue pas encore de prélevement sur votre compte
bancaire, complétez le mandat SEPA joint sans oublier de le dater et le signer. Joignez-le, accompagné de votre RIB, a votre dossier d’adhésion.

FACULTE DE RENONCIATION

Vous bénéficiez d’'un délai pendant lequel vous pouvez revenir sur votre décision, sans avoir a justifier ou supporter de pénalité de la part de

la MIF. Ce délai de 30 jours calendaires révolus court a compter du moment ol vous étes informé que I'adhésion a pris effet. Vous pouvez, pendant
ce délai, exercer votre faculté de renonciation a la présente adhésion en adressant a la MIF, par courrier recommandé avec accusé de réception, une
lettre de renonciation, sur le modeéle de celle mentionnée dans la Notice d’Information valant Réglement mutualiste de votre(vos) contrat(s).

Besoin d’informations complémentaires ? Contactez-nous !
Par téléphone : 09 70 15 77 77  Parinternet : mifassur.com

du lundi au vendredi de 9h00 a 19h00 rubrique « nous contacter »

Quelques minutes suffisent pour adhérer au contrat !

MIF : LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle)

Siége social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10 / Tél. 0970 15 77 77 / www.mifassur.com

Mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du code de la mutualité / Identifiée sous le numéro SIREN 310 259 221 () MUTUALITE
Controlée par I’ACPR - 4 Place de Budapest - CS 92459 - 75436 PARIS CEDEX 09 wensne oz 4 FRANCAISE

202509ME1V
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L’ADHERENT - ASSURE

Espace réservé a la MIF Espace réservé au Parrainage

Codopé Codpro Codapp
Nom du Parrain :

Prénom du Parrain :

Votre demande d’adhésion comporte 8 pages. Code du Parrain :
Veillez a bien toutes les compléter.

VOTRE IDENTITE

Etes-vous déja adhérent a la MIF *? D Oui Si oui, merci d’indiquer votre N° de Sociétaire :
Non
I:I Monsieur ** ’ .
D Madame ** Nom d’usage *:
Prénom *:
Autres
prénoms *:

Nom de naissance *:

Né(e) le *: Pays de naissance (hors France) :

Département de naissance *: Lieu de naissance *:

Indiquez votre nationalité *: Francaise Autre :

Indiquez votre pays de résidence fiscale *: France Autre :

Etes-vous citoyen ou résident américain ? : Non Oui

Vous ou I'un de vos proches répond-il a la définition des « Personnes Politiquement Exposées » ? *: Non Oui

Si OUI, précisez les fonctions exercées *):

(1) Reportez-vous au mode d’emploi de cette demande de souscription pour renseigner le code correspondant a la fonction exercée.
Etes-vous majeur capable ? *: Oui Non

Si NON, précisez le régime de protection juridique et joignez impérativement une copie du jugement *:

(2) Mesures définissant le régime de protection juridique : tutelle, curatelle, sauvegarde de justice, autre cas (préciser).
Merci d’indiquer votre Numéro d’Inscription au Répertoire de I'lNSEE (NIR) *©):

(3) Votre NIR, aussi appelé « numéro de sécurité sociale » est inscrit sur la carte Vitale, I'attestation de droits ainsi que sur les bulletins de salaire.

VOS COORDONNEES

Adresse du domicile *:

Complément adresse :

Complément adresse :

Lieu-dit :

Code postal *: Ville *:

Pays de résidence *:

Adresse courriel *:
(en lettres capitales)

Souhaitez-vous recevoir des propositions commerciales de la part de la MIF, par courrier électronique ? Oui Non
Souhaitez-vous recevoir les avis d’opérations de la part de la MIF, par courrier électronique ? Oui Non
Téléphone portable **: Téléphone fixe **:

(Tous les numéros de téléphone doivent commencer par +33 (indicatif national de la France), et étre complétés par 9 chiffres. Exemple > +33 1111111 11 / +33 6 66 66 66 66).
Souhaitez-vous recevoir des propositions commerciales de la part de la MIF, par SMS ? Oui Non

* champ obligatoire  ** au moins un des champs obligatoires
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VOTRE SITUATION PROFESSIONNELLE

+ Etes-vous Agent (Retraité) SNCF / RATP ?

Votre N° CP SNCF **: ou votre matricule RATP **:
Situation professionnelle *: Exécution Maitrise Cadre Cadre supérieur Retraité(e)
+ Sinon, indiquez le code de votre CSP *: Précisez le code de votre profession *:

Indiquez votre profession *:

(Reportez-vous au mode d’emploi de cette demande d’adhésion

D fA
et le code de votre secteur d'activité *: pour renseigner les champs relatifs a votre situation professionnelle).

Etes-vous Travailleur Non Salarié (TNS) *: Oui Non

VOTRE SITUATION PATRIMONIALE

* Revenu mensuel net personnel *:

<1500€ de1501€a3000€ de3001€a6000€ de 6001€a10000€ >10000 €

+ Revenu mensuel net du foyer *:

<1500€ de1501€a3000€ de3001€a6000€ de 6001 €a10000€ >10000 €

« Patrimoine estimé du foyer (immobilier inclus) *:

<150000€ de 150001 €a 300000 € de 300001 € a 600 000 € de 600 001 €a 1000000 € >1000000 €

+ Origine de votre patrimoine (plusieurs réponses possibles) *:

Revenus Héritage, succession Autre :

VOTRE SITUATION FAMILIALE

¢ Vous étes *:
Marié(e) Célibataire Divorcé(e) Veuf(ve)
Pacsé(e) Concubinage Séparé(e)
Indiquez votre régime matrimonial :

Communauté réduite aux acquéts (régime légal) Séparation de biens Autre :

+ Nombre d’enfants a charge *: -de16ans: +de 16ans:

Les données a caractére personnel vous concernant sont recueillies et enregistrées par I’Assureur, responsable du traitement, pour les besoins de la passation, de la gestion et de I'exécution de votre
adhésion. Cette collecte et ce traitement ont un caractére contractuel et obligatoire et conditionnent la conclusion et la gestion de votre adhésion. A défaut, 'adhésion ne peut étre conclue ou exécutée.
Vous disposez sur ces données de droits dédiés, notamment un droit d’accés, de rectification, d’opposition, d’effacement, de limitation du traitement, de portabilité que vous pouvez exercer par voie
électronique aupres de donneespersonnelles@mifassur.com ; ou par courrier : Le délégué a la protection des données, MIF, 23 rue Yves Toudic, 75481 PARIS CEDEX 10.

MIF : LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle)

Siége social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10 / Tél. 0 970 15 77 77 / www.mifassur.com

Mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du code de la mutualité / Identifiée sous le numéro SIREN 310 259 221 O'MuTuaLITE
Controlée par I’ACPR - 4 place de Budapest - CS 92459 - 75436 PARIS CEDEX 09 wensre oe s FRANCAISE

202509FI2V
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v 4 b . . .
’ dans le cadre des exigences réglementaires de formalisation
QU ESTIO N NAI R E P RO F I I- D E PA RG NANT du devoir de conseil (article L. 522-5 du Code des Assurances)
Dans le cadre de la démarche de placement que vous envisagez d’effectuer, nous allons, dans votre intérét, déterminer au préalable votre profil d’épargnant grace a ce ques-
tionnaire. Ainsi, nous pourrons vous conseiller sur le choix du contrat le mieux adapté a votre situation et déterminer le niveau de risque que vous étes prét a assumer. Il s’agit

d’une étape indispensable avant votre adhésion au contrat ou lors d’une opération importante sur celle-ci. La fourniture de votre part d’'une information compléte et sincére
conditionne la délivrance d’un conseil adapté. Soyez assuré de la plus parfaite confidentialité de vos réponses.

VOUS

1600 0"

202509QU2V1

|:| Monsieur ** S . L
ok om d’usage *: s

[] madame £

D

Prénom *: 3

£

z 7 . S
Né(e) le *: Département de naissance *: S
*

Vous devez étre agé de moins de 70 ans pour adhérer au contrat MIF PER RETRAITE.

IMPORTANT : Si vous ne disposez pas d’une épargne disponible a tout moment, nous vous conseillons de souscrire un contrat
e d’assurance vie Compte Epargne Libre Avenir Multisupport en complément du contrat MIF PER RETRAITE.

. La déductibilité fiscale des versements sur un Plan d’Epargne Retraite Individuel, dans la limite des plafonds fixés
INFORMATION : par la loi, est réputée significative a partir d’'une tranche marginale d’'imposition de 30 %.

VOTRE PROFIL D’EPARGNANT VOS POINTS

1. A quel horizon souhaitez-vous disposer de votre capital ? Moins de 4 ans 0 pt / Entre 4 et 8 ans 3 pts / Plus de 8 ans 5 pts

2. Quel est votre principal objectif de placement ?
Disposer de revenus complémentaires en cas de besoin 0 pt Préparer votre retraite 2 pts
Transmettre un capital 4 pts Financer un projet 6 pts Valoriser un capital 10 pts
3. Quelle part de votre patrimoine (hors immobilier) représente ce placement ?
Moins de 10 % 8 pts Entre 10 % et 50 % 5 pts Plus de 50 % 3 pts
4. Quel age avez-vous ? Moins de 50 ans 7 pts / De 60 a - de 75 ans 3 pts / De 50 a - de 60 ans 5 pts / 75 ans et plus 0 pt
5
6

. Combien de personnes avez-vous a charge (fiscalement rattachées) dans votre foyer ?
Aucune 6 pts 1 3pts 2 2pts 3etplus 0pt

. Combien estimez-vous pouvoir économiser chaque mois pendant les prochaines années ?
Entre0€et50€ 0pt Entre 51 € et 100 € 3 pts Entre 101 € et 500 € 5 pts Plus de 500 € 8 pts

Vos objectifs dans votre
démarche de placement

7. Quel est le patrimoine estimé de votre foyer (immobilier inclus) ?
Entre 0 € et 150 000 € O pt Entre 150 001 € et 300 000 € 3 pts Entre 300 001 € et 600 000 € 5 pts
Entre 600 001 € et 1 000 000 € 8 pts Plus de 1 000 000 € 10 pts

8. Considérant que plus un investissement a un potentiel de rendement élevé, plus il est risqué, quelle phrase décrit
le mieux votre attitude a I’égard du risque financier ?

> Je recherche avant tout et a tout moment la protection de mon capital ; j'accepte le risque d’une rentabilité tres faible associée a un tres
faible risque de perte en capital (hypothese indicative de rendement : de-1,5% a + 1,5 % par an *) -100 pts
> Je recherche avant tout la conservation de mon capital a I'horizon de placement choisi (perspective de rentabilité modérée avec peu de
risques de perte en capital ; hypothese indicative de rendement : de-5%a+5 % paran *) 5 pts
> Je recherche une valorisation a long terme de mon capital en contrepartie d’un risque de baisse lié aux fluctuations des marchés financiers
(perspective de rentabilité moyenne associée a un risque moyen ; hypothése indicative de rendement : de - 10 % a + 10 % par an *) 10 pts
> Je recherche la performance la plus élevée possible au travers d’instruments financiers comportant une forte volatilité et présentant un risque élevé de
perte en capital (perspective de rentabilité élevée associée a un risque fort ; hypothése indicative de rendement : de - 20 % a + 20 % par an *) 15 pts

Concernant les produits de placement, avez-vous déja connu des pertes de capital ? Oui 5 pts / Non 0 pt

s

ité au risque
©

Votre sensibil

=
©

Quelle part de perte financiere maximale étes-vous prét a accepter sur le placement que vous envisagez de réaliser ?
Moins de 5% 3 pts De5a1l5% 6 pts Plus de 15 % 12 pts

=
=

Pour chacun des produits financiers suivants, si vous étes concerné par les deux affirmations, sommez les points :

« Je connais le fonctionnement  « Je détiens ou ai détenu au cours
et les risques associés » des deux derniéres années »

lere

.oy

Epargne de court terme (Livret d’épargne, compte a terme...) 1 pt + 1 pt =
Contrat d’assurance vie investi uniqguement sur un support en euros 2 pts + 2 pts =

Contrat d’assurance vie investi tout ou partie sur des supports en unités de compte 5 pts + 5 pts =

tiére financ

Epargne salariale investie sur un(des) FCP ou OPCVM 5 pts + 5 pts =

Compte titre financier, PEA, SICAV 7 pts + 7 pts =

12. Avez-vous déja directement réalisé des transactions sur les marchés financiers ?
Non Opt SiOui, sur quel type de supports ? (plusieurs réponses possibles : sommez les points)
- OPCVM monétaire, fonds garanti 3 pts
- Obligations, OPCVM obligataires, Actions, OPCVM actions 4 pts
- Produits dérivés, warrants, OPCVM actions marchés émergents, OPCVM gestion alternative 5 pts

s

Vos connaissance et votre
expérience en ma

* Valeurs fournies a titre purement indicatif et ne constituant en aucun cas un engagement contractuel.

Nous vous recommandons avant de consulter au verso votre profil d’épargnant CALCULEZ VOTRE
et nos préconisations, de vous assurer du bon calcul de votre total de points. TOTAL DE POINTS =

S’intéresser a la durabilité de vos placements financiers, c’est porter attention aux conséquences environnementales, sociales ou de gouvernance (ESG) des fonds
qui constituent votre investissement.

Souhaitez-vous investir, tout ou partie de votre épargne, dans des supports d’investissements durables ? Non Oui
(Est considéré comme investissement durable tout investissement dans une activité économique contribuant a un objectif environnemental ou social, sans causer de préjudice signifi-
catif a d’autres objectifs environnementaux ou sociaux, tout en veillant a ce que I'entreprise dans laquelle est effectué I'investissement applique des pratiques de bonne gouvernance)
NOTRE RECOMMANDATION : Vous avez répondu OUL. Pour respecter votre préférence en termes de durabilité, nous vous recommandons de sélectionner en gestion
libre des fonds labellisés finance durable (ISR, Greenfin ou Finansol) ou ayant un indice de référence orienté finance durable (classification SFDR article 8 ou article 9) ; ou de vous
reporter sur la gestion sous mandat MIF, ou 100 % des fonds sélectionnés dans I'offre répondent aux critéres de la finance responsable (classification SFDR article 8 ou article 9).
Si vous souhaitez en revanche investir dans le cadre du mode de gestion a horizon, veuillez noter qu’au sein du contrat MIF PER Retraite, ce mode de gestion ne permet pas
de respecter votre préférence en termes de durabilité.

La recommandation proposée reflete vos préférences en matiére de durabilité. Elle doit toutefois étre appréciée au regard de votre profil de risque, de vos
objectifs d’investissement et du principe de diversification.

érences
de

en termes

7

durabilité

Vos préf
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NOTRE RECOMMANDATION
VOTRE RESULTAT : inférieur ou égal a 23 points >> Vous étes un investisseur SECURITAIRE
VOTRE PROFIL D’EPARGNANT :
Vous recherchez impérativement et a tout instant la NOTRE RECOMMANDATION :

protection du capital. Vous ne souhaitez pas de pertes
dans vos placements, méme de courte durée : vous
acceptez a ce titre une probabilité de rendement
tres faible associée a un trés faible risque de perte
en capital. Votre objectif est de récupérer votre mise
initiale assez rapidement.

Le contrat MIF PER RETRAITE n’est pas adapté a votre profil d’épargnant.
Pour respecter votre sensibilité au risque, nous vous conseillons la souscription
du contrat Compte Epargne Libre Avenir Multisupport.

VOTRE RESULTAT : supérieur & 23 points et inférieur & 60 points >> Vous étes un investisseur PRUDENT

NOTRE RECOMMANDATION :
Le contrat MIF PER RETRAITE est bien adapté a votre profil d’épargnant.
Pour respecter votre sensibilité au risque, nous vous conseillons son adhésion dans I'un des trois

VOTRE PROFIL D’EPARGNANT : modes de gestion disponibles avec la répartition suivante :
\é/?:sr:r\llteazbriﬂ?ém?’glj:vooi25|§t5¥§t;fit%n(\i/2evgolgz ||2Cs:r$1uerrl1f‘§ Gestion a horizon 10 ans* |70 % sur la poche sérénité** 30 % sur les poches performance et alternative**
prédomine Surlleur potem.:iel de rendement Vr;us recher- Gestion sous mandat 70 % sur le fonds en euros Retraite | 30 % sur des fonds en unités de compte

chez un rendement progressif dans le cadre d’une prise E> Gestion libre 70 % sur le fonds en euros Retraite | 30 % sur des fonds en unités de compte

de risque limitée. * Exemple d’allocation de départ pour une gestion a horizon et une date prévisionnelle de départ a la retraite de
10 ans. ** Consultez la grille de désensibilisation profil prudent (art 8.2 de la Notice d’information du contrat)
pour visualiser 'ensemble des allocations.

VOTRE RESULTAT : supérieur ou égal & 60 points et inférieur & 90 points >> \ous étes un investisseur EQUILIBRE

NOTRE RECOMMANDATION :
Le contrat MIF PER RETRAITE est bien adapté a votre profil d’épargnant.
. Pour respecter votre sensibilité au risque, nous vous conseillons son adhésion dans I'un des trois
VOTRE PROFIL D’EPARGNANT : modes de gestion disponibles avec la répartition suivante :

Vous avez moins de 70 ans et recherchez une performance e e S =g e T T = = o ——
moyenne avec une prise de risque m dérée. En cas de estion a horizon 10 ans 6 sur la poche sérénité 6 sur les poches performance et alternative
baisse des marchés financiers, la perte en capital restera |:> Gestion sous mandat 50 % sur le fonds en euros Retraite | 50 % sur des fonds en unités de compte

limitée alors qu’en cas de hausse, le rendement sera plus Gestion libre 50 % sur le fonds en euros Retraite | 50 % sur des fonds en unités de compte

im pf?_r ;ant qu urll proﬁfl prudent. Vot,re, but IESt U Jusée * Exemple d’allocation de départ pour une gestion a horizon et une date prévisionnelle de départ a la retraite de
equilibre entre la performance esperee et le risque de 10 ans. ** Consultez la grille de désensibilisation profil équilibré (art 8.2 de la Notice d’information du contrat)
perte. pour visualiser 'ensemble des allocations.

VOTRE RESULTAT : supérieur ou égal & 90 points et inférieur & 127 points >> Vous étes un investisseur DYNAMIQUE

NOTRE RECOMMANDATION :
Le contrat MIF PER RETRAITE est bien adapté a votre profil d’épargnant.
VOTRE PROFIL D’EPARGNANT : Pour respecter votre sensibilité au risque, nous vous conseillons son adhésion dans I'un des trois

: . modes de gestion disponibles avec la répartition suivante :
Vous avez moins de 70 ans et recherchez des perspectives £ s i

de performance élevées tout en acceptant un risque de Gestion a horizon 10 ans* | 30 % sur la poche sérénité** 70 % sur les poches performance et alternative**
perte en capital important. Votre bonne connaissance ou Gestion sous mandat 30 % sur le fonds en euros Retraite | 70 % sur des fonds en unités de compte

P ‘g . ) .
expérience des marchés financiers vous permet d’appré- |:> Gestion libre 30 % sur le fonds en euros Retraite | 70 % sur des fonds en unités de compte

C|e|t“correcterr;ent Ce risque. .Y)?tre buF st ddattg.lnc!re la * Exemple d’allocation de départ pour une gestion a horizon et une date prévisionnelle de départ a la retraite de
A Iorm.apce [PEERIRE E ISEliE e miniEr 10 ans. ** Consultez la grille de désensibilisation profil dynamique (art 8.2 de la Notice d’information du contrat)
fortement la sécurité de votre capital. pour visualiser I'ensemble des allocations.

VOTRE RESULTAT : supérieur ou égal & 127 points >> Vous étes un investisseur OFFENSIF

NOTRE RECOMMANDATION :
Le contrat MIF PER RETRAITE est bien adapté a votre profil d’épargnant.
VOTRE PROFIL D’EPARGNANT : Pour respecter votre sensibilité au risque, nous vous conseillons son adhésion dans I'un des trois

Vous avez moins de 70 ans et recherchez des perspectives modes de gestion disponibles avec la répartition suivante :

de performance trées élevées tout en acceptant un risque Gestion a horizon 10 ans* |30 % sur la poche sérénité** 70 % sur les poches performance et alternative**

de perte en capital tres élevé lié aux marchés financiers. Gestion sous mandat 10 % sur le fonds en euros Retraite | 90 % sur des fonds en unités de compte

Votre grande connaissance et expérience des marchés E>

financiers vous permet d’apprécier correctement ce

risque. Votre but est d’atteindre une performance de haut * Exemple d’allocation de départ pour une gestion a horizon et une date prévisionnelle de départ a la retraite

niveau sans tenir compte de la sécurité de votre capital. de 10 ans. ** Consultez la grille de désensibilisation profil offensif (art 8.2 de la Notice d’information du contrat)
pour visualiser 'ensemble des allocations.

VOTRE CHOIX (Important : cochez I'une des deux cases ci-dessous)

Apres vérification des éléments communiqués, je certifie par la présente leur exactitude.
Je souhaite suivre la recommandation de la MIF et souhaite donc adhérer au contrat MIF PER RETRAITE selon la répartition conseillée.

Gestion libre 10 % sur le fonds en euros Retraite |90 % sur des fonds en unités de compte

Apres vérification des éléments communiqués, je certifie par la présente leur exactitude.
Je ne souhaite pas suivre la recommandation de la MIF et prends la responsabilité d’adhérer au contrat MIF PER RETRAITE selon la répartition de mon choix.

Je m’engage a informer la MIF de tout changement dans ma situation personnelle, professionnelle et patrimoniale qui serait de nature a modifier la recommandation
émise par la MIF.

Signature de I'adhérent-assuré, précédée -§
Date de signature *: de la mention « lu et approuvé » * et/ou, 3
le cas échéant, signature et qualité du %’
Lieu de si - représentant légal désigné de I'adhérent- S
leu de signature *: assuré, précédée de la mention « lu et E‘
approuveé » *: £
Les données a caractére personnel vous concernant sont recueillies et enregistrées par I’Assureur, responsable du traitement, pour les besoins dg la passation, de la gestion et de I'exécution de votre *
adhésion. Cette collecte et ce traitement ont un caractére contractuel et obligatoire et conditionnent la conclusion et |a gestion de votre adhésion. A défaut, I'adhésion ne peut étre conclue ou exécutée.
Vous disposez sur ces données de droits dédiés, notamment un droit d’acces, de rectification, d’opposition, d’effacement, de limitation du traitement, de portabilité que vous pouvez exercer par voie
électronique aupreés de donneespersonnelles@mifassur.com ; ou par courrier : Le délégué a la protection des données, MIF, 23 rue Yves Toudic, 75481 PARIS CEDEX 10. 2
MIF : LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle) 8
Siége social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10 / Tél. 0 970 15 77 77 / www.mifassur.com 3
Mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du code de la mutualité / Identifiée sous le numéro SIREN 310 259 221 O'MuTuaLITE 3
Controlée par I’ACPR - 4 place de Budapest - CS 92459 - 75436 PARIS CEDEX 09 weusecosn FRANCAISE )
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® DEMANDE D’ADHESION page 5 sur 8)
&  MIF PER RETRAITE

MON ADHESION AU CONTRAT
VOous

Monsieur **
Madame ** Nom d'usage *:

202509DP2V1

Prénom *:
Né(e) le *: Département de naissance *:

V' Oui, je souhaite adhérer a la MIF, ainsi qu’a I’Association pour le Développement de I’Epargne Retraite Mutualiste (ADERM)
et adhérer au contrat MIF PER RETRAITE, souscrit par I’ADERM aupreés de la MIF. Mon adhésion a ’ADERM donne lieu au
versement d’une cotisation unique de 10 euros. Cette cotisation est prélevée simultanément au premier versement effectué
au titre de mon adhésion au présent contrat.

DATE D’EFFET

L’adhésion prend effet a la date indiquée dans les conditions particuliéres, sous réserve d’encaissement effectif du premier
versement par I’Assureur, conformément a la Notice d’information valant Reglement mutualiste du plan MIF PER RETRAITE.

DATE PREVISIONNELLE DE DEPART A LA RETRAITE

Jindique la date prévisionnelle de mon départ a la retraite *:

soit une échéance en nombre d’années de *: ans

>> ETAPE 1 MODE DE GESTION : Je choisis parmi les 3 options ci-aprés le mode de gestion de mon épargne
AVERTISSEMENT : Les supports en unités de compte ne sont pas garantis en capital.

1 GESTION A HORIZON : Je choisis de mettre en place une désensibilisation progressive de mon épargne constituée

au titre de la présente adhésion, sous réserve d’un versement minimum de 500 €, basée sur ma date prévisionnelle de
départ a la retraite.
>> Pour ce faire, je sélectionne ci-dessous I'un des profils (1 seul choix possible) et je compléte ci-dessous I'Etape 2 : Versements.

Profil Prudent Profil Equilibré Profil Dynamique Profil Offensif

Les modalités détaillées de la Gestion a horizon, le descriptif complet des Profils, la liste des supports dans le cadre de la
Gestion a horizon, et les grilles des désensibilisation sont précisés a I'article 8.2 de la Notice d’information valant Reglement
Mutualiste du plan MIF PER RETRAITE et dans les Annexes financiéres.

Selon la date prévisionnelle de votre départ a la retraite, votre épargne sera répartie selon la grille de désensibilisation figurant
a I'article 8.2 de la Notice d’information valant Réglement mutualiste du plan MIF PER RETRAITE.
2 GESTION SOUS MANDAT : Je délégue la gestion de mon épargne constituée au titre de la présente adhésion a la MIF,
sous réserve d’un versement minimum de 500 €, pour procéder a la sélection des supports et leur arbitrage.
Pour réaliser dans les meilleures conditions son mandat, la MIF a recours aux conseils d’un gestionnaire financier (OFI Invest AM).
>> Pour ce faire, je sélectionne ci-dessous I'un des mandats (1 seul choix possible) et je compléte ci-dessous I’Etape 2 : Versements.

Mandat Prudent Mandat Equilibré Mandat Dynamique Mandat Offensif

Les modalités détaillées de la Gestion sous mandat, le descriptif complet des Mandats et la liste des supports accessibles
au gestionnaire dans le cadre de la Gestion sous mandat sont précisés dans les annexes de la Notice d’information valant
Réglement Mutualiste du plan MIF PER RETRAITE et dans les Annexes financieres.

3 GESTION LIBRE : Je souhaite gérer librement mon épargne constituée au titre de la présente adhésion en choississant seul
mes supports d’investissement et leur répartition. Pour ce faire je compléte ci-dessous I'Etape 2 : Versements, ainsi que le
tableau de répartition initiale.

>> ETAPE 2 VERSEMENTS : Je choisis parmi les 2 options ci-aprés le mode d’alimentation de mon adhésion (suite page 6)

J’OPTE POUR DES VERSEMENTS PROGRAMMES MENSUELS

Jautorise la MIF a prélever sur mon compte bancaire un montant de *: € (30 € minimum)

)
Pour mettre en place ces versements programmés mensuels, je compléte le Mandat de prélevement SEPA (qui se trouve dans
votre kit d’adhésion du contrat MIF PER RETRAITE), sans oublier de fournir le RIB correspondant. Si la MIF est déja en possession d’un
Mandat SEPA actif vous concernant, le prélevement sera effectué sur ce dernier.

NB : A défaut d’effectuer un premier versement en complément de mes versements programmés mensuels (voir ci-dessous), j’autorise la
MIF a prélever un premier versement de 30 € par débit de mon compte bancaire associé au Mandat SEPA, en application des dispositions

5 de I'article R.561-20 du Code monétaire et financier.
E Je choisis ci-dessous le taux de revalorisation annuelle de mes versements programmés :
=
§ 2,5% 5% 10% Autre : % (1% minimum, 10 % maximum)
))
c 2 ~ 2~ z g Q
E':’ EN COMPLEMENT A MON ADHESION EN VERSEMENTS PROGRAMMES g%%sgmr"'mi%)
Je joins mon versement, par chéque, tiré depuis mon compte

€ (Gestion sous mandat, Gestion

bancaire, a 'ordre de « MIF : Mutuelle d’Ivry La Fraternelle », de *: D a horizon : 500 € minimum)

Si mon versement est supérieur ou égal a 61 000 €, je joins un justificatif d’origine des fonds. Ce seuil s’entend toutes opérations de versement confondues.

Versements Programmés mensuels

Je déclare que les fonds versés proviennent de **: Revenus Héritage, succession Vente Immobiliere Autre :
(plusieurs réponses possibles)

* champ obligatoire  ** au moins un des champs obligatoires Tournez s'il vous plaft =
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>> ETAPE 2 (suite

J'OPTE POUR DES VERSEMENTS LIBRES

Je joins mon versement, par cheque, tiré depuis mon compte

bancaire, a I'ordre de « MIF : Mutuelle d’lvry La Fraternelle », de *: , ¢ (500 €minimum)

Si mon versement est supérieur ou égal a 61 000 €, je joins un justificatif d’origine des fonds. Ce seuil s’entend toutes opérations de versement confondues.

p
o2
55
cEY
825
c o5
oS>
Sc
v

Je déclare que les fonds versés proviennent de **: Revenus Héritage, succession Vente Immobiliére Autre :
(plusieurs réponses possibles)

Si vous envisagez le transfert d’un contrat (PER, PERP, Article 83/PERE, Madelin, PERCO, Préfon, Corem, CRH) détenu dans un
autre organisme, merci de contacter nos conseillers au 09 70 15 77 77 afin de connaitre les modalités et obtenir le formulaire de
transfert. Le transfert d’'un contrat ne peut avoir lieu qu’une fois votre plan MIF PER Retraite ouvert.

>> ETAPE 3 REGIME DE DEDUCTION FISCALE

Les versements réalisés sur le MIF PER RETRAITE sont déductibles (dans certaines limites) de votre revenu brut global
(article 163 du Code général des impots). La réduction d’'impot dépend de votre tranche marginale d’imposition (TMI).
Plus elle est élevée, plus la baisse d’imp6ts sera importante et plus votre effort d’épargne réel sera faible.

Les sommes issues du transfert d’un contrat (PER, PERP, Article 83/PERE, Madelin, PERCO, Préfon, Corem, CRH) détenu dans
un autre organisme, ne rentrent pas dans le cadre de cet avantage fiscal.

Vous pouvez vous opposer a cette déductibilité pour les versements effectués dans le cadre de la présente adhésion.
Pour ce faire, cochez la case ci-dessous :

Je choisis de ne pas déduire fiscalement mes versements

Cet avantage fiscal reste applicable pour vos versements ultérieurs, sauf nouvelle opposition de votre part.

NTYYTP  LES BENEFICIAIRES EN CAS DE DECES DE ADHERENT - ASSURE
PENDANT LA PHASE DE CONSTITUTION DE L’'EPARGNE-RETRAITE

EN CAS DE DECES DE L’ADHERENT - ASSURE, LE CAPITAL SERA VERSE A (1 seule case a cocher) :

CLAUSE STANDARD Le conjoint de lI'adhérent-assuré non séparé de corps judiciairement ou son partenaire
auquel il est lié par un PACS ; a défaut, les enfants de I'adhérent-assuré, légitimes, adoptés ou
reconnus, par parts égales entre eux, et la part d’un prédécédé revenant a ses descendants ou
fréres et sceurs, s’il n’a pas de descendants, par parts égales entre eux ; a défaut les héritiers de

ou I’adhérent-assuré par parts égales entre eux.

CLAUSE LIBRE Clause arédigersurpapierlibre, daté et signé, ajoindre avotre demande d’adhésion telle modeéle suivant :
« Je soussigné(e) [prénom, nom] désigne comme bénéficiaire(s)... [voir conseils dans le mode
d’emploi de cette demande d’adhésion] ..., a défaut mes héritiers par parts égales entre eux. »

En I’absence de désignation ou en cas de caducité de la clause bénéficiaire lors de la mise en jeu de la garantie, la clause

bénéficiaire standard s’applique par défaut, conformément a la Notice d’information valant Réglement mutualiste du contrat
MIF PER RETRAITE.

SI VOUS AVEZ OPTE POUR LA GESTION SOUS MANDAT OU LA GESTION A HORIZON, passez a I'étape signature en page 8.
>> ETAPES SI VOUS AVEZ OPTE POUR LA GESTION LIBRE UNIQUEMENT

PROFIL D’EPARGNANT : Je reporte mon profil

>> Comme déterminé page 4, au terme du Questionnaire Profil d’épargnant, je suis un investisseur (cochez la case correspondante) :
Sécuritaire Prudent Equilibré Dynamique Offensif

>> Je rappelle mon choix formulé en page 4 :

Je souhaite suivre la recommandation communiquée par la MIF au terme du Questionnaire Profil épargnant,
dans le cadre de son devoir de conseil : Oui Non

Le niveau de risque des supports s’entend sur une échelle de 1 a 7 ; le niveau 1 correspondant au risque le plus faible avec un
rendement potentiellement plus faible ; le niveau 7 au risque le plus élevé avec un rendement potentiellement plus élevé.

La souscription de parts de SCPI (Société Civile de Placement Immobilier), est uniquement accessible via la souscription en ligne
sur notre site www.mifassur.com.

m IMPORTANT - N’oubliez pas de dater et signer votre demande d’adhésion, en page 8.
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REPARTITION INITIALE : Je sélectionne les fonds de mon adhésion dans la grille ci-dessous

La répartition de votre(vos) versement(s) doit étre formulée en pourcentage et sans décimale. Le total devant étre égal a 100 %.

202509DP2V3

V' Je choisis de répartir le montant total de mes versements (programmeés ou libres) comme indiqué ci-dessous :

Niveau
_de S (LTS Zone Classification - Ay q Répartition initiale
nsgre Classe d’actifs @ géographique  SFDR® Nom du fonds Code isin Société de Gestion (e % et sans décimale)
1 Monétaire ISR Europe Article 8 OFI Invest ESG Liquidités - C/D FRO000008997 | OFI Invest AM + %"
Frais sur versements : 0 %
2 |Obligations ISR |Zone Euro Article 8 DNCA Sérénité Plus C Eur FR0010986315 | DNCA Finance + %"
Frais sur versements : 0 %
2 |Obligations Zone Euro Article 8 Auris Euro Rendement R Acc LU1599120273 | Auris Gestion + %"
Frais sur versements : 0 %
- Etats-Unis (USD . . o/
3 |Obligations i et e iy Article 8 | Amundi Funds US High Ylgjglsig?seﬁe%;n(g) 0% LU1883861137 | Amundi Luxembourg S.A. + %
R % . . Amundi Responsible Investing Impact : o/ **
3 |Obligations Greenfin | International Article 9 Green Bonds - R (C) Frais sur versements -0 % FR0013332160 |[Amundi Asset Management | 4 %
2 Mixte actions et International Article 8 CPR Croissance Defensive - P FRO010097667 |CPR Asset Management + %"
obligations Frais sur versements : 0 %
Mixte actions et : : . BNP Paribas Asset **
3 obligations Finansol |International Article 8 BNP Paribas Social et Solld’illgiwl‘ilersemems 0% FRO011871003 Management France + %
3 Mixte actions et International Article 8 CPR Croissance Réactive - P FRO010097683 |CPR Asset Management + %"
obligations Frais sur versements : 0 %
Mixte actions et . - x
3 oot Zone euro Article 8 Eurose FRO007051040 | DNCA Finance %
obligations Frais sur versements : 0 % E °
4 gﬂgﬁé‘:‘ggﬁgns & International Article 8 | CPR Croissance Dynamlune P s 05| FRO010097642 | CPR Asset Management + %"
rais sur versements :
: : Towards : : .
Actions sectorielles/ ; . . Pictet - Global Environmental Opportunities Pictet Asset Management *x
4 5 Sustaina- |International Article 9 LU0503631714 %
Environnement bility - PEur Frais sur versements : 0 % (Europe) S.A + °
Actions sectorielles/| Towards ’ .
4 |Services aux collec- |Sustaina-|International Article 9 |Pictet - Water - P Eur LU0104884860 Féﬁtr%t /gssefAManagement + %
tivités bility Frais sur versements : 0 % pe) >.
Actions sectorielles/ q q BNP Paribas Asset o
5 Technologies International Article 8 BNP Paribas Disruptive Teglgl??lll?ggrsemem O LU0823421689 Management Luxembourg + %
. . n OFI Invest Asset **
4 |Actions ISR Europe Article 8 OFI Invest ESG Euro Equity C FRO000971160 9
i q Xrais sur versements : 0 % Management + %
4 |Actions Europe Article 8 |DNCA Archer Mid Cap Europe LU1366712518 | DNCA Finance + %"
I'-I_-l Frais sur versements : 0 %
% 4 |Actions Inde Article 8 Fidelity Funds - India Focus Fund A-Euro LU0197230542 Fli_l InvsesAtment Management + %"
o Frais sur versements : 0 % ux) S.
o N PP -
M 4 |Actions International Article 8 Echiquier World Equity Growth - A FR0010859769 |La Financiere de I'Echiquier | 4 %
=) Frais sur versements : 0 %
v
= 4 |Actions ISR International Article 8 CPR Invest - Climate Actlon A Eur - Acc LU1902443420 |CPR Asset Management + %"
= Frais sur versements : 0 %
2
=l 4 |Actions International Article 8 CPR Silver Age - P . FR0010836163 |CPR Asset Management + %"
Frais sur versements : 0 %
. . q Global Climate Change Equity - A Schroder Investment o/**
4 |Actions ISR |International Article 8 Capitalisation Eur o I R LU0302446645 Management (Europe) S.A. + %
. . . T. Rowe Price (Lux) *x
4 |Actions Japon Article 8  |Japanese Equity Fund A LU0230817339 9
i P quity Frais sur versements : 0 % Management + %
. . Mirabaud Asset *x
4 |A M Articl M | | F A Eu LU12! 2 9
ctions onde rticle 8 irabaud Global Focus Crgg Surrversemem o U1203833295 Management (Europe) S.A. + %
¢ Schroder International Selection Fund Global
. Pays Emergents . Schroder Investment *x
4 |Acti Article 8 LU0279459456
CHouS / Monde CE Emerging Market Opportunities A Acc Eur . Management (Europe) S.A. | + %
5 | Actions Etats-Unis Article 8 |OFI Invest ESG US Equity R EUR LU0185495495 | OF! Asset Management / + %
Frais sur versements : 0 % ux
5 |Actions Europe Article 8 Echiquier Value Europe - P FR0010547067 |La Financiére de I'Echiquier | 4 %"
Frais sur versements : 0 %
i i Natixis Investment Managers o
5 |Actions ISR France Article 8 Vega France Opportunltei’lasgsw ———— FR0010458190 International (Groupe BPCE) + %
: < . . Morgan Stanley Investment Funds - US Morgan Stanley Investment 0
6 |Actions Etats-Unis Article 8 LU0073232471 9
Growth Fund A Frais sur versements : 0 % Management + %
5 |Actions /ETF France Article 6  |Amundi CAC 40 UCITS ETF Acc FR0013380607 | Amundi Asset Management | 4 %"
Frais sur versements : 0 %
5 |Actions / ETF Zone Euro Article 6 |Amundi EUROSTOXX 50 I UCITS ETF Acc - FR0007054358 | Amundi Asset Management | 4 %"
Frais sur versements :
5 |Actions /ETF Etats-Unis Article 6 Ishares Core S&P 500 UCITS ETF IEOOB5BMR087 | Blackrock AM Ireland + %"
Frais sur versements : 0 %
4 |Actions / ETF International Article 6 Ishares Core MSCI World UCITS ETF IE0O0B4L5Y983 |Blackrock AM Ireland + %"
Frais sur versements : 0 %
Capital . Eurazeo Investment *x
3 VES SsamEt Europe Article 8 Eurazeo Private Value Eur%)gs?‘:” v?erserr?ents oz FRO013301553 Manager + %
Capital q . .
7 i B aEsEmiaE Europe Article 8 FCPR Amundi Fleurons de,_sr;?mrtsgse:meﬂ%rtg/ FR00140030K8 | Amundi Asset Management | 4 %
Actif cantoné . Fonds en euros Retraite o/
'l capital garanti Zone Euro Article 6 (actif cantonné) Frais sur versements : 0 % / a7 + %

>> CONDITIONS D’ACCES AU FONDS EN EUROS RETRAITE (actif cantonné) : A a 5 o
Pour tout profil d’épargnant confondu, la part investie sur le fonds en euros Le total doit étre égal a: mm %

Retraite (actif cantonné) ne peut excéder 70 %.

(1) Le niveau de risque s’entend sur une échelle de 1 a 7 ; le niveau 1 correspondant au risque le plus faible avec un rendement potentiellement plus faible ;
le niveau 7 au risque le plus élevé avec un rendement potentiellement plus élevé. (2) Labels : se reporter a I’Annexe 1 de la Notice d’Information de I'adhésion « Les
labels de la finance responsable ». (3) Classification SFDR : se reporter a I’Annexe 2 de la Notice d’Information de I'adhésion « Classification SFDR ».

Les documents d’information financiere au titre de I'ensemble des supports libellés en unités de compte (Documents d’'Informations Clés - DIC - prospectus ou Note
détaillée) sont mis a la disposition de I'adhérent-assuré préalablement a tout investissement. lls sont disponibles sur le site de I’Autorité des Marchés Financiers
(www.amf-france.org) pour les OPCVM de droit frangais, sur le site de la société de gestion ainsi que sur celui de I’Assureur (www.mifassur.com).
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ACCEPTATION DES CONDITIONS DE SOUSCRIPTION
TRAITEMENT ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Les données recueillies sur ce formulaire sont enregistrées informatiquement par I’Assureur, responsable du traitement, pour les besoins de

la passation, de la gestion et de I'exécution de votre adhésion, la prospection et la gestion commerciale, la lutte contre le blanchiment et le

financement du terrorisme, la prévention de la fraude et la consultation du RNIPP (Répertoire national d’identification des personnes physiques).

La fourniture de vos données personnelles a un caractere contractuel et conditionne la conclusion et la gestion de votre adhésion.

Elles sont conservées la durée nécessaire a |I'exécution de votre adhésion et seront ensuite archivées par I’Assureur, selon les durées de

prescription Iégales en vigueur.

Les destinataires de ces données sont les personnels de I’Assureur chargés de la passation, de la gestion et de |'exécution de I'adhésion, ainsi

que les distributeurs du contrat, les tiers archiveurs, sous-traitants, dans la limite nécessaire a I’exécution des taches qui leur sont confiées. Ces

données peuvent également étre communiquées, en tant que de besoin, aux autorités administratives et judiciaires pour satisfaire aux obligations

légales et réglementaires.

Les informations, indiquées avec un astérisque, recueillies sur ce formulaire ont un caractere obligatoire dans le cadre de la conclusion et la

gestion de votre adhésion.

Vous disposez du droit de demander : I’acces a vos données personnelles, la rectification ou I'effacement de celles-ci, une limitation du

traitement de vos données personnelles, a ce que vos données personnelles soient transférées aupres d’un tiers de votre choix dans le cadre de

votre droit a la portabilité. Le droit d’acces a vos données personnelles concernant certains traitements effectués dans le cadre de la lutte contre le

blanchiment et le financement du terrorisme s’exerce auprés de la CNIL.

Vous disposez également du droit de :

- voir limiter le traitement de vos données personnelles ou de vous y opposer, sous réserve des données strictement nécessaires a la gestion de
votre adhésion.

- introduire une réclamation aupres de la CNIL au titre du traitement de vos données personnelles par I’Assureur.

Pour exercer vos droits ou pour toute question sur le traitement de vos données personnelles, vous pouvez contacter notre Délégué a la

protection des données ; par voie électronique : donneespersonnelles@mifassur.com ; ou par courrier : Le délégué a la protection des données,

MIF, 23 rue Yves Toudic, 75481 PARIS CEDEX 10.

Si vous ne souhaitez pas faire I'objet de prospection commerciale par voie téléphonique de la part d’un professionnel avec lequel vous n’avez

pas de relation contractuelle préexistante, vous pouvez vous inscrire gratuitement sur la liste d’opposition au démarchage téléphonique sur le

site internet www.bloctel.gouv.fr.

SIGNATURE

Je soussigné(e) déclare sur I’honneur la sincérité et I'exactitude des informations transmises sur la demande d’adhésion.

Je demande a adhérer a ’ADERM ; pour ce faire, j'accepte de régler ma cotisation unique d’adhésion a I’Association a hauteur de 10 € (art. 2.2
de la Notice d’information valant Reglement mutualiste).

Je reconnais avoir préalablement complété, daté et signé le questionnaire Profil d’épargnant, intégré a la présente demande d’adhésion,
permettant a la MIF la délivrance du conseil adapté.

Je m’engage a informer la MIF de tout changement dans ma situation personnelle, professionnelle et patrimoniale qui serait de nature a modifier
la recommandation émise par la MIF.

Je consens a recevoir la déclaration d’adéquation a réception de mes conditions particulieres.

Je reconnais avoir regu ou téléchargé sur www.mifassur.com et pris connaissance de la Notice d’information valant Reglement mutualiste du plan
MIF PER RETRAITE et de ses annexes (réf. 202509DC2V), des Statuts et du Réglement Intérieur de la MIF.

Si j'opte pour la gestion a horizon, je reconnais avoir regu et pris connaissance des modalités spécifiques détaillées a I'article 8.2 de la Notice
d’information.

Si j'opte pour la gestion sous mandat, je reconnais avoir recu et pris connaissance des modalités spécifiques détaillées dans les annexes a
ladite Notice d’information et dans les Annexes financieres. Je reconnais avoir recu ou téléchargé sur www.mifassur.com et pris connaissance du
Document d’Informations Clés correspondant a mon Profil de gestion ou sur simple demande aupres de mon conseiller MIF.

J'ai pris connaissance des risques de marché liés au(x) support(s) en unités de compte (non garantis en capital), des valeurs de transfert
minimales garanties pendant les huit (8) premiéres années de I’adhésion et des dispositions relatives au traitement et protection des données
a caractére personnel.

Je peux renoncer a la présente adhésion pendant trente (30) jours calendaires révolus a compter du moment ou je suis informé(e) que celle-ci
a pris effet. Cette renonciation doit étre faite par lettre recommandée avec accusé de réception envoyée a |'adresse suivante : MIF, 23 rue Yves
Toudic, 75481 Paris Cedex 10. Elle peut étre faite suivant le modele de lettre figurant dans la Notice d’information valant Reglement mutualiste
du contrat MIF PER RETRAITE.

Je reconnais avoir été informé(e) que les éléments recueillis le sont conformément aux obligations incombant a I’Assureur, notamment au titre
de la lutte contre le blanchiment des capitaux et le financement du terrorisme. Les informations recueillies seront exclusivement utilisées dans
le cadre de la mise a jour de mon dossier, conformément a la réglementation en vigueur.

€pa,

IMPORTANT - Joignez a votre demande d’adhésion :

v La copie de votre piece officielle d’identité, en cours de validité.

Passeport
(les 4 premiéres pages)

v Un justificatif de domicile de moins de 3 mois (facture d’électricité, de gaz, de téléphonie fixe, de fournisseur d’acces a Internet).

CNI (recto/verso) Jindique la date de fin de validité du document *:

v Pour vous permettre de procéder a I'ensemble des opérations sur votre adhésion (versement ponctuel, versements programmeés, etc.)
quel gue soit le mode d’alimentation de celle-ci, complétez le mandat de prélevement SEPA, sans oublier d’y joindre une copie de votre RIB.

** au moins un des champs obligatoires

Date de signature *:
'gnatu Signature de

. . . I'adhérent-assuré,
Lieu de signature *: précédée de la mention o
. ). . . . « luet approuvé » *: 3
Besoin d’'informations complémentaires ? £
= ! " 8
Contactez-nous ! Le cas échéant, s
02 q signature et qualité 1S
Par téléphone : Par internet : du représer}tanﬁ légal g
= désigné de I'adhérent- %

09701577 77 mifassur.com s, precedee

5 q N f de la mention

du lundi au vendredi de 9h00 3 19h00  rubrique « nous contacter » « lu et approuvé » *: X
[=9
[a)
MIF : LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle) 3
Siége social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10/ Tél. 0 970 15 77 77 / www.mifassur.com Ot Q
Mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du code de la mutualité / Identifiée sous le numéro SIREN 310 259 221 ueworcoen FRANCAISE &

Controlée par ’ACPR - 4 place de Budapest - CS 92459 - 75436 PARIS CEDEX 09
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% MANDAT DE PRELEVEMENT SEPA

< Aretourner a la MIF / 23 rue Yves Toudic / 75481 PARIS CEDEX 10

1600 0 202509SEPAL

Saire

s
%

IMPORTANT » Quel que soit le mode d’alimentation de votre contrat, merci de joindre impérativement

a votre dossier ce mandat SEPA complété et accompagné de votre RIB.

Pour vous permettre de procéder a I’'ensemble des opérations sur votre compte (versement ponctuel, versements programmeés, rachat, etc.),
veuillez compléter le mandat de prélevement bancaire ci-dessous et le faire parvenir a la MIF, accompagné du relevé d’identité bancaire
correspondant (RIB).

En signant ce mandat, vous autorisez la MIF a envoyer des instructions a votre banque pour débiter votre compte, et vous autorisez votre
banque a débiter votre compte conformément aux instructions de la MIF. Vous bénéficiez du droit d’étre remboursé par votre banque selon
les conditions décrites dans la convention de compte que vous avez passée avec elle. La demande de remboursement doit étre présentée
dans les huit (8) semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélevement autorisé. Contester un prélevement SEPA n’a pas
d’incidence sur I'existence de la dette née du contrat.

Vos droits concernant le présent mandat sont expliqués dans un document que vous pouvez obtenir aupres de votre banque (ou prestataire
de services de paiement au sens de la directive 2007/64/CE).

En cas de révocation ou de modification de ce mandat, vous pouvez adresser vos demandes a :
MIF / 23 rue Yves Toudic / 75481 Paris Cedex 10
Les réclamations relatives a vos prélévements SEPA sont a adresser a :
MIF - Service Réclamations / 23 rue Yves Toudic / 75481 Paris Cedex 10

Les données a caractére personnel vous concernant sont recueillies et enregistrées par I’Assureur, responsable du traitement, pour les besoins
de la passation, de la gestion et de |'exécution de votre contrat. Cette collecte et ce traitement ont un caractére contractuel et obligatoire et
conditionnent la souscription et la gestion de votre contrat. A défaut, le contrat ne peut étre conclu ou exécuté. Vous disposez sur ces données
de droits dédiés, notamment un droit d’acces, de rectification, d’opposition, d’effacement, de limitation du traitement, de portabilité que
Vous pouvez exercer par voie électronique auprés de donneespersonnelles@mifassur.com ; ou par courrier : Le délégué a la protection des
données, MIF, 23 rue Yves Toudic, 75481 PARIS CEDEX 10.

MIF : LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle)

Siége social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10 / Tél. 0 970 15 77 77 / www.mifassur.com

Mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du code de la mutualité / Identifiée sous le numéro SIREN 310 259 221 O'MutuaLiTe
Contrélée par I’ACPR - 4 place de Budapest - CS 92459 - 75436 PARIS CEDEX 09 uewsneoe 11 FRANCAISE

Organisme créancier : MIF / 23 Rue Yves Toudic / 75481 PARIS CEDEX 10

Référence Unique du Mandat : Identifiant Créancier SEPA : FR78777318027

Le « Mandat de Prélevement SEPA » est le document officiel qui remplace désormais I'autorisation de prélévement au niveau européen.

Si la MIF est déja en possession d’un Mandat SEPA actif, le prélevement sera effectué sur ce dernier.

Les engagements réciproques résultant du contrat d’assurance doivent étre exécutés de bonne foi. En signant le présent mandat, le débiteur (payeur) consent
expressément au paiement de son versement par mode de prélevement sur compte bancaire. Le non-paiement du versement, méme en cas de contestation ou
d’annulation du prélevement a des conséquences sur I’exécution de ces engagements. Toute contestation ou annulation abusive de ce préléevement est susceptible
d’engager la responsabilité du débiteur (payeur) vis-a-vis de I’Assureur.

P» NE PAS PHOTOCOPIER. Un exemplaire unique par demande.
— Vos coordonnées personnelles |

Nom d’usage *:

Prénom *:

Adresse du domicile *:

Complément adresse :

Complément adresse :

Lieu-dit *:

Code postal *: Ville *:

Pays de résidence *:

— Vos coordonnées bancaires |
IBAN *:
Code BIC *: Type de paiement : Paiement récurrent
Date de signature *:

Lieu de signature *:

Note : Vos droits concernant le présent mandat sont expliqués dans un document que vous pouvez obtenir aupres de votre banque.

— IMPORTANT - N’oubliez pas de signer votre Mandat de Prélevement SEPA et de joindre le document suivant : —]

Signature *: v le Relevé d’Identité Bancaire correspondant

* champ obligatoire



MIF PER RETRAITE

Notice d’Information valant reglement mutualiste

NATURE DU CONTRAT : MIF PER RETRAITE est un contrat groupe d’assurance sur la vie a adhésion facultative et individuelle. Les
droits et obligations de I'adhérent-assuré peuvent étre modifiés par des avenants au contrat, conclus entre la MIF (I’Assureur) et
I’Association pour le Développement de I'Epargne Retraite Mutualiste (ADERM, le Souscripteur). L’adhérent-assuré est préalablement
informé de ces modifications.

GARANTIES OFFERTES (articles 2.1, 10.2 et 12) :

- En cas de vie de I'adhérent-assuré au terme de la phase de constitution de I'épargne-retraite : Le contrat prévoit le versement d’un capital et/
ou d’une rente viagere a I'adhérent-assuré, payable a compter de la date de liquidation de sa pension dans un régime obligatoire d’assurance
vieillesse ou de I’age mentionné a I'article L.161-17-2 du Code de la sécurité sociale ;

- En cas de déces de I'adhérent-assuré pendant cette phase de constitution : le contrat prévoit le paiement au(x) bénéficiaire(s) désigné(s) d’un
capital.

Pour la quote-part des droits investie sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné), le contrat comporte une garantie en capital égale aux sommes
versées nettes de frais.

Pour la quote-part en unités de compte, les montants investis sur le(s) support(s) en unités de compte ne sont pas garantis mais sont sujets a
des fluctuations a la hausse ou a la baisse dépendant en particulier de I’évolution des marchés financiers.

PARTICIPATION AUX EXCEDENTS (article 7.1) : Oui sur la quote-part investie sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné) : au 31 décembre de
chaque année, la provision pour participation aux excédents est dotée d’'un montant égal au minimum a la somme de 85 % des produits financiers
nets et du solde de la gestion technique s'il est débiteur, ou de 100 % de ce solde s’il est créditeur.

FACULTE DE RACHAT : Le contrat ne comporte pas de faculté de rachat durant la phase de constitution de I’épargne-retraite, sauf dans les cas
exceptionnels prévus a I'article L.224-4 du Code monétaire et financier. Le contrat comporte une faculté de transfert individuel, dont les modalités
et le tableau des valeurs de transfert sont indiquées a I'article 9. Les sommes sont versées par I’Assureur dans un délai maximum de 30 jours.

FRAIS (articles 2.2,5, 7, 8,9 et 10.2.3) :

Frais a I’entrée et sur versements :
Frais d’adhésion : cotisation unique d’adhésion a I’Association : 10 euros.
Frais sur versements : 0 % tous supports d’investissement confondus.

Frais en cours de vie du contrat :
Frais de gestion sur I'épargne gérée en euros : 0,60 % annuel prélevé sur I’épargne acquise en euros inscrite en compte au 31 décembre
de chaque année.
Frais de gestion sur I’épargne gérée en unités de compte : 0,60 % annuel prélevé en nombre d’unités de compte inscrite en compte sur
la valeur atteinte de celles-ci au 31 décembre de chaque année. Les frais ainsi prélevés viendront en diminution du nombre d’unités de
compte affectées au contrat.
Frais au titre de la gestion sous mandat : 0,20 % annuel. Ces frais s’ajoutent aux frais de gestion appliqués sur la part des droits exprimés en
unités de compte.

Frais de sortie :
Frais de transfert : en cas de transfert sortant avant le 5™ anniversaire de 'adhésion, 1 % de la valeur de transfert.
Frais d’arrérages de rente : 1 % de chaque arrérage versé.
Frais de gestion sur arrérages de rente : 0,60 % sur les provisions mathématiques de rente.

Autres frais :
Frais d’arbitrage entre supports (tous modes de gestion confondus) : 0 %.

Frais supportés par les unités de compte :
Le support représentatif des unités de compte peut aussi supporter des frais propres. Ceux-ci sont indiqués, notamment, dans le
Document d’Informations Clés pour I'investisseur afférent a chaque support (voir les Annexes financieres de la présente Notice d’Information).

DUREE DE L’ADHESION (article 3.3) : La durée recommandée dépend notamment de la situation patrimoniale de I'adhérent-assuré, de son attitude
vis-a-vis du risque, du régime fiscal en vigueur et des caractéristiques du contrat choisi. L’adhérent-assuré est invité a demander conseil aupres
de I’Assureur.

DESIGNATION DES BENEFICIAIRES (article 12.2) : Personne(s) désignée(s) par I'adhérent-assuré sur la demande d’adhésion et ultérieurement par
avenant a I'adhésion. Leur désignation peut étre effectuée notamment par acte sous seing privé ou par acte authentique.

Cet encadré a pour objet d’attirer I'attention de I’adhérent-assuré sur certaines dispositions essentielles de la Notice d’Information.
1l est important que I'adhérent-assuré lise intégralement la Notice et pose toutes les questions qu’il estime nécessaires avant de signer la
demande d’adhésion.

AVERTISSEMENT :

MIF PER RETRAITE est un contrat libellé pour partie en unités de compte. Le(s) support(s) en unités de compte sélectionné(s), étant sujet a
des fluctuations a la hausse ou a la baisse dépendant en particulier de I’évolution des marchés financiers, I’attention de I'adhérent-assuré est
attirée sur le fait qu’il supporte intégralement les risques du placement.
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Article 1 : DEFINITIONS

ADHERENT-ASSURE : Personne physique sur laquelle reposent les risques garantis,
et qui adhére concomitamment, via la demande d’adhésion, a la MIF, a I’Association
souscriptrice du contrat groupe et audit contrat groupe distribué par la MIF, effectue
les versements et désigne le(s) bénéficiaire(s) en cas de déces. Il acquiert la qualité
de membre participant de la MIF, tel que défini par les statuts de la Mutuelle.
ARBITRAGE : Modification de la répartition de I’épargne constituée entre les
différents supports proposés.

ASSUREUR : La MIF (LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle)), Mutuelle régie par les
dispositions du Livre Il du Code de la Mutualité et immatriculée au répertoire SIRENE
sous le n® SIREN 310 259 221. Elle garantit les prestations prévues par le contrat et
le distribue.

BENEFICIAIRE EN CAS DE DECES : Personne (physique ou morale) désignée par
'adhérent-assuré pour recevoir les prestations prévues par le contrat lors de la sur-
venance de son déces.

DATE DE VALEUR : Date d’investissement (versement ou arbitrage) ou de désinves-
tissement (prestation ou arbitrage) :

- fonds en euros Retraite (actif cantonné) : date prise en compte pour le calcul de la
participation aux excédents ;

- support(s) en unités de compte : date retenue pour le calcul de la valeur des parts
des unités de compte.

EPARGNE ACQUISE : Montant de 'engagement de I’Assureur envers 'adhérent-
assuré. Ce montant évolue chaque jour en fonction de la valorisation des
supports, des frais de gestion sur encours et d’éventuels nouveaux investissements
ou désinvestissements. Ce montant est égal a la valeur de transfert du contrat a
compter du 5™ anniversaire de I'adhésion.

FONDS EN EUROS RETRAITE (ACTIF CANTONNE) : Support d’investissement
du contrat d’assurance vie présentant une garantie en capital. Il s’agit d’un actif
cantonné conformément a la réglementation.

PRESCRIPTION : Délai au terme duquel le titulaire d’un droit ne peut plus exercer
aucun recours.

RACHAT : Retrait de I'épargne acquise sur I'adhésion.

SOUSCRIPTEUR : ADERM - Association pour le Développement de I'Epargne Retraite
Mutualiste. Association a but non lucratif, souscriptrice du contrat, régie par la loi
du 1°"juillet 1901 et dont le siége social est situé : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS
CEDEX 10.

UNITES DE COMPTE : Support d’investissement, autre que le fonds libellé en euros,
du contrat d’assurance vie. La valeur des unités de compte est susceptible d’évoluer
a la hausse ou a la baisse en fonction des fluctuations de marché.

VALEUR LIQUIDATIVE : Valeur de réalisation ou valeur de vente d’un support en
unités de compte ; cette valeur s’entend nette de frais de la société de gestion.
VERSEMENT LIBRE : Versement fait par I'adhérent-assuré qui alimente ainsi le
contrat a sa convenance, en respectant les minima contractuels.

VERSEMENT PROGRAMME : Montant de versement choisi par I'adhérent-
assuré, payable mensuellement par prélevement sur compte bancaire ou postal, en
respectant les minima contractuels.

Article 2 : PRESENTATION DU CONTRAT

2.1 Objet du contrat

MIF PER RETRAITE est un contrat groupe d’assurance sur la vie de type multisup-
port, relevant des branches 20 (Vie-Déces) et 22 (assurances liées a des fonds
d’investissement) définies a I'article R. 211-2 du Code de la mutualité, ainsi que
des dispositions du Code monétaire et financier. Ce contrat est a adhésion indivi-
duelle et facultative. Il est régi par la présente Notice d’information valant réeglement
mutualiste et les Conditions Particuliéres. Son objet est la constitution d’une épargne-
retraite. Il permet a I'adhérent-assuré de constituer un complément de revenus en
vue de la retraite qui sera versé sous forme d’un capital et/ou d’une rente viagére,
payable a compter de la date de liquidation de sa pension dans un régime obligatoire
d’assurance vieillesse ou de I'dge mentionné a I'article L.161-17-2 du Code de la
sécurité sociale. Pendant la phase de constitution de I'épargne-retraite, le contrat
ne peut faire I'objet de rachat, sauf dans les cas exceptionnels prévus a I'article
L.224-4 du Code monétaire et financier. En cas de déces de I'adhérent-assuré durant
cette méme phase, le capital constitué est versé au(x) bénéficiaire(s) désigné(s).
L’adhérent-assuré a le choix entre différents modes de gestion au titre de I'épargne
investie sur son adhésion.

2.2 Cadre juridique

Le contrat groupe reléve des dispositions de la loi n°2019-486 du 22/05/2019
relative a la croissance et a la transformation des entreprises. i

Le contrat est souscrit par I’Association pour le Développement de I'Epargne
Retraite Mutualiste (ADERM) auprés de I’Assureur, la MIF, gestionnaire du contrat,
afin de faire bénéficier ses membres participants des avantages d’un contrat
d’assurance vie groupe et dont elle représente les intéréts. L’ADERM est une
association a but non lucratif régie par la loi du 1° juillet 1901 et le décret du 16
aolt 1901, dont le siege social est situé 23 rue Yves Toudic 75481 Paris Cedex 10.
Le Comité de Surveillance du Plan d’épargne retraite, mis en place par '’ADERM,
veille a la bonne exécution du contrat par I’Assureur. Sauf cas ol I’ADERM souscrirait
un autre Plan d’épargne retraite, son Conseil d’Administration remplit la fonction de
Comité de Surveillance du Plan.

Le cas échéant et sur décision des instances de gouvernance de I’ADERM,
les frais de fonctionnement de I’Association sont financés, en plus d’un droit
d’adhésion unique a I’Association (d’'un montant de 10 euros au 01/01/2023)
acquitté lors de I'adhésion au Plan, par un prélevement effectué annuellement par
I’Assureur sur I'actif en euros du Plan.

2.3 Prise d’effet et durée du contrat

Le contrat collectif prend effet le 01/09/2021 pour une durée allant jusqu’au
31/12/2021. Il se renouvelle ensuite tacitement au 1°" janvier de chaque année,
sauf résiliation a I'initiative de I’Assureur ou de I’Association souscriptrice du Plan,
notifié par courrier recommandé avec accusé de réception, en respectant un préavis
de douze (12) mois.

En cas de résiliation, I’Association souscriptrice et I’Assureur s’engagent a ce
que toutes les adhésions en cours a cette date se poursuivent dans tous leurs
effets. Néanmoins, tout nouveau versement est alors interdit et les versements
programmés définitivement interrompus. Le transfert collectif du MIF PER
RETRAITE a un autre organisme gestionnaire met également fin au présent contrat
dans les conditions visées a I'article 9.1. Les droits et obligations des adhérents-
assurés ne peuvent étre modifiés que par des avenants au contrat proposés par le
Comité de Surveillance du Plan, adoptés par I’Assemblée Générale des adhérents de
I’Association et signés entre I’Assureur et I’Association souscriptrice.

Les adhérents-assurés sont préalablement informés de ces modifications, dans un
délai de trois (3) mois au minimum avant la date prévue de leur entrée en vigueur.

Article 3 : ADHESION AU CONTRAT

3.1 Conditions d’admission

Ce contrat est ouvert aux membres participants, tels que définis par les statuts
de la MIF, personnes physiques majeures, agées de moins de 70 ans et ayant leur
résidence principale sur le territoire de la République frangaise, a I'exclusion de la
Nouvelle Calédonie et de la Polynésie frangaise, lors de I'adhésion.

3.2 Formalités d’adhésion au contrat

Une demande d’adhésion, un questionnaire Profil d’épargnant, la présente Notice
d’Information valant reglement mutualiste et ses annexes, les statuts et le regle-
ment intérieur de la MIF sont remis a toute personne qui souhaite adhérer conco-
mitamment a la MIF, a I'’Association souscriptrice du contrat et audit contrat MIF
PER RETRAITE, dés lors qu’elle satisfait aux conditions d’admission visées ci-dessus.
L’adhérent-assuré compléte, date et signe la demande d’adhésion, en y joignant
les justificatifs requis, aprés avoir renseigné au préalable le questionnaire Profil
d’épargnant.

L’enregistrement de I'adhésion est matérialisé par I'émission des Conditions Parti-
culieres dans un délai de trente (30) jours, qui court a compter de la réception de
la demande d’adhésion. En cas de non-réception de celles-ci, il appartient a I'adhé-
rent-assuré d’en aviser I’Assureur par lettre recommandée avec avis de réception.

3.3 Prise d’effet et durée de I’adhésion

L’adhésion prend effet a la date indiquée dans les Conditions Particuliéres, sous
réserve de I'encaissement effectif du premier versement par I'Assureur et de la
réception par ce dernier de tous les documents et renseignements nécessaires a
I’adhésion précisés sur le mode d’emploi.

A défaut, la date d’effet est reportée au jour de la réception de la derniére piece
manquante, sous réserve que cette réception intervienne sous 15 jours. A défaut
de réception dans un délai de 15 jours, I’Assureur informe I'adhérent-assuré que sa
demande est classée sans suite.

L’adhésion est conclue pour une durée indéterminée et comporte deux phases
successives : une phase de constitution de I'épargne-retraite et une phase de
liquidation de celle-ci. L'adhérent-assuré indique sur la demande d’adhésion la date
prévisionnelle de départ a la retraite, laquelle correspond a la date de la liquidation
envisagée. Pendant la phase de constitution de I'épargne-retraite, cette date peut
étre modifiée a tout moment, dans la limite cependant d’une fois au cours d’une
méme année civile, moyennant I'émission d’un avenant. Ladite modification est
susceptible d’avoir pour conséquence de changer, le cas échéant, I'allocation entre
supports d’investissement si I'adhérent-assuré a opté pour la gestion a horizon.

L’adhésion prend fin en cas de :

- Survenance du déces de I'adhérent-assuré (article 12) ;

- Transfert sortant vers un autre Plan d’épargne retraite dans les conditions prévues
al'article L.224-6 du Code monétaire et financier (article 9) ;

- Rachat total anticipé exceptionnel dans les conditions visées a I'article L.224-4 du
Code monétaire et financier (article 10.1) ;

- Dernier reglement de I'épargne-retraite constituée sous forme de capital
fractionné ou en cas de liquidation en capital et/ou en rente (article 10.2) ;

- Exercice par I'adhérent-assuré de sa faculté de renonciation a I'adhésion (pendant
la période mentionnée a I'article 4).

Article 4 : FACULTE DE RENONCIATION

L’adhérent-assuré dispose d’un délai de trente jours (30) calendaires révolus, a
compter du moment ou il est informé que I'adhésion a pris effet, pour y renoncer
sans avoir a justifier ou a supporter de pénalités de la part de I’Assureur. Ce délai
expire le dernier jour a 24 heures. S'il expire un samedi, un dimanche ou un jour
férié ou chomé, il n’est pas prorogé. L’adhérent-assuré adresse alors une lettre re-
commandée avec accusé de réception, accompagnée, s’il y a lieu, des documents
contractuels qui lui ont été remis ou envoyés, au siége social de la MIF / 23 rue Yves
Toudic / 75481 Paris Cedex 10.

Cette lettre peut étre rédigée d’apres le modeéle suivant :

Références : numéro de Sociétaire et numéro d’adhésion au contrat MIF PER RETRAITE
Objet : Renonciation a I'adhésion au contrat MIF PER RETRAITE

Je soussigné(e) (M./Mme, Nom, Prénom, adresse), déclare exercer, aprés
réflexion et conformément a I'article L. 223-8 du Code de la Mutualité, ma faculté de
renonciation a mon adhésion au contrat MIF PER RETRAITE.

Le (date) Signature.

Dans I’hypothése ou I'adhérent-assuré exercerait sa faculté de renonciation
dans les conditions énoncées ci-dessus, son adhésion sera remboursée, soit
I'intégralité des sommes versées, dans les 30 jours a compter de la réception de la
lettre informant I’Assureur de sa volonté.

Le défaut de remise des documents et informations visées au deuxiéme alinéa de
I'article L. 223-8 du Code de la mutualité entraine de plein droit la prorogation du
délai prévu dans I'article précité jusqu’au trentiéme (30°™) jour calendaire révolu
suivant la date de remise effective de ces documents, dans la limite de huit (8) ans
a compter de la date a laquelle I'adhérent-assuré a été informé que I'adhésion a
pris effet. L'exercice de la faculté de renonciation met fin a toutes les garanties du
contrat.
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Article 5 : VERSEMENTS

5.1 Modalités et répartition des versements

Les versements sont autorisés uniquement durant la phase de constitution de
|'épargne-retraite.

L’adhérent-assuré peut choisir, lors de I’adhésion au contrat, entre des
versements libres ou des versements programmeés, par débit d’'un compte bancaire
ouvert a son nom auprés d’un établissement situé en France, en respectant les
minima définis ci-apres. Les versements complémentaires sont admis a compter de
|’'expiration du délai de renonciation.

L’adhérent-assuré garde la possibilité de modifier a tout moment son mode
de versement. Pour cela, il doit en faire la demande par écrit a la MIF / 23 rue
Yves Toudic / 75481 Paris Cedex 10. En cas de passage des versements libres aux
versements programmés, le changement prendra effet au premier appel de
versements programmeés suivant la date de réception du courrier par I’Assureur.
En cas de passage des versements programmés aux versements libres, le change-
ment prendra effet dés validation du dernier appel de versements programmés,
aprés la date de réception du courrier par I’Assureur. En application de I'article
L. 561-8 du Code monétaire et financier, I'acceptation d’un versement libre par
I’Assureur est subordonnée a la mise a jour de I'identité de I'adhérent-assuré et des
informations nécessaires a la connaissance du client.

En cas d’incidents de paiement répétés, I’Assureur peut décider de transformer le
mode d’alimentation de I"adhésion en versements libres, et en avise I'adhérent-
assuré par simple lettre.

Dans le cadre de la gestion libre, les versements, nets de frais, sont répartis
librement entre le fonds en euros Retraite (actif cantonné) et/ou le (les) support(s)
en unités de compte sélectionné(s), conformément aux instructions de I'adhé-
rent-assuré, sous réserve du respect des conditions d’accés au support d’investisse-
ment en vigueur lors de la réalisation de I'opération. La répartition est effectuée en
pourcentage, le total des choix étant égal a 100 %. Pour tout versement effectué
dans le cadre de ce mode de gestion, la répartition entre les supports doit respec-
ter une quote-part minimale de 30 % investie en unités de compte. La répartition
des versements programmeés intervient selon les modalités préalablement fixées
avec possibilité de modifier cette répartition a tout moment pour les versements
ultérieurs. En I'absence de précision de la part de I'adhérent-assuré, tout verse-
ment complémentaire sera investi sur le(s) support(s) d’investissement au prorata
de I'épargne constituée présente sur le(s) dit(s) support(s).

L’adhérent-assuré assume l'entiére responsabilité de ses choix de support(s)
d’investissement.

Dans le cadre de la gestion a horizon, les versements, nets de frais, sont
répartis entre le fonds en euros Retraite (actif cantonné) et les supports en unités de
compte, conformément a la grille de désensibilisation correspondant au profil de ges-
tion choisi parl’adhérent-assuré figurantal’article 8.2, pour le trimestre au cours duquel
interviennent lesdits versements. Dans le cadre de la gestion sous mandat (article
8.3), les versements libres sont ventilés selon la derniere grille d’allocation en
vigueur définie par le gestionnaire financier correspondant au profil de gestion choisi
par 'adhérent-assuré. En cas de mise en place de versements programmés, chaque
mensualité est investie temporairement sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné)
du contratavantd’étre répartie en début de mois suivant sur la base de la derniére grille
d’allocation en vigueur.

5.2 Montant minimum des versements

e Versements programmeés : 30 € mensuels ;

e Versements libres a 'adhésion au contrat : 500 € ;
e Versements libres ultérieurs : 150 €.

L’adhérent-assuré ayant choisi des versements programmés peut opter
pour une revalorisation annuelle de ses versements dont il choisit le taux. La
revalorisation prend effet chaque année a compter du mois de juillet. L'adhérent-
assuré conserve a tout moment la faculté de la modifier ou d’y renoncer sur simple
demande adressée au siége social de la MIF / 23 rue Yves Toudic / 75481 Paris Cedex
10. Bien qu’ayant opté pour des versements programmeés, il peut aussi effectuer des
versements libres.

5.3 Frais sur versements

lls s’élevent a :

En cas de gestion libre :

* 0 % pour le versement initial et les versements ultérieurs investi(s) sur le fonds en
euros Retraite (actif cantonné) ;

* 0 % pour le versement initial et les versements ultérieurs investi(s) sur le (ou les)
support(s) en unités de compte sélectionné(s) ;

En cas de gestion a horizon ou de gestion sous mandat : 0 % pour le versement initial
et les versements ultérieurs investi(s) sur tous supports d’investissement confondus.

5.4 Dates de valeur des versements

* Le premier versement :

La date de valeur du(es) versement(s) initial(aux), net(s) de frais, regu(s) et
encaissé(s) par I'’Assureur est :

- Pour le fonds en euros Retraite (actif cantonné), celle du troisieme (3¢™¢) jour ouvré
maximum suivant la date de I'encaissement des fonds sur le contrat ;

- Pour le(s) support(s) en unités de compte, la valeur liquidative retenue est celle
du troisiéme (3°™) jour ouvré maximum (ou le cas échéant, le premier (1) jour de
cotation qui suit) qui court a compter du trente-et-uniéme (31°™) jour calendaire
suivant la date de I’encaissement des fonds sur le contrat.

Le premier versement, net de frais, pour la quote-part affectée au(x) support(s) en
unités de compte, est majoré au terme de la période de renonciation, d’intéréts
calculés a compter de la date d’effet de I'adhésion, prorata temporis, sur la base de
80 % du taux moyen des emprunts d’Etat (TME) a 10 ans correspondant au 1°" janvier
de I'année de la date d’effet de I'adhésion. En tout état de cause, le taux net servi
au titre de la période de renonciation ne pourra étre ni négatif ni supérieur au taux
de rendement anticipé déterminé chaque année par |’Assureur.

* Les versements complémentaires, a compter du trente-et-uniéme (31°™) jour
calendaire suivant la date d’effet de I'adhésion :

La date de valeur du(es) versement(s) ultérieur(s) (libre(s) ou programmé(s)), net(s)
de frais, regu(s) et encaissé(s) par I’Assureur est :

- Pour le fonds en euros Retraite (actif cantonné), celle du troisiéme (3°™) jour ouvré
maximum suivant la date de I'encaissement des fonds sur le contrat ;

- Pour le(s) support(s) en unités de compte, la valeur liquidative retenue est celle
du troisiéme (3°™) jour ouvré maximum (ou le cas échéant, le premier (1*) jour de
cotation qui suit) suivant la date de I’encaissement des fonds sur le contrat.

Article 6 : COMPARTIMENTS DU CONTRAT

Conformément a la réglementation, le contrat comporte trois compartiments.
Les sommes versées au titre de I'adhésion viennent alimenter I'un des trois comparti-
ments du contrat, selon leur origine, ainsi qu’il est précisé dans le tableau ci-dessous.

. . . Mode
Compartiment Alimentation alimentation
a1 Versements volontaires, libres ou programmés déductibles Versements

Versements volontaires libres non déductibles

Sommes issues de la participation, de I'intéressement,
de I'abondement, et des droits inscrits au compte
c2 épargne temps ; ou jours de repos correspondant
a des jours de repos non pris en I'absence
de compte épargne temps

Transfert *

c3 Versements obligatoires de I’'employeur ou du salarié Transfert *

*Sous réserve d’acceptation du transfert par I'organisme gestionnaire du plan d’accueil.

En cas de transfert entrant vers le présent contrat, les sommes transférées sont
réinvesties selon les mémes modalités qu’un versement.

Article 7 : SUPPORTS D’INVESTISSEMENT

La liste des supports d’investissement éligibles au contrat et a chaque mode de ges-
tion figure dans les Annexes financiéres jointes a la présente Notice d’information.
Une partie de I'épargne-retraite constituée au titre du contrat est exprimée en euros
(représentée par la quote-part investie sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné)),
I'autre enunités de compte (représentée parla quote-partinvestie surle(s) support(s) en
unités de compte).

La quote-part de tout versement, regu et encaissé par I’Assureur, net de frais, affecté
a un support constitue la somme investie.

7.1 Quote-part investie sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné)

- RéEmunération de I'épargne-retraite : le contrat comporte une garantie en capi-
tal égale a la quote-part investie sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné).
Celle-ci est constituée de I'ensemble des versements nets de frais et des investis-
sements a la suite d’opérations d’arbitrage, diminuée des désinvestissements a la
suite d’opérations d’arbitrage, des frais de gestion prélevés au taux de 0,60 % I'an
et des éventuels rachats partiels exceptionnels autorisés et majorée de I'attribution
de la participation aux excédents techniques et financiers (le taux de rendement).
En cours d’année, en cas de décés ou de transfert sortant, le fonds en euros
Retraite (actif cantonné) est revalorisé sur la base d’un taux de rendement anticipé
déterminé chaque année par I’Assureur, dans la limite de 85 % de la moyenne des
taux de rendement de I'actif pour les deux derniers exercices. Il en est de méme
pour les adhésions dont le terme de la phase de constitution de I'épargne-retraite
survient en cours d’année. En cas de rachat total exceptionnel autorisé dans I'un
des cas visés a I'article 10.1, le fonds en euros Retraite (actif cantonné) n’est pas
revalorisé. Le montant des frais annuels de gestion est calculé comme la différence
entre la valorisation au taux de rendement majoré de 0,60 % et les intéréts acquis
au taux de rendement seul. Ce montant est prélevé sur I’épargne inscrite en compte
au 31 décembre de chaque année.

- Le taux de rendement annuel, appliqué a I’épargne acquise prorata temporis,
définitivement acquis a effet du 1° janvier de I'exercice suivant pour toutes les
adhésions en vigueur a cette date, est le taux d’attribution de la participation aux
excédents techniques et financiers qui est arrété une fois par an par la MIF confor-
mément a l'article D. 223-3 du Code de la Mutualité.

La participation aux excédents attribuée est prélevée sur la provision pour partici-
pation aux excédents constituée par I’Assureur pour I'ensemble des adhésions du
Plan d’épargne retraite. Cette provision est elle-méme dotée chaque année d’un
montant égal au minimum a la somme de 85 % des produits financiers nets de I'actif
et du solde de la gestion technique de I’Assureur s’il est débiteur, ou de 100 % de ce
solde s’il est créditeur. Chaque dotation annuelle éventuelle est attribuée au cours
des huit (8) exercices qui suivent.

- Conditions d’acces : A tout moment, I’Assureur se réserve la possibilité, sous
réserve de I'accord préalable de I’Association souscriptrice du Plan, de restreindre la
possibilité d’investir sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné).

7.2 Quote-part investie sur le(s) support(s) en unités de compte

La quote-part investie sur le(s) support(s) en unités de compte est décomptée en
nombre d’unités de compte.

La somme investie, est convertie en unités de compte représentatives du (des)
support(s) choisi(s) ou de tout (tous) autre(s) support(s) aux mémes orientations
financieres qui lui (leur) serai(en)t substitué(s) conformément aux régles du Code de
la Mutualité. Le nombre d’unités de compte (calculé au cent millieme) s’obtient en
divisant le montant de la somme investie par la valeur liquidative du support choisi
déterminée a la date de valeur.

L’Assureur préleve, au 31 décembre de chaque année, des frais annuels de
gestion calculés prorata temporis équivalant a 0,60 % I'an de I'épargne acquise.

A ces frais s’ajoutent des frais de 0,20 % I’an, lorsque I'adhérent-assuré opte pour la
gestion sous mandat. Ces frais diminuent le nombre d’unités de compte composant
I"épargne acquise.

La contre-valeur en euros de I'épargne acquise exprimée en unités de compte est
égale au nombre d’unités de compte multiplié par la valeur liquidative du support
choisi.

L’Assureur ne s’engage que sur le nombre d’unités de compte et non sur leur
valeur. Cette derniére, qui reflete la valeur d’actifs sous-jacents, n’est pas
garantie mais est sujette a des fluctuations a la hausse ou a la baisse dépendant en
particulier de I’évolution des marchés financiers.
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Article 8 : ARBITRAGE — MODES DE GESTION

A I'adhésion et/ou en cours d’adhésion, I'adhérent-assuré peut opter pour I'un
des trois modes de gestion suivants : la gestion libre, la gestion a horizon ou la
gestion sous mandat. Ces trois modes de gestion sont exclusifs I'un de I'autre. Le
mode de gestion retenu au titre de I'adhésion s’applique a I'ensemble des com-
partiments du contrat. Sauf décision contraire et expresse de I'adhérent-assuré a
I'adhésion, et conformément a la réglementation applicable, le mode de gestion
a horizon, profil Equilibré, sera appliqué par défaut. Celui-ci présente un risque
modéré sur le capital investi et offre une sécurisation progressive de I'épargne
investie au fur et a mesure de I'approche de la date prévisionnelle de retraite.
L’adhérent-assuré peut, a tout moment pendant la phase de constitution de
|'épargne-retraite, modifier le mode de gestion de son adhésion, ainsi que de profil
de gestion au sein de la gestion a horizon ou de la gestion sous mandat.
L’adhérent-assuré peut exercer sa faculté d’arbitrage, dans les conditions
définies ci-apreés, dés le trente-et-uniéme (31%™) jour calendaire a compter de la
prise d’effet de I'adhésion, sauf s’il opte pour la gestion a horizon ou la gestion
sous mandat. Dans ce cas, I'adhérent-assuré renonce a faire usage de son droit
d’arbitrage, pendant toute la durée de validité du mandat d’arbitrage.

8.1 Gestion libre

8.1.1 Répartition du capital entre les différents supports

Une nouvelle répartition de I’épargne constituée globale entre les supports finan-
ciers éligibles peut étre choisie par I'adhérent-assuré.

L’arbitrage de la quote-part investie en unités de compte entre elles ou vers le fonds
en euros Retraite (actif cantonné), est possible a tout moment, dés finalisation
d’opérations éventuelles en cours sur 'adhésion, et sous réserve du respect des
conditions d’acces au support d’investissement en vigueur lors de la réalisation de
|'opération. Tout arbitrage effectué vers le fonds en euros Retraite (actif cantonné),
dans le cadre de ce mode de gestion, est conditionné au respect d’un investisse-
ment d’une quote-part minimale de 30 % en unités de compte.

Il en est de méme pour I'arbitrage en désinvestissement de la quote-part investie sur
le fonds en euros Retraite (actif cantonné) vers les unités de compte sous la réserve
exposée ci-apres.

Dans I’hypothése d’une situation des marchés financiers défavorables et/ou d’un
désinvestissement massif du fonds en euros Retraite (actif cantonné) vers les uni-
tés de compte, de nature a porter atteinte a la collectivité des adhérents-assurés
du contrat, détenteurs de quotes-parts investies en euros, I’Assureur se réserve la
possibilité, sous réserve de I'accord préalable de I’Association souscriptrice du Plan,
de n’autoriser I'arbitrage de désinvestissement du support fonds en euros Retraite
(actif cantonné) vers un autre support qu’a certaines conditions qui seraient alors
communiquées aux adhérents-assurés. La conversion en unités de compte de la
somme a arbitrer est effectuée en fonction du (des) support(s) choisi(s) ou de tout
(tous) autre(s) support(s) aux mémes orientations financiéres qui lui (leur) serai(en)
t substitué(s) conformément aux régles du Code de la mutualité.

8.1.2 Frais d’arbitrage

Les opérations d’arbitrage entre supports sont effectuées sans frais.

8.2 Gestion a horizon

La gestion a horizon peut &tre mise en place a I'adhésion au contrat et/ou en cours
d’adhésion, pendant la phase de constitution de I'épargne-retraite, dans les condi-
tions précisées ci-aprés. Elle peut étre modifiée ou résiliée, a tout moment durant
cette phase de constitution, moyennant la signature d’un avenant par 'adhérent-
assuré. La mise en place de ce mode de gestion a I'adhésion est possible dés le
trente-et-uniéme (31°™¢) jour calendaire a compter de la prise d’effet de I'adhésion.
En cours d’adhésion, elle est possible a tout moment des lors que le délai de renon-
ciation est expiré, sous réserve, en cas de bénéficiaires acceptants, de I'obtention
de leur accord préalable.Elle est conditionnée a une épargne acquise au minimum
de 500 euros sur I'adhésion.

Le choix de ce mode de gestion par I'adhérent-assuré vaut délégation de la
faculté d’arbitrage au titre d’un mandat. Ce mandat est confié par I'adhérent-
assuré a I’Assureur, qui I'accepte, aux fins d’effectuer en son nom et pour son
compte, sans avoir a le consulter au préalable, les opérations d’arbitrage nécessaires
entre les différents supports d’investissement éligibles, en stricte application du
profil de gestion qu’il aura préalablement sélectionné.

Dans le cadre de ce mode de gestion, I'adhérent-assuré confie a I’Assureur le soin
de diminuer le risque financier de son épargne constituée au fur et a mesure qu'’il
s’approche de I'dge prévisionnel de départ a la retraite indiqué sur la demande
d’adhésion et/ou modifié par avenant.

Lorsque l'adhérent-assuré est en début de carriére, I'épargne est principale-
ment investie sur des supports en unités de compte, puis au fur et a mesure qu’il
approche de I'dge de la retraite, le risque financier est diminué par I'arbitrage
progressif et automatique de I’épargne constituée vers le fonds en euros Retraite
(actif cantonné) et des actifs présentant un profil d’investissement a faible risque.
Le contrat propose les profils de gestion suivants, lesquels sont laissés au
libre choix de I'adhérent-assuré qui opte pour ce mode de gestion : Prudent,
Equilibré, Dynamique ou Offensif, tels que détaillés ci-dessous. Le choix d’un profil
de gestion est exclusif des autres proposés. Il dépend de I’horizon de placement
(age prévisionnel de départ a la retraite) de I’adhérent-assuré, de son age et de
son appétence au risque, la quote-part investie en unités de compte variant tant a
la hausse qu’a la baisse selon I’évolution des marchés financiers et comportant un
risque de perte en capital. Sauf décision contraire et expresse de 'adhérent-assuré a
'adhésion, et conformément a la réglementation applicable, la gestion a horizon,
profil Equilibré, sera appliquée par défaut.

Les opérations d’arbitrage, réalisées dans le respect du profil de gestion choisi
par l'adhérent-assuré, sont effectuées automatiquement et sans frais par
I’Assureur, selon les modalités précisées ci-aprés. Elles interviennent au début de
chaque trimestre civil, lorsque I’Assureur constate, dans les conditions définies
ci-apres, que la répartition de I'épargne constituée sur I'adhésion differe de celle de
la grille de désensibilisation progressive figurant ci-aprés.

Selon la proportion de I'épargne investie sur le fonds en euros Retraite (actif
cantonné) et les supports en unités de compte, au jour de constatation, I’Assureur
procéde a un (ou des) arbitrage(s) de désinvestissement du (ou des) support(s)
en unités de compte vers le fonds en euros Retraite (actif cantonné) ou des actifs
représentant un profil d’investissement a faible risque ou inversement, selon les cas,
de fagon a étre en conformité avec la grille de désensibilisation.

La répartition entre le fonds en euros Retraite (actif cantonné) et les supports en
unités de compte évolue trimestriellement en fonction du nombre de trimestres
civils entiers restant a courir jusqu’a I’horizon prévisionnel de retraite, c’est-a-dire la
durée restant a courir jusqu’a la date de liquidation de I'épargne-retraite.

Au fur et a mesure que I'adhésion se rapproche de I’horizon de retraite fixé par
’adhérent-assuré, la proportion investie sur le fonds en euros Retraite (actif
cantonné) et des actifs présentant un profil d’investissement a faible risque
augmente linéairement selon les modalités précisées ci-apres dans la grille de
désensibilisation afférente a chaque profil. Lors de I'adhésion au contrat, la
part maximale autorisée investie sur les supports en unités de compte est fixée
respectivement a 60 % (Profil Prudent), 80 % (Profil Equilibré) et 100 % (Profils
Dynamique et Offensif).

Le premier (1°7) jour ouvré de chaque trimestre civil, lorsque I’Assureur constate une
différence entre la proportion de I'épargne investie sur le fonds en euros Retraite (actif
cantonné) et le(s) support(s) en unités de compte par rapport a la grille de désensi-
bilisation, il procede automatiquement a la modification de la répartition sur la base
de I'épargne constituée arrétée la veille de la date de valeur. La date de valeur de
I'opération de rééquilibrage s’entend du premier (1°7) jour de valorisation qui suit
celui de la constatation.

L’adhérent-assuré assume totalement les effets des arbitrages exécutés par
I’Assureur conformément a son profil de gestion, ainsi que toutes les conséquences
pouvant en résulter. Il dégage I'Assureur de toute responsabilité a cet égard.

Grille de désensibilisation / Profil Prudent

La part maximale autorisée investie sur les supports en unités de compte est de 60 %.
Jusqu’a cing (5) ans avant I’horizon de retraite, la proportion investie sur le fonds en
euros Retraite (actif cantonné) et des actifs présentant un profil d’investissement a
faible risque augmente linéairement de 1 % tous les semestres civils.

Entre la cinquiéme (5°™) et la seconde (2"%) année précédant I'horizon de retraite,
cette proportion augmente linéairement de 1 % tous les trimestres civils.

Durant la seconde (2"*) année précédant I'horizon de retraite, cette proportion
augmente linéairement de 2 % tous les trimestres civils.

A I'horizon de retraite, 100 % de I'investissement repose sur le fonds en euros
Retraite (actif cantonné) et des actifs présentant un profil d’investissement a faible
risque.

Poche
Année Sérénité
révisibls | Fondsen
dedepart | gelres, | O,
a laretraite (actif Plus C EUR
cantonng)
25etplus | 40,00% 0,00%
24 42,00% 0,00%
23 44,00% 0,00%
22 46,00% 0,00%
21 48,00% 0,00%
20 50,00% 0,00%
19 52,00% 0,00%
18 54,00% 0,00%
17 56,00% 0,00%
16 58,00% 0,00%
15 60,00% 0,00%
14 60,00% 2,00%
13 60,00% 4,00%
12 60,00% 6,00%
11 60,00% 8,00%
10 60,00% 10,00%
9 60,00% 12,00%
8 60,00% 14,00%
7 60,00% 16,00%
6 60,00% 18,00%
5 60,00% 20,00%
4 60,00% 24,00%
3 60,00% 28,00%
2 60,00% 32,00%
1 60,00% | 40,00%
age prévisible
dedépartala| 60,00% 40,00%
retraite
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Grille de désensibilisation / Profil Equilibré

La part maximale autorisée investie sur les supports en unités de compte est de
80 %. Jusqu’a cing (5) ans avant I'horizon de retraite, la proportion investie sur le
fonds en euros Retraite (actif cantonné) et des actifs présentant un profil d’inves-
tissement a faible nsque augmente linéairement de 1 % tous les semestres civils.

A compter de la cinquiéme (52™) année précédant I’horizon retraite, cette propor-
tion augmente linéairement de 1 % tous les trimestres civils pour atteindre 70 % de
I'investissement 10 trimestres civils avant I’horizon de retraite, part qu’elle conserve
jusqu’a l'atteinte de celui-ci.

Année
avant I'age
prévisible
de départ
a la retraite

2
2
2
1
1
1
1
1
1.
1
1.
1
1
7
5
3
2

retraite

2
1
0
9
8
7
6
5
4
3
2
1
visible

Grille de désensibilisation / Profil Dynamique

La part maximale autorisée investie sur les supports en unités de compte est de 100 %.
Jusqu’a cing (5) ans avant I'horizon de retraite, la proportion investie sur le fonds en
euros Retraite (actif cantonné) et des actifs présentant un profil d’investissement a
faible risque augmente linéairement de 1 % tous les semestres civils.

A compter de la cinquieéme (5°™) année précédant I'horizon retraite, cette propor-
tion augmente linéairement de 1 % tous les trimestres civils pour atteindre 50 % de
I'investissement 10 trimestres civils avant I'horizon retraite, part qu’elle conserve
jusqu’a l'atteinte de celui-ci.

Année
avant I'age
prévisible
de départ
a la retraite

Année
avant I'age
prévisible
de départ
ala retraite

retraite

Grille de désensibilisation / Profil Offensif

La part maximale autorisée investie sur les supports en unités de compte est de
100 %. Jusqu’a cing (5) ans avant I'horizon de retraite, la proportion inves-
tie sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné) et des actifs présentant un
profil d’investissement a faible risque augmente linéairement de 1 % tous les
semestres civils.

A compter de la cinquieme (52™) année précédant I’horizon retraite, cette propor-
tion augmente linéairement de 1 % tous les trimestres civils pour atteindre 50 % de
I'investissement 10 trimestres civils avant I’horizon de retraite, part qu’elle conserve
jusqu’a l'atteinte de celui-ci.

Année
avant I'age
prévisible
de départ
ala retraite

age prévisible
dedépartala
retraite

8.3 Gestion sous mandat

La gestion sous mandat peut étre mise en place a I'adhésion au contrat et/ou en
cours d’adhésion, pendant la phase de constitution de I'épargne-retraite, dans les
conditions précisées ci-aprés. Elle peut étre modifiée ou résiliée, a tout moment
durant cette phase de constitution, moyennant la signature d’un avenant par
'adhérent-assuré. La mise en place de ce mode de gestion a I'adhésion est
possible dés le trente-et-uniéme (31°™) jour calendaire a compter de la prise
d’effet du contrat. En cours d’adhésion, elle est possible a tout moment dés lors que
le délai de renonciation est expiré, sous réserve, en cas de bénéficiaires acceptants,
de I'obtention de leur accord préalable.

Dans le cadre de ce mode de gestion, aucuns frais d’arbitrage ne sont prélevés.

Les frais annuels de gestion sont de 0,20 %, calculés prorata temporis et appliqués
a I'épargne exprimée en unités de compte. Ces frais s’ajoutent aux frais annuels de
gestion prélevés par I’Assureur au titre des supports en unités de compte visés a
I'article 7.2.

Les modalités détaillées de la gestion sous mandat sont décrites en annexe de la
présente Notice d’information.
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8.4 Dates de valeur des arbitrages

La date de valeur retenue pour un arbitrage est :

- Pour le fonds en euros Retraite (actif cantonné), celle du troisieme (3¢™¢) jour ouvré
maximum suivant la date de réception par I’Assureur de la demande d’arbitrage
diment complétée ;

- Pour le(s) support(s) en unités de compte, la valeur liquidative retenue est celle
du troisieme (3™m¢) jour ouvré maximum (ou le cas échéant, le premier (1°) jour
de cotation qui suit) suivant la date de réception par I’Assureur de la demande
d’arbitrage diment complétée.

Article 9 : TRANSFERT SORTANT

9.1 Modalités de transfert

- Le transfert individuel

L’adhérent-assuré dispose de la faculté, pendant la phase de constitution de
I'épargne-retraite, de demander le transfert total des droits individuels en cours
de constitution de son adhésion vers un autre plan d’épargne retraite de méme
nature, ouvert auprés d’un organisme tiers. Le transfert n’est plus possible aprés la
liquidation en rente et/ou en capital. Il mettra fin a I'adhésion au contrat.

La demande doit étre formalisée au moyen d’une lettre recommandée avec accusé
de réception, adressée par I'adhérent-assuré au siége social de I’Assureur : MIF / 23
rue Yves Toudic / 75481 Paris Cedex 10 ; celui-ci y précisera le nom et les coordon-
nées de I'organisme gestionnaire du plan d’accueil.

L’Assureur dispose d’un délai de deux (2) mois pour transmettre au nouvel
organisme les sommes objet du transfert et les informations requises pour la
réalisation dudit transfert. Ce délai court a compter de la réception par I’Assureur
de la demande et, le cas échéant, des pieces justificatives.

Pour ce faire, I'Assureur communique la valeur de transfert a I'organisme d’accueil,
ainsi qu’a I'adhérent-assuré auteur de la demande. Cette valeur est établie sur la
base des derniéres valeurs liquidatives connues des supports a la date de réception
par I’Assureur de la demande de transfert. Le montant des droits, objet du transfert,
est susceptible de varier a la hausse comme a la baisse, s’agissant des supports
libellés en unités de compte, jusqu’a la date de valeur retenue pour ledit transfert
des sommes.

Sauf renonciation au transfert par I’Adhérent-assuré dans un délai de quinze (15)
jours a compter de la notification de la valeur de transfert, portée a la connaissance
de I’Assureur par lettre recommandée avec accusé de réception, ce-dernier procede
au versement de la valeur de transfert nette des éventuels frais de transfert aupres
de I'organisme d’accueil.

En cas de transfert du contrat vers un autre plan d’épargne retraite avant le
cinquiéme (5¢™¢) anniversaire de I'adhésion, I'épargne-retraite constituée transférée
supporte des frais de transfert de 1 %. A compter du cinquieéme (52™) anniversaire
de I'adhésion ou lorsque le transfert intervient a compter de la date de liquida-
tion de la pension dans un régime obligatoire d’assurance vieillesse ou de I'age
mentionné a I'article L.161-17-2 du Code de la sécurité sociale, ces frais sont nuls.

- Le transfert collectif

A la demande de I’Association souscriptrice du contrat, 'ensemble des adhésions
au contrat peut faire I'objet d’un transfert collectif vers un contrat de méme nature.
Le transfert collectif s’effectue dans les conditions définies conjointement par
I’Assureur et le nouvel organisme gestionnaire, dans le respect des dispositions des
articles L.224-6 et L.224-38 du Code monétaire et financier.

Il entraine le transfert des actifs du Plan auprés de I'organisme destinataire, ainsi
que I'ensemble des provisions techniques constituées au titre du contrat.

Le changement d’organisme gestionnaire interviendra dans les trois (3) mois, a I'issue
du préavis de douze (12) mois visé a I'article 2.3 de la présente Notice d’information.

9.2 Valeurs de transfert

En cas d’acceptation du bénéfice de 'adhésion portée a la connaissance de
I’Assureur, les opérations de transfert ne pourront étre effectuées sans I’autorisa-
tion préalable du (des) bénéficiaire(s) acceptant(s).

La date de valeur retenue pour le transfert individuel est :

- Pour le fonds en euros Retraite (actif cantonné), celle du troisiéme (3°™) jour ouvré
maximum suivant la date de réception par I'’Assureur de la demande (ou la derniére
piéce si le dossier est incomplet) ;

- Pour le(s) support(s) en unités de compte, la valeur liquidative retenue est celle
du troisiéme (3°™) jour ouvré maximum (ou le cas échéant, le premier (1°7) jour de
cotation qui suit) suivant la date de réception par I’Assureur de la demande (ou la
derniére piéce si le dossier est incomplet).

La valeur de transfert de I'adhésion est égale a la somme de I'épargne inscrite en
compte a cette date sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné) et de la contre-
valeur des unités de compte a cette méme date.

Le transfert met fin définitivement a I’adhésion.

Tableaux des valeurs de transfert :

Dans le cadre de la Gestion Libre et de la Gestion sous mandat

A titre d’exemple, le tableau ci-aprés décrit I'évolution sur les huit (8) premiéres
années de I'adhésion, de la valeur de transfert, exprimée en euros et en nombre d’uni-
tés de compte. Pour un versement libre a I’adhésion au contrat de 1 000 euros, investi
le 31 décembre de I'année N-1, réparti a hauteur de 70 % sur le fonds en euros Re-
traite (actif cantonné) et de 30 % sur le(s) support(s) en unités de compte dans le cadre
de la gestion libre ou, en cas de gestion sous mandat, dans le cadre d’un profil de ges-
tion prudent (réparti a hauteur de 70 % sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné)
et de 30 % au titre de I'allocation en unités de compte), tel que visé en annexe de
la présente Notice d’information. La valeur de I'unité de compte est de 3 €, soit un
investissement initial de 100 unités de compte (300 € / 3 € = 100 unités de compte).
Les valeurs tiennent compte des frais annuels de gestion de I'adhésion, ainsi que des
frais de transfert en cas de transfert sortant avant le cinquiéme (5¢™¢) anniversaire de
I'adhésion, les frais sur versements tous supports d’investissement confondus étant
par ailleurs de 0 %.

>> Gestion Libre

Fonds en euros
Cumul Retraite _ Support(s) en
Annde des versements bruts | (actif cantonné) | Unités de compte (UC)
(frais sur versement
compris) VaIeur§ c!e Valeurs de
transfert minimales transfert
Ala souscription 1000 € 700,00 € 100,00 UC
Fin 1¢ année 1000 € 688,84 € 98,406 UC
Fin 2¢™ année 1000 € 684,71 € 97,816 UC
Fin 3*™ année 1000 € 680,60 € 97,229 UC
Fin 4*™ année 1000 € 676,52 € 96,645 UC
Fin 5°™ année 1000 € 672,46 € 96,065 UC
Fin 6™ année 1000 € 675,17 € 96,454 UC
Fin 7°™ année 1000 € 671,12 € 95,875 UC
Fin 8™ année 1000 € 667,10 € 95,300 UC
>> Gestion sous mandat
Fonds en euros s
Cumul Retraite _ Support(s) en
Annde des versements bruts | (actif cantonng) | Unités de compte (Ug)
(frais sur versement
compris) Valeurs de Valeurs de
transfert minimales transfert
Ala souscription 1000 € 700,00 € 100,00 UC
Fin 1¢* année 1000 € 688,84 € 98,208 UC
Fin 2°™ année 1000 € 684,71 € 97,422 UC
Fin 3*™ année 1000 € 680,60 € 96,643 UC
Fin 4*™ année 1000 € 676,52 € 95,870 UC
Fin 5¢™ année 1000 € 672,46 € 95,103 UC
Fin 6™ année 1000 € 675,17 € 95,295 UC
Fin 7°™ année 1000 € 671,12 € 94,533 UC
Fin 8™ année 1000 € 667,10 € 93,776 UC

Dans le cadre de la Gestion a horizon

A titre d’exemple, le tableau ci-aprés décrit I'évolution sur les huit (8) premiéres
années de I'adhésion, de la valeur de transfert, exprimée en euros et en nombre
d’unités de compte. Pour un versement libre a I'adhésion au contrat de 1 000 euros,
investile 31 décembre del’année N-1, dansle cadre d’un profil de gestion prudent (répartia
hauteur de 60 % sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné) et de 40 % sur les sup-
ports en unités de compte), tel que visé a I'article 8.2. La valeur de I'unité de compte
est de 3 €, soit un investissement initial de 100 unités de compte (300 € / 3 € = 100
unités de compte). Les valeurs tiennent compte des frais annuels de frais de gestion
de I'adhésion, ainsi que des frais de transfert en cas de transfert sortant avant le
cinquieme (5°™¢) anniversaire de I'adhésion, les frais sur versements tous supports
d’investissement confondus étant par ailleurs de 0 %.

Fonds en euros

Cumul Retraite it §ugpon(s) fn uc

Année des versements bruts | (actif cantonné) | Unites de comp e (UC)
(frais sur versement Valeurs de Valeurs de

compris) transfert minimales transfert

Ala souscription 1000€ 600,00 € 100,00 UC
Fin 1¢© année 1000 € 590,44 € 98,406 UC
Fin 2¢™ année 1000 € 586,89 € 97,816 UC
Fin 3*™ année 1000 € 583,37 € 97,229 UC
Fin 4*™ année 1000 € 579,87 € 96,645 UC
Fin 5*™ année 1000 € 576,39 € 96,065 UC
Fin 6°™ année 1000 € 578,72 € 96,454 UC
Fin 7°™ année 1000 € 575,25 € 95,875 UC
Fin 8™ année 1000 € 571,80 € 95,300 UC

Les valeurs de transfert indiquées ci-avant, quel que soit le mode de gestion
(gestion libre, a horizon ou sous mandat) ne tiennent pas compte de tous les
préléevements, notamment fiscaux et sociaux.

Les valeurs de transfert minimales correspondent a la quote-part investie relative
aux seuls engagements exprimés en euros. Il s’agit de minima, auxquels s’ajoute la
participation aux excédents.

Les valeurs de transfert pour le(s) support(s) en unités de compte sont données pour
un nombre de parts générique initial de 100.

Pour le(s) support(s) en unités de compte, I’Assureur ne s’engage que sur le
nombre d’unités de compte et non sur leur valeur. Cette derniére, qui refléete la
valeur d’actifs sous-jacents, n’est pas garantie mais est sujette a des fluctuations
a la hausse ou a la baisse dépendant en particulier de I’évolution des marchés
financiers. La contre-valeur en euros des parts d’unités de compte est obtenue en
multipliant le nombre d’unités de compte par la valeur de I'unité de compte a la
date du transfert.

Les valeurs de transfert ne tiennent pas compte des éventuels arbitrages réalisés.

Notice d’Information valant réglement mutualiste
MIF PER Retraite - Edition 09/2025

Page 6 sur 12




Article 10 : DISPONIBILITE DE L’EPARGNE CONSTITUEE

10.1 Durant la phase de constitution de I’épargne-retraite

En cas d’acceptation du bénéfice de I'adhésion portée a la connaissance de
I’Assureur, les opérations de rachat ne pourront étre effectuées sans I'autorisation
préalable du (des) bénéficiaire(s) acceptant(s).

En dehors des cas de rachat exceptionnel autorisés par la loi, I'adhésion au présent
contrat ne peut faire I'objet d’aucun rachat partiel ou total.

En application des dispositions de I'article L.224-4 du Code monétaire et financier, les
cas de rachat exceptionnel limitativement autorisés sont les suivants :

- décés du conjoint de I'adhérent-assuré ou de son partenaire auquel il est lié par
un PACS ;

- invalidité de I'adhérent-assuré, de ses enfants, de son conjoint ou de son parte-
naire de PACS, correspondant au classement dans les deuxiéme (2°™) et troisieme
(3%me) catégories prévues a I'article L. 341-4 du Code de la sécurité sociale ;

- situation de surendettement de I'adhérent-assuré au sens de I'article L. 711-1 du
Code de la consommation ;

- expiration des droits a I'assurance chomage de I'adhérent-assuré, ou le fait pour
I’adhérent-assuré qui a exercé des fonctions d’administrateur, de membre du
directoire ou de membre du conseil de surveillance et n’a pas liquidé sa pension
dans un régime obligatoire d’assurance vieillesse, de ne pas étre titulaire d’un
contrat de travail ou d’'un mandat social depuis deux (2) ans au moins a compter du
non-renouvellement de son mandat social ou de sa révocation ;

- cessation d’activité non salariée de I'adhérent-assuré a la suite d’un jugement de
liquidation judiciaire ;

- acquisition de la résidence principale pour les compartiments C1 et C2 (les droits
correspondants aux sommes figurant, le cas échéant, dans le compartiment C3
«Versements obligatoires de 'employeur ou du salarié » ne peuvent étre débloqués).

Le rachat exceptionnel autorisé peut étre partiel ou total. Il est réglé sous la forme
d’un versement unique, dans le délai maximal visé a I'article 13 suivant la réception
par I'Assureur de la demande de rachat, accompagnée de I'ensemble des piéces
justificatives correspondant a sa situation (dont la liste est fournie par I'’Assureur sur
demande selon le cas de rachat invoqué) et de la copie de toute piéce officielle, en
cours de validité, justifiant de I'identité de 'adhérent-assuré. Le rachat exceptionnel
total met fin a I’'adhésion au présent contrat.

La valeur de rachat est calculée selon la méme méthode que la valeur de transfert
indiquée a I'article 9, a I'exception du prélevement des éventuels frais de transfert
et déduction faite de la fiscalité et des prélévements sociaux en vigueur.

10.2 Au terme de la période de constitution de I’épargne-retraite

10.2.1 Modalités de liquidation de I’épargne-retraite

Deés lors que I'adhérent-assuré a liquidé sa pension dans un régime obligatoire
d’assurance vieillesse ou a atteint I’age fixé en application de I'article L.161-17-2
du Code de la sécurité sociale, il dispose du choix de demander : le réglement de
I’épargne-retraite constituée sous forme de capital (unique ou fractionné) et/ou
la transformation de son épargne en rente viagére. Les droits correspondants aux
sommes figurant, le cas échéant, dans le compartiment C3 sont obligatoirement
liquidés en rente.

Les pieces a fournir pour une liguidation de I’épargne-retraite sont :

- copie de la notification de la retraite attribuée par les régimes obligatoires a
I'adhérent-assuré ;

- extrait d’acte de naissance de I'adhérent-assuré ;

- relevé d’identité bancaire de 'adhérent-assuré ;

- justificatif de domicile datant de moins de trois (3) mois.

L’Assureur pourra, le cas échéant, demander toute piéce complémentaire requise
par la réglementation et/ou les spécificités du dossier. Le réglement en une seule
fois (ou le premier réglement en cas de paiement échelonné) intervient dans un
délai maximal visé a I'article 13 suivant la date de réception par I’Assureur de la de-
mande de paiement accompagnée de I'ensemble des pieces justificatives requises.

10.2.2 Liquidation en capital

L’adhérent-assuré peut demander le réglement de I'épargne-retraite constituée
(hors compartiment C3) sous forme de capital en une seule fois ou de fagon fraction-
née. Ce reglement est effectué déduction faite des éventuels prélévements fiscaux
et sociaux en vigueur.

En cas de reglement fractionné, le capital sera servi selon I’échéancier qui aura été
choisi par 'adhérent-assuré et dans la limite du solde de I'épargne-retraite consti-
tuée. Le capital sera versé par fractionnements annuels selon la périodicité choisie.

10.2.3 Liquidation en rente

L’adhérent-assuré dispose du choix, lors de sa demande de mise en service, entre :
- une rente viagere sans réversion payable jusqu’a son déces ;

- une rente viagere avec réversion a 60 % ou 100 % au profit d’un bénéficiaire désigné.
L’Assureur informe I’adhérent-assuré du taux de conversion de |’épargne-
retraite constituée selon le type de rente choisie ; cette conversion se fait sur la base
des tables de mortalité en vigueur a la date de la transformation, en intégrant les
frais fixés a 1,00 % des arrérages ; les frais de gestion de la rente sont de 0,60 % sur
les provisions mathématiques de la rente. Les conditions de service de la rente sont
précisées via I’émission d’'un avenant. La transformation de I'épargne-retraite en rente
viagére est irrévocable, de méme que la désignation du bénéficiaire de I'éventuelle
réversion ; le droit a transfert et le droit au rachat dans les cas exceptionnels autori-
sés par la loi disparaissent définitivement dés que cette rente est mise en liquidation.
Dans le cas ou les arrérages de rente étaient d’un montant inférieur au minimum
légal, fixé par 'article L.223-20-2 du Code de la mutualité, I'Assureur se réserve le
droit de procéder a un versement unique sous forme de capital.

Article 11 : AVANCE — MISE EN GARANTIE

L’adhérent-assuré ne peut demander aucune avance au titre du présent contrat. Il
ne dispose pas davantage de la faculté de placer son adhésion en garantie.

Article 12 : DECES DE L’ADHERENT-ASSURE

12.1 Modalités de réglement
Si I'adhérent-assuré décede pendant la phase de constitution de I'épargne-retraite,

I’Assureur verse au(x) bénéficiaire(s) désigné(s) le montant de I'épargne acquise
sous forme de capital. Cette épargne, établie selon les mémes modalités que la
valeur de transfert, est déterminée :

- Pour le fonds en euros Retraite (actif cantonné), le troisiéme (3°™) jour ouvré maxi-
mum suivant la date a laquelle I’Assureur a connaissance du déces de I'adhérent-assuré ;
- Pour le(s) support(s) en unités de compte, le troisiéme (3°™) jour ouvré maximum
(ou le cas échéant, le premier (1*') jour de cotation qui suit) suivant la connaissance
du déces.

Cette connaissance résulte de la réception par I’Assureur de I'acte de déces,
intervenant notamment a la suite de la consultation par I’Assureur du Répertoire
National d’ldentification des Personnes Physiques ou de tout autre moyen mis a la
disposition de I’Assureur. L’adhésion prend fin a cette date.

L’épargne acquise est égale a la somme de I'épargne inscrite en compte a cette
date sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné) et la contre-valeur des unités de
compte a cette méme date sera investie automatiquement et sans frais en totalité
sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné).

En cas de déces, I'épargne inscrite au 1° janvier de I'année de survenance du déceés,
acquise sur le fonds en euros Retraite (actif cantonné), telle que définie a I'article 7,
majorée des éventuels versements nets et minorée des éventuels rachats partiels
exceptionnels autorisés effectués depuis le 1°" janvier, est revalorisée prorata tem-
poris au taux de rendement anticipé.

Le capital déces garanti tient compte de la revalorisation prévue a I'article L. 223-
19-1 du Code de la Mutualité. Le capital, s’il n’a pu étre versé au(x) bénéficiaire(s)
désigné(s) en cas de déces, bénéficie d’une revalorisation post mortem, dont le
taux est fixé annuellement par I’Assureur, dans le respect du minimum visé par
le décret n° 2015-1092 du 28 aolt 2015. Cette revalorisation, rémunérée prorata
temporis, prend effet a compter de la date de survenance du déces de 'adhérent-
assuré jusqu’a la réception de I'intégralité des piéces justificatives nécessaires au
réglement du capital.

Les piéces a fournir en cas de déces de I'adhérent-assuré sont :

e 'acte de déces de I'adhérent-assuré ou tout autre document officiel attestant du
déces ;

e toute piéce justifiant I'identité et I'adresse de chacun des bénéficiaires ;

¢ un relevé d’identité bancaire de chacun des bénéficiaires (facultatif) ;

e les Conditions Particuliéres ou une déclaration de perte sur I’honneur ;

¢ une dévolution successorale (le cas échéant).

L’ensemble doit étre adressé par courrier, daté et signé, a la MIF / 23 rue Yves Toudic
/ 75481 Paris Cedex 10.

L’Assureur pourra, le cas échéant, demander toute piece complémentaire requise
par la réglementation et/ou les spécificités du dossier.

12.2 Désignation des bénéficiaires

Sauf dispositions contraires mentionnées sur la demande d’adhésion ou le dernier
avenant en vigueur, les bénéficiaires en cas de décés sont par ordre de préférence
(clause contractuelle standard) :

Le conjoint de I'adhérent-assuré non séparé de corps judiciairement ou son
partenaire auquel il est lié par un PACS ; a défaut, les enfants de I'adhérent-
assuré, légitimes, adoptés ou reconnus, par parts égales entre eux et la part
d’un prédécédé revenant a ses descendants ou fréres et sceurs, s’il n’a pas de
descendants, par parts égales entre eux ; a défaut les héritiers de I'adhérent-
assuré par parts égales entre eux.

La clause contractuelle standard peut étre remplacée lors de I'adhésion par une
clause particuliere jointe a la demande d’adhésion. Elle est rappelée dans les
Conditions Particuliéres. La clause retenue peut étre modifiée ultérieurement par
avenant, a condition que le bénéficiaire n’ait pas accepté le bénéfice de I'assu-
rance. Sauf volonté contraire formalisée par écrit par I'adhérent-assuré, la clause
contractuelle standard du contrat s’applique par défaut, lors de la mise en jeu
de la garantie, en I'absence de toute clause bénéficiaire portée a la connaissance
de I’Assureur ou en cas de caducité de la clause particuliére, lorsque I'adhérent-
assuré I'a choisie.

L’adhérent-assuré peut désigner le(s) bénéficiaire(s) du contrat dans la
demande d’adhésion et ultérieurement par avenant au contrat. Cette désignation peut
étre effectuée notamment par acte sous seing privé ou par acte authentique.
L’adhérent-assuré peut porter a la connaissance de I'Assureur lors de I'adhésion
ou lors d’'un avenant au contrat, les coordonnées de tout bénéficiaire nommé-
ment désigné (nom, prénoms, complétée du nom de jeune fille pour les femmes
mariées, adresse, date et lieu de naissance), afin qu’aprés le décés de I'adhérent-
assuré, I'’Assureur puisse informer le bénéficiaire de la désignation faite a son profit.

Il est recommandé a I'adhérent-assuré de modifier la clause bénéficiaire de son
contrat lorsqu’elle n’est plus adaptée a sa situation personnelle.

De méme, il est recommandé a I'adhérent-assuré de veiller a ce qu’au moins un
bénéficiaire soit désigné pour éviter que I'épargne acquise au titre du contrat
intégre la succession. La désignation du bénéficiaire devient irrévocable en cas
d’acceptation de celui-ci, sous réserve de I’accord express de I’adhérent-assuré.

La désignation du bénéficiaire, effectuée par I'adhérent-assuré lors de I’adhésion au
contrat, est rappelée dans les Conditions Particuliéres.

Article 13 : REGLEMENT DES SOMMES DUES

Le réglement des sommes dues par I’Assureur, aura lieu au plus tard, un (1) mois
suivant la réception par ce dernier de la demande de paiement accompagnée de
’ensemble des piéces mentionnées ci-dessus (articles 10 et 12), quel que soit le
motif (liquidation en capital et/ou en rente au terme de la phase de constitution
d’épargne-retraite, décés de I'adhérent-assuré ou rachat exceptionnel pendant
cette phase de constitution).

Article 14 : DISPOSITIONS REGLEMENTAIRES

14.1 Clause de sauvegarde

Dans I’éventualité o, pour une raison de force majeure et notamment en cas de
suppression d’un (ou plusieurs) support(s) d’investissement en unités de compte
proposé(s), I’Assureur serait dans I'impossibilité d’y investir ou d’y laisser investi
les versements effectués sur le contrat, il s’engage a lui (ou leur) substituer tout
autre support de méme nature, de sorte que les droits de 'adhérent-assuré soient
sauvegardés.
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En tout état de cause, I'Assureur se réserve la possibilité, a tout moment, de propo-
ser ou de supprimer des supports d’investissement en unités de compte.

Dans I’éventualité ou I'unité de compte ne publie pas de valorisation lors de la date
de valeur d’une opération, la date est repoussée au jour de la prochaine valorisation.
L’Assureur se réserve le droit de s’allouer les conseils de tout gestionnaire financier
de son choix.

De plus, si des évolutions législatives, réglementaires ou liées a I’environnement
économique étaient de nature a modifier substantiellement I’équilibre du contrat,
I’Assemblée Générale de la MIF, sous réserve de I'accord de I’Association souscrip-
trice du Plan, pourra modifier le présent reglement mutualiste conformément aux
statuts de la MIF.

L’Association souscriptrice du Plan informera alors par écrit les adhérents-assurés
dans un délai de trois (3) mois minimum avant la date de leur entrée en vigueur.

14.2 Information de I'adhérent-assuré

L’adhérent-assuré fait I'objet d’une information réguliére relative a ses droits de la
part de I'Assureur.

Conformément aux dispositions de I'article R.224-2 du Code monétaire et
financier, chaque année l'adhérent-assuré regoit un document récapitulatif
de la situation de son adhésion. En adhérant au présent contrat, I'adhérent-
assuré reconnait que le relevé de situation dématérialisé auquel il a acceés via son
espace personnel se substitue a I’envoi sous forme papier.

A compter de la cinquiéme (5°™) année précédant la date de liquidation de sa
pension dans un régime obligatoire d’assurance vieillesse ou de I'dge mentionné a
I'article L.161-17-2 du Code de la sécurité sociale, '’ Adhérent-assuré peut interroger
par tout moyen I'Assureur afin de s’informer sur ses droits et sur les modalités de
sortie de I'épargne appropriées a sa situation. Six (6) mois avant le début de cette
période de cinq (5) ans, I’Assureur I'informera de ce droit.

14.3 Examen des réclamations

On entend par réclamation, toute déclaration, sous quelle que forme que ce soit
(lettre ou demande sur support électronique) faisant état d’'un mécontentement.
Une demande de prestation, d’information ou d’avis n’est pas une réclamation.
Toute réclamation concernant le contrat MIF PER Retraite peut étre exercée via I'Es-
pace Sociétaire MIF (rubrique «Déposer une réclamation»), via www.mifassur.com
ou encore a I'adresse suivante : MIF - Service Réclamations / 23 rue Yves Toudic /
75481 Paris Cedex 10 / tél. 09 70 15 77 77

Si le désaccord persiste, apres la réponse donnée par I’Assureur ou a défaut de
réponse de celui-ci dans un délai de deux mois qui court a compter de I'envoi de la
réclamation, I'adhérent-assuré peut, s’il n’a pas porté le litige devant les tribunaux,
saisir le Médiateur de la Mutualité Francaise :

- soit sur le site du Médiateur : https://www.mediateur-mutualite.fr/

- soit par voie postale a I'adresse suivante : Monsieur le Médiateur de la Mutualité
Frangaise / FNMF / 255 rue de Vaugirard / 75719 PARIS cedex 15.

La médiation est écrite et gratuite.

Al'issue de la médiation, 'adhérent-assuré conserve ses droits a I'introduction d’une
éventuelle action contentieuse, en portant le litige devant les tribunaux compétents.

14.4 Prescription

Conformément aux articles L. 221-11, L. 221-12 et L. 221-12-1 du Code de la
Mutualité, les régles applicables a la prescription du contrat sont les suivantes :
Article L. 221-11 : « Toutes actions dérivant des opérations d’assurance sont
prescrites par deux ans a compter de I’événement qui y donne naissance.
Toutefois, ce délai ne court :

1° En cas de réticence, omission, déclaration fausse ou inexacte sur le risque couru,
du fait de I'adhérent-assuré, que du jour ou la mutuelle en a eu connaissance; 2° En
cas de réalisation du risque, que du jour ou les intéressés en ont eu connaissance,
s’ils prouvent qu’ils I'ont ignoré jusque-la.

Quand I'action de I'adhérent-assuré, du bénéficiaire ou de I'ayant droit contre la
mutuelle a pour cause le recours d’un tiers, le délai de prescription ne court que du
jour ou ce tiers a exercé une action en justice contre I'adhérent-assuré ou I'ayant
droit, ou a été indemnisé par celui-ci.

La prescription est portée a dix ans lorsque, pour les opérations mentionnées au
b du 1° du | de l'article L. 111-1 (du Code de la Mutualité), le bénéficiaire n’est
pas I'adhérent-assuré et, dans les opérations relatives aux accidents atteignant les
personnes, lorsque les bénéficiaires sont les ayants droit de I'adhérent-assuré
décédé.

Pour les contrats d’assurance sur la vie, nonobstant les dispositions du 2°, les
actions du bénéficiaire sont prescrites au plus tard trente ans a compter du déces
de I'adhérent-assuré. »

Article L. 221-12 : « La prescription est interrompue par une des causes ordinaires
d’interruption de la prescription et par la désignation d’experts a la suite de la
réalisation d’un risque. L'interruption de la prescription de I'action peut, en outre,
résulter de I'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée
par la mutuelle a I'adhérent-assuré, en ce qui concerne I'action en paiement de la
cotisation, et par I'adhérent-assuré, le bénéficiaire ou I'ayant droit a la mutuelle, en
ce qui concerne le reglement de I'indemnité. »

Article L. 221-12-1 : « Par dérogation a 'article 2254 du Code Civil, les parties a
une opération individuelle (d’assurance) ne peuvent, méme d’un commun accord,
ni modifier la durée de la prescription, ni ajouter aux causes de suspension ou
d’interruption de celle-ci. »

14.5 Lutte contre le blanchiment d’argent et le financement du terrorisme

En vue de satisfaire aux obligations légales et réglementaires résultant en parti-
culier des articles L.561-1 et suivants du Code monétaire et financier, I’ Assureur
peut étre amené a recueillir auprés de I'adhérent-assuré, avant de nouer toute
relation d’affaires et ultérieurement pendant toute la durée de I'adhésion, certaines
informations et justificatifs complémentaires selon la nature et/ou les montants de
I” (des) opération(s) effectuée(s) et, d’'une maniere générale, il se doit de vérifier les
caractéristiques des personnes susceptibles d’étre intéressées au contrat. En tout
état de cause, I'Assureur se réserve la faculté de refuser de procéder a I'opération
demandée par I'adhérent-assuré, voire a mettre fin a I’adhésion, si les éléments
d’identification ou d’informations sur I'objet, la nature de la relation d’affaires et
sur 'origine des fonds, ne lui sont pas communiqués. L’adhérent-assuré s’engage a
informer I’Assureur de sa situation et de toute modification ultérieure.

14.6 Traitement et protection des données a caractére personnel

Les données recueillies au titre de la présente adhésion au contrat sont enregis-
trées informatiquement par I’Assureur, responsable du traitement, pour les besoins
de la passation, de la gestion et de I'exécution de I'adhésion, la prospection et la
gestion commereciale, la lutte contre le blanchiment et le financement du terrorisme, la
prévention de la fraude et la consultation du RNIPP (Répertoire national d’identifi-
cation des personnes physiques).

La fourniture de ces données personnelles a un caractere contractuel et conditionne
la conclusion et la gestion de I'adhésion.

Elles sont conservées la durée nécessaire a I'exécution de I'adhésion et seront
ensuite archivées par I’Assureur, selon les durées de prescription légales en
vigueur. Les destinataires de ces données sont les personnels habilités de I'Assureur
chargés de la passation, de la gestion et de I'exécution de I'adhésion, ainsi que les
distributeurs du contrat, les tiers archiveurs, sous-traitants et prestataires, dans la
limite nécessaire a exécution des taches qui leur sont confiées. Ces données peuvent
également étre communiquées, en tant que de besoin, aux autorités administratives
et judiciaires pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires.

Les informations, indiquées avec un astérisque, recueillies a I'occasion de I'adhésion
au contrat ont un caractere obligatoire dans le cadre de la conclusion et la gestion
de I'adhésion.

L’adhérent-assuré dispose du droit de demander : I'accés a ses données person-
nelles, la rectification ou 'effacement de celles-ci, une limitation du traitement de
ses données personnelles, a ce que ses données personnelles soient transférées
aupres d’un tiers de son choix dans le cadre de son droit a la portabilité. Le droit
d’acces a ses données personnelles concernant certains traitements effectués dans
le cadre de la lutte contre le blanchiment et le financement du terrorisme s’exerce
aupres de la CNIL.

L’adhérent-assuré dispose également du droit de :

- voir limiter le traitement de ses données personnelles ou de s’y opposer, sous
réserve des données strictement nécessaires a la gestion de I'adhésion.

- introduire une réclamation auprés de la CNIL au titre du traitement de ses données
personnelles par I’Assureur.

Pour exercer ses droits ou pour toute question sur le traitement de ses données
personnelles, 'adhérent-assuré peut contacter notre Délégué a la protection des
données ; par voie électronique : donneespersonnelles@mifassur.com ;

ou par courrier : Le délégué a la protection des données, MIF, 23 rue Yves Toudic,
75481 PARIS CEDEX 10.

Si I'adhérent-assuré ne souhaite pas faire I'objet de prospection commerciale par
voie téléphonique de la part d’un professionnel avec lequel il n’a pas de relation
contractuelle préexistante, celui-ci peut s’inscrire gratuitement sur la liste d’opposi-
tion au démarchage téléphonique sur le site internet www.bloctel.gouv.fr.

14.7 Autorité de Contréle Prudentiel et de Résolution

Conformément au Code de la Mutualité, la MIF est soumise au contréle de I’Autorité
de Controle Prudentiel et de Résolution (ACPR), 4 place de Budapest, CS 92459,
75436 Paris Cedex 09.

14.8 Informations complémentaires relatives a la commercialisation a distance
du contrat

L'offre de commercialisation a distance du contrat MIF PER RETRAITE est
notamment régie par I'article L. 221-18 du Code de la Mutualité.

La langue utilisée, pendant la durée de I'adhésion, est le francais.

La durée de validité des informations communiquées a I'adhérent-assuré
correspond a la durée de I'adhésion, sous réserve d’éventuelles modifications de
celui-ci conformément aux dispositions des articles L. 114-7 et L.114-9 du Code de la
Mutualité et des évolutions législatives, réglementaires et fiscales.

Les relations précontractuelles et contractuelles sont régies par le droit francais.
Pour toutes difficultés relatives a son interprétation, sa validité et son exécution,
I"'adhésion sera soumise a I'application de la loi frangaise.

Les frais engagés par I'adhérent-assuré pour toute communication a distance
demeurent a sa charge.

14.09 Informations complémentaires relatives a la consultation et a la gestion de
I’adhésion en ligne et a I'activité de distribution
Se reporter aux Annexes 6 et 7 de la présente Notice d’Information.

14.10 Régime fiscal applicable
Se reporter a I’Annexe 4 de la présente Notice d’'Information.
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Les labels de la finance responsable
Il existe plusieurs labels aidant les épargnants a faire un choix éclairé pour intégrer
a sa stratégie de placement des fonds dits responsables.

* LABEL ISR (Investissement Socialement Responsable) : créé en 2016 par le minis-
tere de I'Economie et des Finances, ce label garantit aux investisseurs une métho-
dologie d’évaluation de la politique d’investissement et de gestion du produit basée
sur des critéres ESG (Environnement, Social, Gouvernance).

o GREENFIN : créé en 2015 par le ministére de la Transition Ecologique et Solidaire,
ce label orienté « finance verte » garantit aux investisseurs des activités entrant
dans le champ de la transition énergétique et écologique et de la lutte contre le
changement climatique et une politique d’investissement et de gestion basée sur
des critéres ESG (Environnement, Social, Gouvernance).

o FINANSOL : créé en 1997 par un groupe d’experts indépendant, ce label distingue
les produits d’épargne solidaire des autres produits d’épargne auprés du grand
public. Il garantit aux épargnants la contribution effective de son investissement a
des activités solidaires reposant sur plusieurs critéres, principalement de solidarité,
de transparence et d’information.

Classification SFDR

Le Réglement « Sustainable Finance Disclosure Regulation » (SFDR) vise a fournir plus
de transparence en termes de responsabilité environnementale et sociale au sein des
marchés financiers, a travers notamment la fourniture d’informations en matiére de
durabilité sur les produits financiers.

Les produits sont classés en 3 catégories :

e Article 6 :
Le produit ne fait pas la promotion de caractéristiques environnementales et/ou
sociales ; le produit n’a pas d’objectif d’investissement durable.

o Article 8 :

Le produit promeut des caractéristiques environnementales et/ou sociales mais n’a
pas pour objectif un investissement durable.

Les investisseurs doivent étre conscients et préts a accepter que, pour les comparti-
ments qui ont un processus de gestion durable, celui-ci est basé sur I'utilisation d’un
modele propriétaire pour déterminer le score ESG (Environnement, Social, Gouver-
nance). Il existe un risque que ce modeéle ne soit pas efficient. La performance de ces
compartiments peut donc étre inférieure a I'objectif de gestion.

o Article 9 :

Le produit a pour objectif I'investissement durable. L'investissement durable désigne
un investissement dans une activité économique qui a un objectif environnemental
ou sociétal, a condition que l'investissement ne nuise pas de fagon significative a un
objectif environnemental, social ou de bonnes pratiques de gouvernance.

Les investisseurs doivent étre conscients et préts a accepter que pour les comparti-
ments qui on un processus de gestion durable, celui-ci est basé sur 'utilisation d’un
modeéle propriétaire pour déterminer le score ESG (Environnement, Social, Gouver-
nance). Il existe un risque que ce modeéle ne soit pas efficient. La performance de ces
compartiments peut donc étre inférieure a I'objectif de gestion.

MANDAT D’ARBITRAGE

PREAMBULE

A I'adhésion au contrat et/ou en cours d’adhésion, I'adhérent-assuré peut
opter pour I'un des trois modes de gestion suivants : la gestion libre, la gestion
a horizon ou la gestion sous mandat (mandat d’arbitrage), objet des présentes
dispositions. Ces trois modes de gestion sont exclusifs I'un de I'autre. De méme,
dans le cadre de la gestion sous mandat, le choix d’un profil de gestion est exclusif
des autres proposés.

1. Objet du mandat

Dans le cadre du présent contrat, I'adhérent-assuré (le mandant) donne mandat a
I’Assureur (le mandataire), qui I'accepte, aux fins d’effectuer en son nom et pour son
compte, sans avoir a le consulter au préalable, et en stricte application du profil de
gestion qu’il aura choisi :

- la sélection des supports d’investissement éligibles au contrat sur lesquels chaque
versement, libre ou programmé, sera investi ;

- les arbitrages nécessaires entre les différents supports d’investissement éligibles
au contrat.

Pour ce faire, le mandataire a recours au conseil d’un gestionnaire financier, qu’il a
lui-méme mandaté a cet effet. Le gestionnaire financier choisi par le mandataire est
OFI Invest Asset Management, société anonyme au capital de 71 957 490 €, dont
le siege social est situé 127-129 quai du Président Roosevelt, 92130 Issy-les-Mouli-
neaux, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro
384.940.342, et agréée par 'AMF en date du 15 juillet 1992 sous le numéro GP 92-12.
Les autres droits attachés au présent contrat ne sont pas délégués au mandataire et
demeurent donc du ressort exclusif du mandant.

2. Profils de gestion

Le contrat propose les profils de gestion suivants, lesquels sont laissés au libre choix
du mandant :

Quote-part du
Quote-part des . s
Profil de gestion Fongztergifeuros supports en Degr&renc;ii\é:);?hllte
(actif cantonné) unités de compte
Mandat Prudent 70 % 30 % 5%
Mandat Equilibré 50 % 50 % 5%
Mandat Dynamique 30 % 70 % 8%
Mandat Offensif 10% 90 % 15%

Les ventilations précisées ci-avant sont des cibles d’allocations de gestion. Elles sont
susceptibles d’évoluer en fonction des fluctuations des marchés financiers, au sein
d’une fourchette dont le degré de volatilité maximal est spécifié en fonction du
profil de gestion choisi. L’Assureur procede, le cas échéant, chaque début de mois
aux arbitrages nécessaires de fagon a respecter cette fourchette et la derniere grille
d’allocation en vigueur définie par le gestionnaire financier.

Avertissement : Le choix du profil de gestion dépend de I’horizon de placement
(age prévisionnel de départ a la retraite) du mandant, de son age et de son appé-
tence au risque, la quote-part investie en unités de compte variant tant a la hausse
qu’a la baisse selon I’évolution des marchés financiers et comportant un risque
de perte en capital. L’attention du mandant est attirée sur la nécessité, préalable-
ment a la mise en place de la gestion sous mandat ou de changement de profil de
gestion au sein du mandat, de procéder a une bonne évaluation des risques qu’il
accepte d’assumer.

Le mandant conserve toutefois la possibilité de changer a tout moment, durant la
phase de constitution de I'épargne-retraite, de profil de gestion ou de mettre un
terme a la gestion sous mandat.

3. Obligations du mandataire

Le mandataire s’engage a sélectionner les supports d’investissement éligibles au
contrat et a procéder a des arbitrages entre lesdits supports de fagon a ce que I'al-
location financiere soit conforme au profil de gestion choisi par le mandant.

A ce titre, le mandataire s’engage a agir au mieux des intéréts du mandant en
fonction des recommandations et conseils fournis par le gestionnaire financier.
En application des dispositions de I'article 1992 du Code civil, le mandataire est tenu
a une obligation de moyens et non de résultat. Il n"'engage notamment, en aucune
maniére, sa responsabilité dans le choix du (des) profil(s) de gestion effectué par le
mandant, ni dans la répartition entre les différents supports d’investissement, ré-
partition conseillée par le gestionnaire financier en charge de la gestion du profil. Le
mandant supporte seul les risques financiers consécutifs aux opérations effectuées
dans le cadre du présent mandat et dans son choix du (des) profil(s) de gestion.

4. Obligations du mandant

Le mandant déclare avoir la pleine capacité juridique pour accepter les termes du
présent mandat. Il déclare également, en présence de bénéficiaires acceptants,
d’avoir obtenu leur accord préalable.

Le mandant renonce, pendant toute la durée du présent mandat, a faire usage de sa
faculté de procéder lui-méme a la sélection des supports d’investissement, ainsi que
de son droit d’arbitrage conformément a I'article ler du présent mandat.

Dans le cas ou le mandant souhaite effectuer une demande d’arbitrage de sa
propre initiative au titre du contrat visant a modifier la nature et la répartition des
supports d’investissement, il devra préalablement résilier le mandat dans les conditions
définies a I'article 6.

5. Frais de gestion du mandat

Les frais annuels de gestion prélevés par le mandataire sur |'épargne acquise sur
les supports libellés en unités de compte sont majorés de 0,20 %, ce qui porte le
prélevement global a 0,80 % I'an au titre de la quote-part investie sur les supports
en unités de compte.

6. Mise en place, modification, résiliation et durée

- Mise en place, modification et résiliation du mandat

La gestion sous mandat peut étre mise en place a I'adhésion et/ou en cours
d’adhésion pendant la phase de constitution de I'épargne-retraite. A tout moment
durant cette méme phase, elle peut étre modifiée pour choisir un autre profil de
gestion ou résiliée pour opter pour la gestion libre, moyennant la signature d’un
avenant.

En cas de mise en place a I'adhésion, le mandat d’arbitrage prend effet dés le 31°™
jour calendaire a compter de la prise d’effet du contrat.

Pour la mise en place en cours d’adhésion (sous réserve de I'expiration du délai
de renonciation), la modification ou la résiliation du mandat, la date de valeur
retenue sera similaire a la date de valeur contractuellement définie pour I'opération de
gestion concomitante (versement ou arbitrage).

- Durée du mandat

Le présent mandat est conclu pour la durée de I'adhésion a laquelle il est adossé.

Il prendra fin automatiquement et sans préavis au terme de I'adhésion lors du
transfert sortant du Plan, du rachat total anticipé exceptionnel de I'adhésion dans
les conditions visées a I'article 10.1 de la Notice d’information, du réglement par
I’Assureur du dernier capital, du décés du mandant ou de sa résiliation.
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FISCALITE APPLICABLE

Fiscalité applicable au 01/05/2025, sous réserve d’éventuelles modifications ultérieures.
Le régime fiscal applicable est le régime fiscal frangais de I'assurance vie, sous
réserve de I'application des conventions fiscales internationales le cas échéant.

1 - FISCALITE EN CAS DE VIE

Fiscalité en cas de sortie
au terme de la phase de constitution

VOLONTAIRES
DEDUCTIBLES
(3)

professionnels N-1 dans
la limite de 8 plafonds
annuels de la Sécurité
sociale (PASS) N-1 OU
10 % du PASS N-1.

Si vous étes un travail-
leur non salarié (4) :

10 % des revenus
professionnels N retenu
dans la limite de 8 PASS
N majoré de 15 % du
revenu compris entre

1 et 8 PASS OU 10 % du
PASS N.

des rentes viagéres
a titre gratuit (5).
Préléevements
sociaux : 17,2 %
sur une fraction

de la rente (6).

\(/)errlgg:ﬁedneti Fiscalité a I'entrée de I’épargne retraite

Sortie en rente Sortie en capital @
Déductibilité des
versements réalisés
en année N soumis a
I'imp6t sur le revenu
dans la limite du plus Sur la part correspon-
élevé des deux plafonds dant aux versements
ci-dessous (tout produit effectués : baréme de
retraite confondu) : Fiscalité : I'impdt sur le revenu.
Si vous étes salarié : bareme de I'impdt | sur les produits
10 % des revenus sur le revenu réalisés :

VERSEMENTS sous le régime

Prélevement forfaitaire
unique : prélévement
non libératoire a

12,8 % (ou option
bareme de I'impot sur
le revenu) (7).

Prélevements sociaux
al17,2%.

Non applicable

Fiscalité :
bareme de I'imp6t
sur le revenu sous

transfert uniquement).

la rente (taux
maximum variant
en fonction du
revenu fiscal

de référence).

VERSEMENTS | dans le cadre du le régime des Prélévements sociaux
ISSUS DE Plan d’épargne retraite rentes viageres a sur les produits :
L’EPARGNE (sommes versées en titre onéreux (8). 17,2 %.
SALARIALE provenance d’un Prélevements
transfert uniqguement). sociaux :
17,2 % sur une
fraction de la rente.
Fiscalité :
baréme de I'impot
sur le revenu sous
le régime des
. rentes viageres a
Non applicable titre gratuit.
dans le cadre du R
VERSEMENTS | Plan d’épargne retraite | Prélévements N licable (9
OBLIGATOIRES | (sommes versées en sociaux : on applicable (3).
provenance d’un 10,1 % sur la
totalité de

(1) Le transfert d’un Plan d’épargne retraite a un autre de méme nature, ouvert

aupres d’un autre organisme, est sans incidence fiscale a I'entrée.

(2) Cette fiscalité s’applique aussi en cas de sortie anticipée pour achat de la
résidence principale.

(3) En I'absence d’option permettant de renoncer a la déductibilité des versements
prévue a l'article L.224-20 du Code monétaire et financier.

(4) Titulaires de bénéfices industriels et commerciaux et des bénéfices des profes-
sions non commerciales ainsi que les chefs d’exploitation ou d’entreprise agricole.
(5) Imposition au bareme de I'impo6t sur le revenu sur la totalité de la rente aprés
abattement de 10 % dans la limite de 3 912 euros par foyer fiscal (plafond en vigueur
au 01/12/2024).

(6) Déterminée selon le baréme des rentes viagéres a titre onéreux (fraction impo-
sable égale a 70 % avant 50 ans, 50 % entre 50 et 59 ans, 40 % entre 60 et 69 ans et
30 % apres 69 ans).

(7) Les produits réalisés sont soumis a I'imp0t sur le revenu au taux forfaitaire de
12,8 % (taux en vigueur au 01/12/2024) ou sur option globale du foyer fiscal au
baréme progressif de I'impot sur le revenu pour I'ensemble des revenus de capitaux
mobiliers et plus-values de cession de valeurs mobiliéres. Ils sont soumis aux préle-
vements sociaux au taux de 17,20 % (taux en vigueur au 01/12/2024).

(8) Rentes viagéres a titre onéreux : Imposition au baréme de I'imp6t sur le revenu
aprées un abattement variable en fonction de I'age (fraction imposable égale a 70 %
avant 50 ans, 50 % entre 50 et 59 ans, 40 % entre 60 et 69 ans et 30 % aprés 69 ans).
(9) Sauf si la rente est inférieure a un seuil réglementaire.

Il - FISCALITE EN CAS DE DECES

>> Fiscalité en cas de décés durant la phase de constitution de I’épargne-retraite :

Décés avant les 70 ans de I'adhérent-assuré (article 990 | du Code Général des
Impéts) : Capitaux décés exonérés a hauteur d’un abattement de 152 500 euros par
bénéficiaire tous contrats confondus. Au-dela de cet abattement, les sommes regues
par chaque bénéficiaire sont imposées au taux forfaitaire de 20 % jusqu’a 852 500
euros, puis 31,25 % au-dela.

Décés a compter des 70 ans de l"adhérent-assuré (article 757 B du Code
Général des Impéts) : Apres application d’un abattement global de 30 500 euros, tous
bénéficiaires (sauf ceux exonérés) et contrats confondus, le capital est soumis aux
droits de succession suivant le lien de parenté existant entre I'adhérent-assuré et
le bénéficiaire.

Cas d’exonération : capital versé au profit du conjoint survivant ou du partenaire de
PACS et les fréres et soeurs sous certaines conditions.

>> Fiscalité en cas de décés durant la phase de liquidation de I’épargne-retraite :

Le capital constitutif de la rente est soumis au méme régime fiscal que celui détaillé
ci-dessus.

Cas d’exonération supplémentaires : au titre du prélévement prévu a I'article 990
I du Code Général des Impéts, s’agissant des rentes viagéres constituées au moyen
de versements réguliers (périodicité et montant) pendant au moins 15 ans ; au titres
des dispositions des articles 990 | et 757 B du Code Général des Impéts, s’agissant
des rentes réversibles au profit de parents en ligne directe : enfant, petit-enfant,
parent, grand-parent du titulaire du plan.

CODE DE DEONTOLOGIE DE L’ASSOCIATION ADERM
Le présent code de déontologie est établi conformément aux dispositions de I'article
L.141-7 IV et R.144-6 du Code des assurances.

ARTICLE 1

OBIJET

Ce code a pour objet de fixer les régles auxquelles sont tenues les personnes
physiques, visées a l'article 3, qui représentent et défendent les intéréts, dans le
cadre de leurs fonctions, des participants aux plans d’épargne retraite souscrits par
I’Association.

Ces régles ont pour objet de prévenir et de résoudre, dans l'intérét général des
membres de I’Association ayant adhéré a un contrat souscrit par elle, les conflits
d’intéréts pouvant survenir lorsque ces personnes se trouvent dans une situation
dans laquelle elles ne peuvent pas agir en toute indépendance. Elles ont également
pour but d’assurer la confidentialité des débats et de toutes les décisions prises dans
les instances de I’Association.

ARTICLE 2

COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ET DU COMITE DE SURVEILLANCE
Le Président du Conseil d’Administration s’assure du respect des régles fixées a
I'article L.141-7 du Code des assurances concernant la composition du Conseil
d’Administration et des Comités de Surveillance. Ceux-ci doivent, pour plus de
la moitié, étre composés de personnes indépendantes c’est-a-dire sans lien
depuis deux ans (pour le Conseil d’Administration) ou trois ans (pour le Comité de
Surveillance) avec les organismes d’assurance avec lesquels I’Association est en
relation. Cela s’entend de personnes ne détenant ou n’ayant détenu au cours de
cette période aucun intérét (y compris les actionnaires et les associés), ni aucun
mandat dans I'organisme gestionnaire du Plan ou dans I'une des sociétés ou I'un des
organismes du méme groupe au sens des articles L.345-2 du Code des assurances,
L.931-34 du Code de la Sécurité sociale et L.212-7 du Code de la mutualité, et ne
recevant ou n’ayant recu au cours de ladite période aucune rétribution de la part de
ces mémes organismes ou sociétés.

ARTICLE 3

PERSONNES CONCERNEES

Les personnes concernées sont :

- les membres du Conseil d’Administration de I’Association ;

- les membres du Comité de Surveillance de chaque Plan d’épargne retraite souscrit
par celle-ci;

- les membres salariés de |’Association.

Elles doivent remplir leur mission en privilégiant I'intérét des participants au Plan.

ARTICLE 4

CONDITIONS D’HONORABILITE ET DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

Les personnes, mentionnées a l'article 3, doivent justifier de leur état civil, de leur
honorabilité, ainsi que de leur expérience et de leurs qualifications professionnelles.
Dans le mois suivant leur élection ou leur nomination, ils remettent les documents
justificatifs au Président du Conseil d’Administration de I’Association ou au Président
du Comité de Surveillance dont ils relevent.

ARTICLE 5

OBLIGATIONS DE DILIGENCE ET DE CONFIDENTIALITE

Les personnes, mentionnées a I'article 3, doivent respecter, dans I'exercice de leur
mission, des regles de diligence et de confidentialité. Les membres du Comité de
Surveillance sont de plus tenus au secret professionnel a I'égard des informations
présentant un caractére confidentiel et données comme telles par les experts
et les personnes consultées, dans les conditions et sous les peines prévues aux
articles 226-13 et 226-14 du Code pénal. Les experts et les personnes consultées par
le Conseil d’Administration et le Comité de Surveillance sont également tenus au
secret professionnel dans les mémes conditions et sous les mémes peines.

Notice d’Information valant réglement mutualiste
MIF PER Retraite - Edition 09/2025

Page 10 sur 12




ARTICLE 6

COMMUNICATION DES INFORMATIONS

Les personnes, mentionnées a I'article 3, doivent informer le Président de I’Associa-
tion ou le Président du Comité de Surveillance selon le cas, de toutes les situations
les concernant susceptibles de générer des conflits d’intéréts. Il s’agit notamment,
des intéréts directs ou indirects, des liens ou avantages de toute nature qu’elles
détiennent ou viendraient a détenir, ainsi que des fonctions qu’elles exercent ou
viendraient a exercer dans ou avec I'organisme d’assurance gestionnaire du plan ou
avec ses prestataires de services.

Ces informations sont adressées dans les meilleurs délais aux Présidents concernés,
sous pli fermé, apres leur élection ou leur nomination ou aprés la survenance d’une
des situations mentionnées a I'alinéa précédent.

En fonction des informations regues, le Président du Conseil d’Administration
ou le Président du Comité de Surveillance, décident des mesures a prendre, (sur
accord selon le cas, du Conseil d’Administration ou du Comité de Surveillance) :
demande ou acceptation de démission, abstention aux délibérations et aux votes,
révocation. La personne concernée ne participe pasala discussion niauvote afférantasa
situation.

Lorsque le Président du Conseil d’Administration ou le Président du Comité de
Surveillance est concerné par l'alinéa 1°" du présent article, il en informe son Conseil
ou son Comité. Il appartiendra respectivement au Conseil d’Administration ou au
Comité de Surveillance de décider des mesures a prendre. Dans ce cas, le Président
n’est pas autorisé a assister au débat ni a prendre part au vote le concernant.

CONSULTATION ET GESTION DU CONTRAT EN LIGNE

L’adhérent-assuré, personne physique majeure capable juridiquement,
dispose de la faculté de consulter et d’effectuer des opérations de gestion sur
son contrat par le biais d’un ou plusieurs services de communication en ligne
(notamment sur le site www.mifassur.com).

Les opérations de gestion pouvant étre réalisées en ligne sont notamment :
versements, arbitrages, rachats. Cette liste n’est pas exhaustive, I’Assureur se
réservant la faculté a tout moment de la modifier. En cas de suppression de
I'acces a 'une des opérations de gestion en ligne, I'adhérent-assuré transmettra
sa demande a I’Assureur sur support papier et par voie postale. En tout état de
cause, I'adhérent-assuré conserve la possibilité d’adresser ses demandes relatives a
une opération de gestion a effectuer sur son contrat sur support papier et par voie
postale.

Figurent ci-dessous les dispositions applicables a la consultation et la
gestion du contrat en ligne. L’adhérent-assuré doit en prendre connaissance, les
imprimer et/ou enregistrer (conformément a 'article 1127-1 du Code civil) et les
accepter sans réserve ni conditions.

Acces a la consultation et a la gestion en ligne du contrat : L'acces a la consulta-
tion et a la gestion en ligne du contrat se fait au moyen d’un code d’accés confi-
dentiel. Ce code est choisi par I'adhérent-souscripteur, lors de sa premiére
connexion, aprés avoir activé son compte. Ce code d’acces confidentiel, stric-
tement personnel, a pour fonction d’authentifier 'adhérent-souscripteur. Il est
complété d’un code a usage unique et temporaire transmis par message sur le
numéro de mobile de I'adhérent-souscripteur enregistré aupres de I’Assureur. Cette
combinaison code d’acces confidentiel et code a usage unique permet ainsi de
garantir son habilitation a consulter et a gérer son contrat en ligne via un ou
plusieurs services de communication électronique.

L’Assureur se réserve la faculté, sans que cela remette en cause la validité du contrat
de ne pas donner suite a I'activation du compte pour la consultation et la gestion en
ligne du contrat ou d’imposer des conditions et/ou restrictions particuliéres.
Aucune responsabilité ne pourra étre retenue a ce titre. L'adhérent-assuré
s’engage a garder ce code personnel et a prendre toutes les mesures propres a
assurer la confidentialité de son code d’accés confidentiel, lui permettant notamment
d’avoir acces a des données personnelles et confidentielles afférentes a son contrat.
L’adhérent-assuré sera seul responsable de la consultation ou de I"accomplis-
sement d’opérations de gestion en ligne résultant de |'utilisation frauduleuse,
détournée ou non autorisée par un tiers de son code d’accés confidentiel. En
cas de perte ou de vol de son code d’accés confidentiel, I'adhérent-assuré doit
impérativement et sans délai en informer I’Assureur par tous moyens,
notamment en contactant le centre de relation adhérents par téléphone
au 0970157777 ou depuis notre site internet www.mifassur.com rubrique
«nous contacter». Les conséquences directes ou indirectes résultant de I'ab-
sence d’opposition ou d’une opposition tardive seront de la responsabilité
exclusive de I'adhérent-assuré.

Transmission des opérations de gestion en ligne : Aprés authentification selon les
modalités décrites ci-dessus, I'adhérent-assuré procéde a la réalisation de son
opération de gestion en ligne. L’adhérent-souscripteur va recevoir immé-
diatement un code confidentiel par SMS sur le numéro de mobile ratta-
ché a son dossier et connu par I’Assureur. L’adhérent-souscripteur sera alors
invité a saisir ce code sur I'écran pour finaliser et signer son opération. Ceci ma-
térialise sa demande. A la suite de la validation de cette opération, celle-ci est
envoyée a I’Assureur par le biais du service de communication électronique
utilisé. Dés réception, I’Assureur confirme a I'adhérent-assuré la prise en compte
de I'opération de gestion en ligne par I'envoi d’un courrier électronique a I'adresse
électronique fournie par ses soins.

A défaut de réception de ce courrier électronique dans les 48 heures de la réalisation
de I'opération de gestion en ligne, 'adhérent-assuré doit immédiatement en faire
part a I'Assureur, faute de quoi il sera réputé I'avoir regu.

A compter de la réception de ce courrier électronique, I'adhérent-assuré
dispose de 30 jours pour formuler une réclamation relative a I'opération de gestion
en ligne qu’il aura réalisée. Passé ce délai, I'opération de gestion en ligne effectuée
sera réputée conforme a sa volonté.

L’adhérent-assuré est seul garant de |'actualité et de I'exactitude de son adresse
électronique fournie a I’Assureur. Il s’engage dés lors a vérifier et a mettre a jour
régulierement son adresse électronique. Toutes les conséquences directes ou
indirectes résultant de I’envoi d’un courrier électronique confirmant une opération
de gestion en ligne a une adresse électronique erronée, invalide ou obsoléte en
I"'absence d’information préalable de I’Assureur reléve de sa seule responsabilité.
L’Assureur attire I’attention de I'adhérent-assuré sur I'imprévisibilité du délai
pouvant courir entre le moment ol ce dernier émet son opération de gestion en
ligne et celui ol I’Assureur la regoit. Dés qu’une opération de gestion en ligne a
été entierement validée par I’Assureur, une nouvelle opération de gestion pourra
étre demandée en ligne. Les opérations de gestion sont validées dans I'ordre de
réception par I’Assureur, qu’elles soient effectuées par le biais d’un service de
communication électronique ou par voie postale.

Etapes a suivre pour signer un mandat de prélévement SEPA sous forme électronique :
L’opération de versement en ligne suppose qu’un compte bancaire de prélevement
soit préalablement enregistré par I’Assureur et qu’un mandat de prélévement SEPA
rattaché a ce méme compte soit diment signé et en vigueur. La mise en place d’un
mandat de prélévement SEPA par signature électronique est proposée exclusive-
ment via le site www.mifassur.com.

La signature électronique est un procédé technique qui assure I'identification du
signataire, I'intégrité du document électronique et manifeste le consentement du
signataire aux documents signés.

Conformément aux dispositions des articles 1366 et suivants du Code civil et
441-1 du Code pénal, 'adhérent-assuré reconnait et accepte que I'acte conclu
sous forme électronique a I'aide des moyens informatiques mis en ceuvre par
I’Assureur ala méme valeur probante qu’un acte conclu sous forme papier, de méme
il reconnait étre informé que toute tentative de falsification de la version
électronique de I'acte a laquelle il a accés constitue un faux et est passible de
poursuites pénales.

L’adhérent-assuré doit compléter les zones des formulaires non pré-renseignées.
Ces données sont nécessaires a I'étude de sa demande et a son identification.
L’adhérent-assuré doit renseigner I’'ensemble des champs obligatoires, vérifier les
zones saisies et les modifier si nécessaire puis valider la page ; A la suite de cette
validation, I'adhérent-assuré conserve la possibilité de modifier les informations, ou
le cas échéant contacter un conseiller MIF au 09 70 15 77 77.

La signature électronique d’un mandat de prélevement SEPA se déroule selon les
étapes ci-apres :

e Saisie de I'IBAN de I'adhérent-assuré

e Téléchargement d’un Relevé d’ldentité bancaire (RIB) au nom de I'adhérent-
assuré : Chaque piece justificative demandée doit étre téléchargée par ses
soins. L'adhérent-assuré a la possibilité de renouveler I'opération si le document
téléchargé est non lisible.

e Signature électronique du mandat de prélevement SEPA :

L’adhérent-assuré va recevoir immédiatement un code confidentiel par SMS sur le
numéro renseigné par ses soins. L’adhérent-assuré sera alors invité a saisir ce code
sur I’écran pour finaliser et signer son mandat de prélevement SEPA.

Ceci matérialise son consentement.

A la suite de cette procédure sa Référence Unique de Mandat lui est communiquée.
Affichage dans le récapitulatif de I'opération :

- du type d’opération et ses caractéristiques ;

- du compte bancaire, du mandat de prélévement et de la référence unique de
mandat associée ;

- le cas échéant, du contrat concerné ;

- des conditions générales d’acces aux services a distance MIF.

Sur cette page, I'adhérent-assuré a la possibilité de visualiser I'ensemble
des éléments communiqués. L’adhérent-assuré doit les vérifier. L’adhérent-
assuré a la possibilité de les modifier et, le cas échéant, de contacter un conseiller
MIFau 09701577 77.

L’adhérent-assuré doit les accepter sans réserve ni conditions en les validant au
moyen de la case appropriée. L'adhérent-assuré doit également les avoir enre-
gistrées et/ou imprimées. Cette étape est obligatoire pour pouvoir confirmer son
opération.

La demande est transmise a I’Assureur pour validation et traitement.

Archivage : L’'exemplaire original du mandat de prélévement SEPA est automati-
quement transmis au tiers archiveur CONTRALIA, une plateforme de DOCAPOST
pour un archivage a valeur probante pendant la durée légale de conservation, sur
un support numérique durable et selon des modalités en garantissant I'intégrité.
L’adhérent-assuré peut demander, a tout moment et pendant la durée d’archivage
légal, une copie de I'original sur simple demande en appelant un conseiller MIF au
09701577 77.

INFORMATIONS RELATIVES A L’ACTIVITE DE DISTRIBUTION DE CRM 80

Le présent contrat est susceptible de faire I'objet d’une activité de distribution
aupres de CRM 80 au titre de la prise en charge des appels téléphoniques des
sociétaires et prospects. Ce service intervient en complément de la plateforme
téléphonique de la MIF (tél. 09 70 15 77 77).

Informations délivrées en application de I'article L.521-2 du Code des assurances.

e Dénomination sociale : CRM 80, filiale du Groupe KONECTA, Société par actions
simplifiées a associé unique au capital de 1 365 800,00 euros
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o Adresse professionnelle : 42 a 46 rue Riolan - 80000 Amiens

e N° immatriculation : RCS Amiens B 409 709 342

* N° Orias : 08044782 en qualité de mandataire d’assurance (www.orias.fr)
e Existence de liens capitalistiques avec le mandant : néant

CRM 80 intervient en qualité de mandataire d’assurance pour le compte de la
MIF : LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle), organisme mandant, dans le cadre d’un
service de prise en charge d’appels entrants et sortants de sociétaires et prospects,
dédié aux contrats dont la MIF est I'assureur. A ce titre, CRM 80 est rémunéré par la
MIF sur la base du temps passé au traitement de I'appel pour distribuer les produits
d’assurance.

L’autorité en charge du controle des activités d’assurances est I'Autorité de Controle
Prudentiel et de Résolution (ACPR), 4 place de Budapest, CS 92459, 75436 Paris
Cedex 09 / www.acpr.banque-france.fr

Pour toute réclamation, I'adhérent-assuré est invité a se reporter aux précisions
figurant dans la présente Note d’information, dispositions réglementaires.

MIF PER Retraite est un contrat groupe d’assurance sur la vie souscrit par ’ADERM aupreés de la MIF
relevant des dispositions de la loi n°2019-486 du 22/05/2019 relative a la croissance et a la transformation
des entreprises. Contrat assuré et distribué par la MIF.

ADERM

Association pour le Dévelopement de 'Epargne Retraite Mutualiste
Association a but non lucratif régie par la loi du 1* juillet 1901

Siége social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10

MIF : LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle)
Siége social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10 / Tél. 0 970 15 77 77 / www.mifassur.com

Mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du code de la mutualité / Identifiée sous le numéro SIREN 310 259 221
Controlée par I'’ACPR - 4 place de Budapest - CS 92459 - 75436 PARIS CEDEX 09

Owuruauite
weusneoe s FRANCAISE
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Lorevoanc,

Liste des supports éligibles dans le cadre de la Gestion libre
NB : Les documents d’information financiére au titre de I’'ensemble des supports libellés en unités de compte (Documents d’Informations Clés - DIC - prospectus ou Note détaillée) sont mis a la disposition de I'adhérent-
souscripteur préalablement a tout investissement. lls sont disponibles sur le site de I’Autorité des Marchés Financiers (www.amf-france.org) pour les OPCVM de droit frangais, sur le site de la société de gestion ainsi que
sur celui de I’Assureur (www.mifassur.com).

ANNEXES FINANCIERES
MIF PER RETRAITE / Gestion libre

Performance

Niveau Performance Frais de Frais de .
o . nette de . Frais Performance Taux de
risii . (:Elaa:;fes L"‘B)e's géogzrg:)‘ﬁique Nom du fonds Code isin Société de Gestion Nature du fonds CIa;;'S;ﬁgon gt‘é?ﬁi gels’gccmgfde l'unité de gif)tr"‘:pa‘tiu totaux finale rétrocessions
iy (A)® (8) @ compte(w-l Q® (B+C)®  (A-B-C)™ de commissions
Actif cantonné . . Actif cantonné .
1 3 capital garanti Zone Euro Fonds en euros Retraite sans objet  |MIF 3 capital garanti Article 6
1 |Monétaire ISR |Zone Euro,OCDE| OFI Invest ESG Liquidités -C/D | FR0000008997 | Oy INVEST FSSET FCP de droit franais | Article 8 3,98% 0,04% 3,94% 0,60% |  0,64% 3,34% 0,00%
2 Obligations ISR | Zone Euro DNCA Sérénité Plus C EUR FRO010986315 | DNCA FINANCE FCP de droit frangais Article 8 5,03% 1,07% 3,96% 0,60% 1,67% 3,36% 0,35%
2 |Obligations Zone Euro Auris Euro Rendement R ACC LU1599120273 | AURIS GESTION gg’gr‘(’)?{f';’;‘:;‘fb‘lifgéﬁ}g Article 8 8,69% 2,09% 6,60% 0,60% |  2,69% 6,00% 0,70%
3 |obligations Etats Unis (usD ég:“a"gi;ﬁ'g?é)us High Yield LU1883861137 | AMUNDI LUXEMBOURG S.A. fdf@;’qggudrg’e‘;is Article 8 16,17% 1,90% 14,28% 0,60%|  2,50% 13,68% 0,54%
3 |obligations Greenfin| International m‘;'é‘tﬁGRrgZ%%‘gL‘ﬂ: Investing FRO013332160 | pid UNDLASSET fr'gr’f;ge Bt Article 9 2,96% 0,82% 2,14% 0,60% |  1,42% 1,54% 0,36%
2 gﬂt'(’;‘tﬁlgggggz International | CPR Croissance Défensive - P FR0010097667 | CPR ASSET MANAGEMENT | FCP de droit francais Article 8 4,02% 1,77% 2,25% 0,60% 2,37% 1,65% 0,66%
3 |Mixteactions | pionco) | international | BNP Paribas Social et Solidaire - R | FR0011871003 | BNP PARIBAS ASSET FCP de droit francais | Article 8 7,07% 0,69% 6,38% 0,60% 1,29% 5,78% 0,03%
et obligations MANAGEMENT FRANCE
3 g‘gﬁgggg:i International | CPR Croissance Réactive - P FR0010097683 |CPR ASSET MANAGEMENT | FCP de droit francais Article 8 8,72% 2,32% 6,40% 0,60% 2,92% 5,80% 0,66%
3 21'2%‘1.223222 Zone Euro Eurose FRO007051040 | DNCA FINANCE FCP de droit francais | Article 8 4,49% 1,49% 3,00% 0,60% 2,09% 2,40% 0,70%
4 gﬂt‘gﬁigggggz International | CPR Croissance Dynamique - P FRO010097642 | CPR ASSET MANAGEMENT | FCP de droit francais | Article 8 18,86% 1,99% 16,87% 0,60%|  2,59% 16,27% 0,68%
Actions Towards ) Pictet - Global Environmental PICTET ASSET MANAGE- :
4 é(re\f/ti?orﬁlls%ent Suglgﬁ)tlca- International Opportunities - P Eur LU0503631714 MENT (EUROPE) S.A SICAV Article 9 11,01% 2,06% 8,95% 0,60% 2,66% 8,35% 0,80%
Actions secto- Towards
4 |rielles/ Services |Sustaina-|International | Pictet - Water - P Eur LU0104884860 | PICTET ASSET MANAGE- | g cpy Article 9 11,74% 2,03% 9,71% 0,60% 2,63% 9,11% 0,80%
aux collectivités bility MENT (EUROPE) S.A
Actions :
5 [sectoricles/ International | BNP Paribas Disruptive Technology | LU0823421688 | o e e o O e o Article 8 29,77% 2,06% 27,71% | 0,60%|  2,66%|  27,11% 0,75%
4 |Actions ISR | Europe OF! Invest ESG Euro Equity C FRO000971160 | O} {NVEST ASSET fr'acr’jg"age droit Article 8 7,72% 1,31% 6,41% 060%|  1,91% 5,81% 0,52%
4 |Actions Europe EDl:"rgApe'“"e“ Archer Mid-Cap LU1366712518 | DNCA FINANCE SICAV Article 8 9,94% 3,15% 679%|  060%| 3,75% 6,19% 1,00%
4 |Actions Inde ;‘i‘ﬂ:ﬂ’ Funds - India Focus Fund |, ,)14753054, EILINVESTNENT MANA- | icav Article 8 21,93% 2,30% 19,63% 0,60%|  2,90% 19,03% 0,75%
4 |Actions International | Echiquier World Equity Growth - A | FR0010859769 | ot L8 e 1 QiR ?r'zfr’fc‘;ﬂe droit Article 8 23,62% 2,84% 20,78% 0,60% |  3,44% 20,18% 0,90%
4 |Actions ISR |International | CPR Invest Climate Action - A LU1902443420 | CPR ASSET MANAGEMENT | SICAV Article 8 23,71% 2,30% 21,41% 0,60% 2,90% 20,81% 0,80%
Eur - Acc
4 |Actions International | CPR Silver Age - P FRO010836163 | CPR ASSET MANAGEMENT | FCP Article 8 10,22% 1,80% 8,42% 0,60% 2,40% 7,82% 0,58%
4 |Actions ISR |International g;%?glgggg;%ﬁ?ange Equity-A || 40302446645 R IR UMENT s o | sicav Article 8 11,94% 1,94% 10,00% 0,60%|  2,54% 9,40% 0,75%
4 |Actions Japon Japanese Equity Fund A LU0230817339 | [ ROWE PRICE (LUX) SICAV. Article 8 12,69% 2,13% 10,56% |  0,60%|  2,73% 9,96% 0,80%
. : Mirabaud Sustainable Global MIRABAUD ASSET SICAV de droit .
4 Actions International Focus A Eur Acc LU1203833295 MANAGEMENT (EUROPE)SA. | luxembourgeois Article 8 26,91% 2,37% 24,54% 0,60% 2,97% 23,94% 0,75%

SUPPORTS EN UNITES DE COMPTE / Les fonds de la Gestion libre sont classés par classe d’actifs et par zone géographique.

(1) Le niveau de risque s’entend sur une échelle de 1 a 7;; le niveau 1 correspondant au risque le plus faible avec un rendement potentiellement plus faible ; le niveau 7 au risque le plus élevé avec un rendement potentiellement plus élevé.
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risque
[b)

Classe
d’actifs

Labels
@

Zone
géographique

Nom du fonds

Code isin

Société de Gestion

Nature du fonds

Classification
SFDR ¢!

Performance
brute de
Iactif N-1
(A)@

ANNEXES FINANCIERES
MIF PER RETRAITE / Gestion libre et gestion a horizon

Frais de
gestion de
I"actif
(B) (@)

Performance
nette de
I'unité de

compte N 1

Frais de
gestion du
contrat
Q®

Frais
totaux
(B+C) @

Performance
finale
(A-B-C)@

Taux de
rétrocessions
de commissions

Pays Schroder International Selection SCHRODER INVESTMENT | v/ de droit
4 |Actions Emergents Bund Global En;\elligm Market LU0279459456 | MANAGEMENT (EUROPE) [ Article 8 15,35% 2,18% 13,17% 0,60% 2,78% 12,57% 0,75%
Monde pportunltles CC Eur S.A.
5 |Actions Etats-Unis OFI Invest US Equity R Eur LU0185495495 | OF! INVEST LUX lsljgér\{]ggu‘f,g;gls Article 8 21,58% 2,10% 19,48% 0,60% 2,70% 18,88% 1,10%
) PEP LA FINANCIERE f ; g o 9 o o o o o
5 Actions Europe Echiquier Value Europe - P FR0010547067 DE ’ECHIQUIER FCP de droit frangais Article 8 7,99% 2,24% 5,75% 0,60% 2,84% 5,15% 1,08%
NATIXIS INVESTMENT
5 Actions ISR France Vega France Opportunités ISR RC FR0010458190 MAN(AGERS INTERN)ATIO- FCP de droit frangais Article 8 6,89% 2,46% 4,43% 0,60% 3,06% 3,83% 1,03%
NAL (GROUPE BPCE
; ¢ : an Stanley Investment Funds MORGAN STANLEY SICAV de droit ;
6 |Actions Etats-Unis Ggrowth i LU0073232471 |\ UECTMENT MANAGEMENT | luxembourgesis Article 8 51,42% 1,96% 49,46% 0,60% 2,56% 48,86% 0,70%
5 |Actions / ETF France Amundi CAC 40 UCITS ETF Acc FROO13380607 | pyA S nGERTEIT ETF Article 6 1,57% 0,28% 1,29% 0,60%|  0,88% 0,69% 0,00%
5 |Actions/ETF Zone Euro é{'l‘:‘j{‘c‘i' EUROSTOXX S0MUCITS | £rooo7054358 | A UNDLASSET ETF Article 6 12,21% 0,21% 12,00%|  0,60% |  0,81% 11,40% 0,00%
5 |Actions/ETF Etats-Unis Ishares Core S&P 500 UCITS ETF | IEOOBSBMRO87 | BLACKROCK AM IRELAND | ETF Article 6 32,39% 0,07% 32,32% 0,60% 0,67% 31,72% 0,00%
4 |Actions /ETF International E’.‘:’es Core MSCI World UCITS | \¢054,5v983 | BLACKROCK AM IRELAND | ETF Article 6 27,43% 0,20% 27,23% 0,60%|  0,80% 26,63% 0,00%
3 |Capital Europe Eurazeo Private Value Europe 3 FRO013301553 | EDRAZEQINVESTMENT ¢ cpp Article 8 9,88% 2,40% 7,48%|  060%|  3,00% 6,88% 0,90%
i FCPR Amundi Fleurons des
7 |Gl Europe Territoires - Part A FRO0140030K8 | A1 DNDLESSET FCPR Article 8 10,54% 1,52% 9,02% 0,60% |  2,12% 8,42% 1,00%
IMMORENTE o .
3 |Immobilier Zone Euro Szgf‘f;?:/r:v':::ri":;;mfe sans objet  |SOFIDY SCPI Article 8 5,04% * onerﬁ;’gr‘éﬁ: 5,04% 0,60% na 4,44% 1,49%
3 |Immobilier Zone Euro CRISTAL se reportera fannexe complé- | gns ohiet | INTER GESTION REIM scPl Article 8 5,06% * 11% des 5,06% 0,60% na 4,46% 1,97%
RENTE -mentaire / avenant spécifique ) PO loyers pergus PO Hasro PO i
EPARGNE i 5
3 |Immobilier ISR | Zone Euro PIERRE e b | sans objet | ATLAND VOISIN scpl Article 8 5,28% * |oyeé2p°/é’r‘éﬁi 5,28% 0,60% na 4,68% 1,98%

Liste des supports éligibles dans le cadre de la Gestion a horizon

Niveau
de
risque
0]

Classe
d’actifs

Labels
@

Zone
géographique

Nom du fonds

Code isin

Société de Gestion

Nature du fonds

Classification
SFDR @

Performance
brute de
Iactif N-1
(A)@

Frais de
gestion de

I’actif
(B)®

Performance
nette de
l'unité de
compte N-1
A-B) @

Frais de
gestion du
contrat
Q®

Frais
totaux
(B+C) @

Performance
finale
(A-B-C)@

Taux de
rétrocessions
de commissions

1 :‘Cc:‘;ftzrl‘g:gsh ZoneEuro | Fonds en euros Retraite sans objet | MIF :‘g‘;fg?g:gﬁh Article 6

2 |Obligations ISR | Zone Euro DNCA Sérénité Plus C EUR FR0010986315 | DNCA FINANCE FCP de droit frangais Article 8 5,03% 1,07% 3,96% 0,60% 1,67% 3,36% 0,35%
3 g'g}jlgggggz Zone Euro Eurose FR0007051040 | DNCA FINANCE FCP de droit frangais | Article 8 4,49% 1,49% 3,00% 0,60% 2,09% 2,40% 0,70%
3 g'éﬁ:ggggi International | CPR Croissance Réactive - P FRO010097683 | CPR ASSET MANAGEMENT | FCP de droit francais | Article 8 8,72% 2,32% 6,40% 0,60% |  2,92% 5,80% 0,66%
4 |Actions International | Echiquier World Equity Growth - A | FRO010859769 |t i!géﬂlgE?EER fr'acr’?g‘;ge droit Article 8 23,62% 2,84% 20,78% 060%|  3,44% 20,18% 0,90%
5 |Actions Etats-Unis | OFI Invest US Equity R Eur LU0185495495 | OFI INVEST LUX e e dro Article 8 21,58% 2,10% 19,48% |  0,60%| 2,70%|  18,88% 1,10%
3 [capital Europe E‘a‘[ﬁ:“ Private Value Europe 3 FRO013301553 | EDRAZEQ INVESTMENT ¢ cpp Article 8 9,88% 2,40% 7,48% 0,60%|  3,00% 6,88% 0,90%

SUPPORTS EN UNITES DE COMPTE / Les fonds de la Gestion a horizon sont classés par Poche : sérénité, performance, alternative.
(1) Le niveau de risque s’entend sur une échelle de 1 a 7;; le niveau 1 correspondant au risque le plus faible avec un rendement potentiellement plus faible ; le niveau 7 au risque le plus élevé avec un rendement potentiellement plus élevé.
(2) Labels : se reporter a I’Annexe 1 de cette Notice d’Information « Les labels de la finance responsable ».
(3) Classification SFDR : se reporter a I'’Annexe 2 de cette Notice d’Information « Classification SFDR ».
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Liste des supports éligibles dans le cadre de la Gestion sous mandat
NB : Les documents d’information financiére au titre de I'ensemble des supports libellés en unités de compte (Documents d’Informations Clés - DIC - prospectus ou Note détaillée) sont mis a la disposition de I'adhérent-
souscripteur préalablement a tout investissement. Ils sont disponibles sur le site de I’Autorité des Marchés Financiers (www.amf-france.org) pour les OPCVM de droit frangais, sur le site de la société de gestion ainsi que
sur celui de I'’Assureur (www.mifassur.com).

Performance

ANNEXES FINANCIERES
MIF PER RETRAITE / Gestion sous mandat

Niveau Performance Frais de Frais de )
de Classe Labels Zone .. o . Classification brutede  gestion de E'net.te’de gestion du Frais Perft?rmance . Taux d.e
. e e @ . . Nom du fonds Code isin Société de Gestion Nature du fonds @ s e s l'unité de totaux finale rétrocessions
risque d’actifs géographique SFDR Iactif N-1 I'actif N1 contrat @ @ . .
(A (8)® con;p;em- Q® (B+C) (A-B-C) de commissions
Fonds e o2 . Fonds en euros .
1 o euros Zone Euro Fonds en euros (actif général) sans objet | MIF garanti en capital Article 8
. Amérique du | AAF-Parnassus US ESG ABN AMRO Investment SICAV de droit )
5 Actions ISR Nord Equities A EUR LU1481505755 Solutions luxembourgeois Article 8 19,47% 1,76% 17,71% 0,80% 2,56% 16,91% 0,75%
. Amérique du | AAF-Parnassus US ESG ABN AMRO Investment SICAV de droit .
5 Actions ISR Nord Equities AH EUR LU1890796136 Solutions luxembourgeois Article 8 22,17% 1,76% 20,41% 0,80% 2,56% 19,61% 0,75%
5 Actions Euro Allianz Actions Aéquitas R C/D FRO000975880 | Allianz Global Investors FCP de droit francais Article 8 19,22% 1,92% 17,30% 0,80% 2,72% 16,50% 0,90%
4 | Actions ISR | Europe Amplegest Pricing Power AC FRO010375600 | Amplegest ?r'%ﬂe droit Article 8 19,74% 3,07% 16,67%|  0,80% |  3,87% 15,87% 1,00%
Amérique du | Amundi Fds Pio US Corp Bond ’ SICAV de droit )
3 Taux Mol AEURHC LU1162498122 | Amundi luxembourseois Article 8 6,75% 1,38% 5,37% 0,80% 2,18% 4,57% 0,36%
1 Monétaire ISR Euro BFT Aureus ISR IC FR0010599399 | BFT Investment Managers | FCP de droit frangais Article 8 3,47% 0,12% 3,35% 0,80% 0,92% 2,55% 0,02%
2 Taux ISR Euro BFT Crédit 12 Mois ISR PC FRO012709004 | BFT Investment Managers | FCP de droit francais Article 8 4,45% 0,52% 3,93% 0,80% 1,32% 3,13% 0,10%
3| Taux nmériquedu | BEF US ﬂg'g'a’ High Yield Bd LU0330917963 | Blackrock (Luxembourg) SA Isdggr‘r’]ggu‘ig:;is Article 8 7,26% 1,63% 563%|  0,80%|  2,43% 4,83% 0,63%
. q g BNP Paribas Asset p 5 B o, o, 9 0, o, o o,
4 Actions ISR Monde BNP Paribas Aqua Classic FR0010668145 EN BT FCP de droit francais Article 9 18,41% 2,09% 16,32% 0,80% 2,89% 15,52% 1,00%
. ¢ ’ BNP Paribas Sustainable US Value BNP Paribas Asset SICAV de droit .
5 Actions Etats-Unis Multi-factory Equity LU1458427942 Management Luxembourg | luxembourgeois Article 8 27,65% 1,52% 26,13% 0,80% 2,32% 25,33% 0,53%
Candriam Bonds Global . SICAV de droit .
2 Taux Euro Government C AH EUR Cap LU2629011144 | Candriam luxembourseois Article 8 0,01% 0,89% -0,88% 0,80% 1,69% -1,68% 0,30%
4 | Actions Europe g“::‘;ﬁ‘:s;‘: Renaissance FRO000295230 | Comgest fr'gr’]*g’age droit Article 8 24,07% 1,82% 22,25% 0,80% |  2,62% 21,45% 1,00%
2| Taux Monde DNCA Invest Alpha Bonds BEUR | LU1694789535 | DNCA Isljg:r\r/\ggu?'g:(tns Article 8 6,71% 1,83% 4,88%|  0,80%|  2,63% 4,08% 0,70%
DPAM L Bonds Emerging Markets Degroof Petercam Asset Ma-| SICAV de droit .
3 Taux Emergents Sust B EUR LU0907927338 nagement (DPAM) luxembourgeois Article 9 14,89% 1,72% 13,17% 0,80% 2,52% 12,37% 0,40%
4 Actions ISR Monde Ecofi Enjeux Futurs C FR0010592022 | Ecofi Investissements FCP de droit francais Article 9 2,49% 2,10% 0,39% 0,80% 2,90% -0,41% 1,00%
4 | Actions Europe ELﬁ‘ﬁ’llfd;saEc'ce"a Eurp LU1111642408 | Eleva Capital Isdggr‘r’]ggu‘ig:;is Article 8 13,86% 2,18% 11,68% |  0,80%|  2,98% 10,88% 0,60%
Federated Hermes Glb Em Mkts (TG
4 Actions Emergents R EUR Acc IEOOB3NFBQ59 | Federated Hermes Investment Company Article 8 17,33% 2,21% 15,12% 0,80% 3,01% 14,32% 0,60%
de droit irlandais
. Asie Pacifique P . . FIL Investment SICAV de droit .
4 Actions sauf Japon Fidelity Asia Equity ESG LU0261946445 Management (Lux) SA luxembourgeois Article 8 12,00% 2,62% 9,38% 0,80% 3,42% 8,58% 0,75%
4 | Actions Emergents | GemEquity R FRO011268705 | Gemway Assets ?r'gr’j;ge elizh: Article 8 -0,99% 1,77% 2,76% |  080%|  2,57% -3,56% 0,50%

SUPPORTS EN UNITES DE COMPTE / Les fonds de la Gestion sous mandat sont classés par ordre alphabétique.
(1) Le niveau de risque s’entend sur une échelle de 1 a 7;; le niveau 1 correspondant au risque le plus faible avec un rendement potentiellement plus faible ; le niveau 7 au risque le plus élevé avec un rendement potentiellement plus élevé.
(2) Labels : se reporter a I’Annexe 1 de cette Notice d’'Information « Les labels de la finance responsable ».
(3) Classification SFDR : se reporter a I'’Annexe 2 de cette Notice d’Information « Classification SFDR ».
(4) Données en date du 31/12/2023 ou 31/12/2024 suivant les informations transmises par les sociétés de gestion.
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ANNEXES FINANCIERES
MIF PER RETRAITE / Gestion sous mandat

Niveau Performance Frais de Perfotl;m(aince Frais de Frais Performance Taux de
de Classe Labels Zone .. . . Classification brutede gestion de ?e L€ e gestion du . . )
. e et @ . . Nom du fonds Code isin Société de Gestion Nature du fonds @ — e s l'unité de totaux finale rétrocessions
risque d’actifs géographique SFDR Iactif N-1 I'actif te N-1 contrat B+C) @ ABQ@ d . .
(1) (A)@ (B) @ compi em) ©® (B+C) (A-B-C) e commissions
4 Actions Zone Euro Lazard Small Caps Euro - Action R | FR0010689141 | Lazard Fréres Gestion SAS | SICAV de droit frangais|  Article 8 -2,64% 2,40% -5,04% 0,80% 3,20% -5,84% 0,87%
5 | Actions Amérique du 'ég°,_'|'_‘|"5/iagb°§ US Growth LU1435385503 | ot Global Asset et Article 8 47,96% 1,84% 4612%|  080% |  2,64% 45,32% 0,88%
5 | Actions Amérique du E‘c’ﬁ{'}f gﬁ‘ges US Growth LU1435385163 k‘ﬂzt::‘a';fr:?ebnat' Asset Isdgé‘xgju"r’g‘;‘;is Article 8 46,33% 1,84% 44,49% | 080%|  2,64% 43,69% 0,75%
2 | Taux Euro F'V"lf“g 5‘;’5‘5"},923'9:&" Investment | | ;5482630162 | M&G Luxembourg S.A. ﬂgé\r\r/\ggudrg;is Article 8 6,23% 0,67% 5,56% 080% |  1,47% 4,76% 0,25%
Open Ended
5 Actions Europe M)%‘;g?\?erg E::I(I:'%pean Smir IEO0B411W698 mg:gzzx:rﬁsser Investment Company Article 8 6,98% 2,58% 4,40% 0,80% 3,38% 3,60% 0,75%
de droit irlandais
4 | Actions Greenfin| Monde 8;: }_{‘c"tens,;‘n":ﬂ)“uf’ Fut FRO010508333 | OFI Invest AM FCP de droit francais | Article 8 18,78% 1,78% 17,00% 0,80% |  2,58% 16,20% 0,80%
. OFI Invest ESG Actions . f ; o o o o 9 9 o
4 Actions ISR Monde Internationales - Part RC FRO01400I5F3 | OFI Invest AM FCP de droit francais Article 8 24,98% 0,55% 24,43% 0,80% 1,35% 23,63% 0,20%
3 Taux Euro OFI Invest ESG Euro High Yield R | FR0013274958 | OFI Invest AM FCP de droit frangais Article 8 9,52% 1,89% 7,63% 0,80% 2,69% 6,83% 0,73%
2| Taux ISR | Euro gfr"{“gﬁgs;ESG Euro Inv Gd FRO013275120 | OF! Invest AM SICAV de droit franais|  Article 8 5,32% 1,24% 4,08% 0,80%|  2,04% 3,28% 0,44%
3 :ﬁ;ﬁ;;’:a"ce ISR | Monde OFI Invest ESG MultiTrack R FR0010564351 | OFI Invest AM FCP de droit francais | Article 8 8,09% 1,63% 6,46% 0,80% 2,43% 5,66% 0,60%
4 Actions Euro OFI Invest ISR Actions Euro A FR0007022108 | OFI Invest AM FCP de droit frangais Article 8 10,48% 1,67% 8,81% 0,80% 2,47% 8,01% 0,75%
4 | Actions Japon OFI Invest ISR Actions Japon A FR0013392065 | OFI Invest AM FCP de droit francais Article 8 16,26% 1,44% 14,82% 0,80% 2,24% 14,02% 0,65%
4 Actions Japon OFI Invest ISR Actions Japon AH FR0013392073 | OFI Invest AM FCP de droit francais Article 8 24,81% 1,44% 23,37% 0,80% 2,24% 22,57% 0,65%
5 ,“,”ri?ne.ﬁis Monde OFI Invest Precious Metals R FR0011170182 | OFI Invest AM SICAV de droit francais| Article 8 8,37% 1,64% 6,73% 0,80% 2,44% 5,93% 0,74%
. Natixis Global Asset X . . o o o o o o o
3 Taux ISR Euro Ostrum SRI Euro Sovereign Bds RC | FRO000003196 Management SICAV de droit frangais| Article 8 1,72% 0,80% 0,92% 0,80% 1,60% 0,12% 0,35%
5 | Actions Monde Eg;’g‘gﬁﬁ” Smart Energy LU2145461757 | Robeco fdgér\r/\g:uc:g;is Article 9 9,99% 1,93% 8,06% 080%|  2,73% 7,26% 0,75%
Infrastructures . . lancement lancement lancement
4 non cotées OCDE SWEN Select Infrastructures FR001400ST76 | SWEN Capital Partners FCPR Article 8 mars 2025 3,26% mars 2025 0,80% 4,06% mars 2025 0,80%
4 | Actions ISR | Euro f};ﬁ;’;‘;g&ﬁ“&%i‘ﬁgpe LU1301026388 i’}l’:g:;‘;: eA::et Isdgsr\rlmggu?g:;is Article 9 13,76% 2,43% 11,33% 080%|  3,23% 10,53% 1,00%
2| Taux ISR | Euro Sycomore Sélection Crédit R FR0011288513 mg;"g‘;ﬁ j:tSEt FCP de droit francais | Article 8 7,00% 1,63% 5,37% 0,80% 2,43% 4,57% 0,60%
. 2 o Sycomore Asset . . .
4 Actions ISR Euro Sycomore Sélection Responsable R | FR0011169341 e FCP de droit frangais Article 8 15,52% 2,57% 12,95% 0,80% 3,37% 12,15% 1,00%
. . Sycomore Asset SICAV de droit . o o o o o o o
5 Actions ISR Monde Sycomore Sustainable Tech (RC) LU2181906426 Management luxembourgeois Article 9 35,10% 2,49% 32,61% 0,80% 3,29% 31,81% 1,00%
5 Acti q Natixis Investment SICAV de droit . o o o o o o o
ctions ISR | Monde Thematics Safety Fund R/A LU1951225553 | (2 20 Y nternational luxembourgeos Article 9 20,06% 2,27% 17,79% 0,80% 3,07% 16,99% 0,85%
2 |Taux Europe Tikehau Short Duration R EUR Acc | LU1585265066 | [j¢eiau investment Do Article 8 616%|  161% 455%|  080%|  2,41% 3,75% 0,50%

SUPPORTS EN UNITES DE COMPTE / Les fonds de la Gestion sous mandat sont classés par ordre alphabétique.

(1) Le niveau de risque s’entend sur une échelle de 1 a 7;; le niveau 1 correspondant au risque le plus faible avec un rendement potentiellement plus faible ; le niveau 7 au risque le plus élevé avec un rendement potentiellement plus élevé.
(2) Labels : se reporter a I’Annexe 1 de cette Notice d’'Information « Les labels de la finance responsable ».

(3) Classification SFDR : se reporter a I'’Annexe 2 de cette Notice d’Information « Classification SFDR ».

(4) Données en date du 31/12/2023 ou 31/12/2024 suivant les informations transmises par les sociétés de gestion.

MIF : LA MUTUELLE D’IVRY (la Fraternelle)
Siége social : 23 rue Yves Toudic - 75481 PARIS CEDEX 10 / Tél. 0970 15 77 77 / www.mifassur.com
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Controlée par I’ACPR - 4 place de Budapest - CS 92459 - 75436 PARIS CEDEX 09




	AdherentMIF_Oui: Off
	Num_Societaire: 
	AdherentMIF_Non: Off
	NomNaissance: 
	Codope: 
	Codpro: 
	Codapp: 
	AutresPrénoms: 
	NomParrain: 
	PrénomParrain: 
	CodeParrain: 
	Civilite_Monsieur: Off
	Civilite_Madame: Off
	NomUsage: 
	Prénom: 
	DateDeNaissance: 
	DepartementDeNaissance: 
	MandatSEPA_ReferenceUniqueMandat: 


